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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO:
O presente documento tem por objetivo apresentar as exigéncias técnicas e qualificadoras,
bem como as caracteristicas estruturais do PLANO DE TRABALHO que devera ser

apresentado para o gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo de servicos

ambulatoriais e hospitalares no HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC.

2. OBJETO:

O presente procedimento tem por objeto a celebracdo de ajuste administrativo, sob a
forma de CONTRATO DE GESTAO, com entidade sem fins lucrativos, qualificada
como ORGANIZACAO SOCIAL (OS), nos termos da Lei Municipal n° 6.304/2014,
prévia e devidamente qualificada junto a Secretaria Municipal de Administracdo, para o
gerenciamento, operacionalizagdo e execucao de servigos ambulatoriais e hospitalares no
HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC, localizado na Avenida Ariosvaldo
Pereira Cintra, n° 152, Blocos A e B, Maceio/AL, CEP 57052-580, em regime 24

horas/dia, conforme definido neste Termo e seus anexos, pelo periodo de 03 (trés) meses.

Para fins de melhor gerir e garantir a qualidade dos servigos ambulatoriais e hospitalares
a serem disponibilizados para a populagdo usudria no HOSPITAL DA CIDADE DE
MACEIO - HC, o Poder Publico Municipal, langando mdo de seu do poder
discricionario, organizou o presente TERMO DE REFERENCIA, onde define o escopo

e as condigdes de prestacao dos servigos a serem pactuados.

As especificac¢des dos servigos, o cumprimento das metas de produg¢ao, os indicadores de
desempenho e de qualidade e a destinacao dos recursos financeiros serdao detalhados neste

TERMO DE REFERENCIA, que contemplard, mas ndo se limitard, as obrigacdes a

seguir:

a) Prestacdo gratuita e universal dos servigos de atencdo a satde aos usudrios no
ambito do SUS;
b) Aquisicdo, gestdo e logistica de materiais hospitalares, medicamentos e demais

insumos indispensaveis ao pleno funcionamento do HOSPITAL DA CIDADE
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DE MACEIO — HC, considerando os procedimentos ambulatoriais e cirrgicos
que serdo realizados no equipamento publico de saude;
Gestdo, guarda, conservagdo e manuten¢do do prédio, terreno e dos bens do
HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC, inventariados pela
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS;
Aquisicdo, locacdo e manutencdo (preventiva e corretiva) de equipamentos
hospitalares, mobiliario, equipamentos de informadtica etc., indispensaveis a
operacionalizagio do HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC
considerando os procedimentos ambulatoriais e cirirgicos que serdo realizados no
equipamento publico de saude;
Contratacdo e gestdo de profissionais de todas as areas necessdrias a plena
operacao da unidade hospitalar e conforme defini¢cdes contidas neste TERMO
DE REFERENCIA, considerando os procedimentos ambulatoriais e cirirgicos
que serdo realizados no equipamento publico de satide e respeitando as normas do
Ministério da Satde - MS, Ministério do Trabalho e Emprego - MTE,
especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranga e Satde no Trabalho em
Estabelecimentos de Assisténcia a Satde — EAS, assim como as Resolugoes dos
Conselhos Representativos de Classes Profissionais;
Execucdo direta ou subcontratagdo, e gestdo, em qualquer caso, dos servicos
acessorios necessarios ao funcionamento da unidade hospitalar, tais como:
I.  servico de lavanderia e hotelaria;

II.  producdo e distribuicao da alimentagdo a usudrios e funcionarios;

II.  higienizacdo e limpeza;

IV.  seguranga privada;

V. manejo e destinag@o de residuos hospitalares;
VI.  esterilizagdo e gestdo de materiais;
VII.  frota de veiculos de transporte (carga/passageiros) inerentes;

VIII.  dentre outros necessarios a plena execucao do objeto deste Termo.

Operacionalizagdo dos Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico
indispensaveis a demanda da unidade em apreco, conforme detalhamento contido

neste respectivo TERMO DE REFERENCIA.
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h) Garantia de atendimento integral, multiprofissional e interdisciplinar dos usuarios
do HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC, considerando os
procedimentos ambulatoriais e cirurgicos que serdo realizados no equipamento
publico de satide e conforme o seu respectivo perfil;

1) Administragdo da oferta e gestdo de leitos e dos servigos acessOrios necessarios
ao funcionamento da Unidade Hospitalar, hotelaria, manutencdo predial e de
conforto ambiental, engenharia clinica, tecnologia da informacdo, conforme

estabelecido neste TERMO DE REFERENCIA.

O HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO, funcionara com o perfil descrito neste
TERMO DE REFERENCIA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE- SMS ira acompanhar os indicadores de

resultados definidos neste documento.

3. JUSTIFICATIVA:
O presente TERMO DE REFERENCIA se justifica em razdo da necessidade de
contratagio temporaria e transitoria de ORGANIZACAO SOCIAL previamente

qualificada pelo Municipio de Maceid, com expertise no gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo de servicos ambulatoriais e hospitalares, pelo periodo de
03 (trés) meses, até a constitui¢do e o inicio de operagdo do SERVICO SOCIAL
AUTONOMO DE SAUDE DA CIDADE DE MACEIO - MACEIO SAUDE, de
forma a garantir a continuidade dos procedimentos e servigos que vém sendo realizados
no HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC, conforme solicitagio externada por
meio do Oficio n® 003/2024/GTHC, de 08 de janeiro de 2023 e demais documentos e
despachos do Processo Administrativo n°® 5800.3507/2024.

O modelo de parceria do Poder Publico com Organizagdes Sociais encontra-se
regulamentada pela Lei Municipal n° 6.304/2014, bem como pelo Decreto Municipal n°
7.966/2014 e, conforme legislacdo citada, a selecdo de institui¢do especializada sera
realizada dentre as ja qualificadas como ORGANIZACAO SOCIAL, no municipio de

Maceio.
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4. DO PRAZO DE VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera de 03 (trés) meses, contados a
da data de assinatura, devendo ser observado o que dispde o art. 94 da Lei n°® 14.133/21,

podendo ser renovado por até 03 (trés) meses, mediante justificativa.

5. PRESSUPOSTOS E DEFINICOES:
Além das especificacdes contidas neste TERMO DE REFERENCIA e seus anexos, a

proposta deve levar em consideragdo os pressupostos abaixo.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera indicar em sua PROPOSTA DE TRABALHO
rotinas administrativas de funcionamento, protocolos assistenciais e de atendimentos
escritos, atualizados e assinados pela Direcdo da unidade. As rotinas deverdo abordar
todos os processos envolvidos na assisténcia, contemplando desde os aspectos

organizacionais até os operacionais e técnicos.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera prever a assisténcia hospitalar e ambulatorial de

qualidade nas areas médicas, nao médicas e de apoio, a seguir descritas:

Atendimento na Area Médica:
a) Clinica Médica;
b) Clinica Endocrinologica;
c) Clinica Nefrologica;
d) Clinica Obstétrica;
e) Clinica Cardiologica;
f) Terapia intensiva para adultos, pediatrica e neonatal;
g) Clinica Cirurgica Geral,
h) Clinica Cirargica Proctologica;
1) Clinica Cirurgica Toracica;
j) Clinica Cirtrgica Obstétrica;
k) Clinica Cirtrgica Ginecoldgica;
1) Clinica Cirargica Cardioldgica;

m) Clinica Cirargica Pediatrica;
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n) Clinica Cirargica Vascular;
o) Clinica Cirurgica Urologica; e

p) Clinica Cirtrgica Oftalmologica.

Atendimento nao médico:
a) Fisioterapia para pacientes internados;
b) Psicologia para pacientes internados sob demanda médica;
c) Nutrigdo Clinica para pacientes internados;
d) Enfermagem para pacientes internados;
e) Servigo Social para pacientes internados;

f) Farmacéutico para pacientes internados.

Servico de Apoio Diagnoéstico e Terapéutico — SADT:
a) Angioplastia;
b) Cateterismo;
c) Cintilografia;
d) Colonoscopia diagnostica e terapéutica;
e) Doppler;
f) Ecocardiograma;
g) Eletrocardiografia;
h) Endoscopia digestiva alta diagnostica e terapéutica,
1) Exames Laboratoriais de analise clinica, bioquimica e patologia;
j) Hemoterapia (agéncia transfusional);
k) HOLTER;
1) MAPA;
m) Radiologia;
n) Ressonancia Magnética com e sem contrates;
0) Teste Ergométrico;
p) Tomografia Computadorizada com e sem contraste;

q) Ultrassonografia.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera prever na PROPOSTA DE TRABALHO:
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Que seguira as diretrizes da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS;
Que deverad fornecer sistema de informacdo e gestdo hospitalar integrado, de
acordo com as necessidades da unidade hospitalar, e apo6s validacdo da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS;

Que mantera e alimentard os Sistemas de Informac¢des do SUS com os dados
gerado no HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC, garantindo
mecanismos que assegurem o uso qualificado dessas informacgdes, de acordo com
suas responsabilidades, disponibilizando os resultados obtidos a fim de assegurar
o direito fundamental de acesso a informacao;

A alimentag¢do mensal dos sistemas com as informagdes do Cadastro de Equipes,
profissionais, carga horéria, servigos disponibilizados, equipamentos e outros no
CNES da unidade;

Todas as contas de consumo de utilidade ptblica (tais como: energia elétrica, agua
e esgoto, telefonia, internet e outras caracterizadas como consumo, impostos ou
taxas pertencentes ao imovel);

O abastecimento racional e continuo dos insumos médicos - hospitalares,
materiais médicos - hospitalares, medicamentos, materiais de esterilizacao,
laboratoriais, Orteses, proteses e materiais especiais - OPME, contempladas na
tabela unificada do SUS. Nos casos ndo previstos na tabela, tais insumos deverao
ser adquiridos mediante prévia autorizagdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SMS;

Garantir os meios necessarios para o devido fornecimento dos gases medicinais;
O abastecimento interno e devidamente controlado da farmécia central e farmacias
satélites;

A realizacdo da limpeza da area interna e externa e conservagdo de toda parte de
jardinagem;

O fornecimento de descartaveis, lixeiras e insumos de uso coletivo;

O apoio técnico e logistico no que tange a cadeia de suprimentos, almoxarifados

e estoques em gerais;
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O fornecimento de assisténcia nutricional e fornecimento de alimentagdo
(desjejum, almoco, lanche e jantar) aos seus clientes/pacientes e acompanhantes
legais, incluindo férmulas infantis, dietas enterais e parenterais;

O fornecimento de alimentacdo (desjejum, almogo, lanche e jantar) aos
colaboradores (proprio e cedidos), conforme legislacdo vigente;

A higienizacdo e limpeza das caixas d'dgua, bebedouros e respectivamente
potabilidade da 4gua, e seus respectivos certificados, atendendo a toda legislacao
vigente;

A dedetizagdo, desratizagdo, controles de pragas e afins, com seus respectivos
certificados, atendendo a toda legislagdo vigente;

O fornecimento de todo o enxoval hospitalar e roupas hospitalares (lengois,
cobertores, campos, aventais, roupas privativas, camisolas entre outros), além de
toda higienizagdo e conservacdo dos respectivos, bem como, o pleno
funcionamento da rouparia (distribuicao nos setores e coleta das pecas utilizadas);
O transporte e descarte adequado dos residuos de servicos de saude, seguindo as
orientagdes da RDC n2 302/05 ¢ RDC n2 306/04 - ANVISA;

A disponibilizagdo de equipamentos € materiais para 0S pequenos reparos e
manutenc¢do predial, mobilidrios, equipamentos médicos, ndo médicos e de
engenharia clinica;

O servico de transporte inter hospitalar por ambulancia de Suporte Basico, sendo
responsavel pela equipe técnica assistencial e demais despesas como pedagios,
abastecimentos, manutengdes, seguros ¢ afins;

A locacdo dos equipamentos necessarios para o pleno funcionamento do
laboratdrio e demais servigos;

O fornecimento aos seus colaboradores, proprios ou cedidos, de Equipamentos de
Protecao Individual - EPI's e Equipamentos de Protecao Coletiva - EPC's;

A implantacdo de Procedimentos Operacionais Padrdo - POP clinicos e
administrativos em todos os departamentos, visando a otimizacao da gestdo, sob
sua responsabilidade de acordo com as legislacdes vigentes, devendo sua revisao
e atualizagdo ser periddica;

A capacitacao de todos os seus colaboradores, proprios e cedidos, para que todos

tenham plena ciéncia das rotinas estabelecidas pelos POP's;
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Um Responsavel Técnico - RT, com o devido registro nos respectivos conselhos
profissionais, nas seguintes categorias:

Médica;

Enfermagem,;

Farmacéutico;

Nutricionista;

Assistente Social;

Fisioterapia;

Psicologia; e

Afins.

A atualizagdo constante das informagdes que tangem a comunicagdo visual de
toda a unidade hospitalar, considerando os principios de acessibilidade, inclusao
social e afim;

O fornecimento e instalacio dos materiais e equipamentos, inclusive de
refrigeracdo e outros, necessarios a implantacdo e operacdo do Centro Obstétrico
e do Centro Cirtirgico do BLOCO B conforme estt TERMO DE
REFERENCIA;

A adogao de Prontudrio Eletronico para cada paciente, contendo as informagdes
completas do paciente e de seu quadro clinico e sua evolugdo, prescri¢do,
pareceres, intervencdes e resultados de exames diagndsticos, todas devidamente
escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas digitalmente pelo profissional
responsavel pelo atendimento (médico enfermagem, fisioterapia, nutricdo e
demais profissionais de saude que o assistam);

A implantagdo de servigco de informatica com sistema para gestdo hospitalar que
contemple, minimamente, marcacdo de consultas, exames complementares,
controle de estoques (almoxarifado e farmacia), sistema de custos, prontuario do
paciente (observando o disposto na legislagcdo vigente, incluindo a Resolugao do
CFM n? 1.639/2002), servicos de apoio e relatdrios gerenciais. O sistema
instalado deve permitir seu acesso, via Internet (WEB), pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS.

A obediéncia a legislagdo ambiental pertinente e evidenciar todas as necessidades

documentais exigida pelas normas legais, para a devida regularizag@o de todas as
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pendéncias, desde que ndo tenha que ser realizado adequacdes na estrutura da
unidade, que demande investimentos, ndo previstos inicialmente neste TERMO
DE REFERENCIA e seus anexos técnicos;

A seguranca do processo do necrotério, através da liberacdo do corpo e partes,
para os servigos funerarios;

A garantia de acompanhante aos usudrios de acordo com a legislag¢do vigente, com

direito a alojamento e alimentagao.

6. DA VIGILANCIA EM SAUDE:
A ORGANIZACAO SOCIAL devera seguir os preceitos da Vigilancia Sanitaria de

Servicos de Saude:

a)

b)

d)

7.

O laboratério da unidade deve realizar o monitoramento de bactérias
multirresistentes, incluindo a disponibilidade de cepas de bactérias;

Garantir a atuacao da SCIRAS — Servico de Controle de Infec¢ao Relacionada a
Assisténcia a Saude e ao Nucleo de Seguranca do Paciente;

Alimentar os sistemas relacionados a seguranga do paciente (Sistema de
Notificagdo em Vigilancia Sanitaria - NOTIVISA), e ao controle de infecg¢ao
hospitalar (Sistema FORMSUS);

Seguir a Nota Técnica ANVISA n° 02/2017, sobre Critérios de Diagndsticos de
Infeccdes Relacionadas a Assisténcia a Saude para Notificagdes dos Indicadores
Nacionais;

Buscar pela habilitacdo dos servicos realizados na unidade com auxilio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, ¢ conforme diretrizes do
SUS.

DA INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA:

A ORGANIZACAO SOCIAL deverd assegurar a implantagdo e manutengdo do

Programa de Integridade, em atendimento a Lei n® 20.489, de 10 de junho de 2019, e

alteragcdes posteriores.
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A ORGANIZACAO SOCIAL devera garantir o acesso a informagio, conforme previsto

na Lei de Acesso a Informagao n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera disponibilizar a informacdo relativa a sua
Transparéncia, observando sempre o Principio Constitucional da Publicidade, a Lei
Complementar n° 131/2209, as Leis de Acesso a Informacdo Federal n° 12.527/11.
Ressalta-se que ¢ de total responsabilidade da ORGANIZACAO SOCIAL o langamento
dos dados em seu SITE.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera disponibilizar servico de ouvidoria destinado a
esclarecer duvidas, receber elogios, sugestdes, informacgdes, reclamagdes e denuncias dos
usudrios do Sistema Unico de Satide (SUS) que permite & SECRETARIA DE
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS melhorar a qualidade do atendimento prestado ao
usuario e providenciar resposta adequada aos problemas apresentados, de acordo com os

principios e diretrizes do SUS.

8. PERFIL DA UNIDADE:
O HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC ¢ uma unidade de assisténcia
especializada em média e alta complexidade nas areas definidas no item 5 deste TERMO
DE REFERENCIA, cujo acesso di-se de forma referenciada pelo PRONTO-
MARCACAO E REGULACAO DE MACEIO.

A assisténcia a saude prestada em regime de hospitalizacdo compreendera o conjunto de
atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissao no HOSPITAL DA CIDADE
DE MACEIO - HC até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos
os atendimentos e procedimentos disponiveis para obter ou completar o diagnostico e as
terapéuticas para o tratamento no ambito hospitalar, inclusive as relacionadas aos tipos
disponiveis de Orteses, Proteses e Materiais Especiais (OPME), conforme o perfil da

unidade.

Sera de inteira responsabilidade da ORGANIZACAO SOCIAL o fornecimento de

materiais, medicamentos, orteses e proteses por ele prescritos que ndo estejam disponiveis
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na tabela do SUS-SIGTAP ou outra tabela que vier a substitui-la, que ndo seja aprovada

antecipadamente pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS.

Observado o disposto no paragrafo anterior, na hipdtese de a SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS ser demandada judicial e/ou administrativamente para
o fornecimento de materiais, medicamentos, Orteses e proteses que ndo estejam na tabela
SUS-SIGTAP, sera regressivamente cobrado 8 ORGANIZACAO SOCIAL os valores

correspondentes.

Fica assegurado 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS o direito de
descontar das parcelas de custeio devidas 8 ORGANIZACAO SOCIAL, os valores
correspondentes ao ressarcimento de que trata o paragrafo anterior, mediante notificagao

prévia.

E vedado 8 ORGANIZACAO SOCIAL fornecer materiais, medicamentos, Orteses e
proteses que ndo estejam disponiveis na tabela do SUS-SIGTAP, porém esta podera
fornecer mesmo que nao previsto na Tabela SUS-SIGTAP, mediante prévia autorizagdo

da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS.

A internacdo do usudrio dar-se-4 no limite dos leitos contratados, garantindo as
interconsultas de especialidades necessarias ao seu acompanhamento. Esgotando-se todas
as possibilidades internas de acomodagdo dos pacientes, a direcdo da Unidade devera
solicitar, via Nucleo Interno de Regulacdo (NIR), o remanejamento desses pacientes para

outras unidades hospitalares.
No processo de hospitalizacdo, estdo incluidos, além da OPME:

a) Assisténcia por equipe médica especializada;

b) Procedimentos e cuidados multiprofissionais disponiveis durante o processo de
internagao;

c) Assisténcia farmacéutica e tratamento medicamentoso que seja requerido durante

o processo de internagao;
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Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperagdo intra-
hospitalar;

Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que
motivou a internacdo do paciente e que podem ser necessarios adicionalmente
devido as condi¢des especiais do paciente e/ou outras causas;

Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacao,
incluindo os utilizados no Hospital Dia;

Servigos de Apoio Diagnéstico Terapéutico (SADT) que sejam requeridos
durante o processo de internagao;

Alimentacdo, incluida a assisténcia nutricional e alimentacao enteral e parenteral,
Assisténcia por equipe médica, equipe multiprofissional especializada, incluido
médico diarista para cobertura horizontal no periodo diurno nas areas de
internacao do hospital (médico hospitalista);

Utilizag¢ao de Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia;

Material descartavel necessario para os cuidados multiprofissionais e tratamentos;
Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado, quando necessario, devido as
condi¢des especiais do paciente (as normas que dao direito a presenca de

acompanhante estdo previstas na legislacdo que regulamenta o SUS);

m) Didrias em Unidade de Terapia Intensiva (UTI), se necessario;

n)

0)
p)
Q)

Acompanhante para os usudrios idosos, criancas e gestantes (Leis n° 10.741 de
01/10/2003 e n° 10.048, 08/11/2000);

Sangue e hemoderivados;

Fornecimento de roupas hospitalares;

Procedimentos para pacientes hospitalizados, como fisioterapia, fonoaudiologia,
psicologia e outros que se fizerem necessarios ao adequado atendimento e
tratamento do paciente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a
complexidade do HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC;

Garantir a realizag¢do das cirurgias, evitando cancelamentos administrativos, tais
como falta de pessoal, enxoval, material, medicamentos e outros, visando a

seguranca do paciente;
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s) Composicdo de equipe minima de profissionais, tais como Enfermeiro e

Assistente Social, para atuarem no processo de desospitalizacao.

O atendimento ambulatorial serd de pacientes egressos do proprio hospital e referenciados
pelo PRONTO — MARCACAO E REGULACAO DE MACEIO. Funcionara, das
07h00 horas as 19h00, de segunda-feira a sexta-feira, nas seguintes especialidades

médicas descritas no item 5 deste TERMO DE REFERENCIA.

Devera ser disponibilizado cirurgias eletivas nas especialidades descritas no item 5 deste

TERMO DE REFERENCIA, no limite das metas contratuais pactuadas.

Os pacientes eletivos cirurgicos serdo egressos do atendimento ambulatorial da propria
unidade, bem como, encaminhados pelo PRONTO - MARCACAO E REGULACAO
DE MACEIO.

Devera ser ofertado exames e acdes de apoio diagndstico e terapéutico aos pacientes,
abrangendo os servicos disponiveis na unidade, que serdo disponibilizados aos usudrios
internados e encaminhados pelo PRONTO — MARCACAO E REGULACAO DE
MACEIO.

O HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC, funcionara, até o fina do prazo
estabelecido neste TERMO DE REFERENCIA com capacidade operacional de 158
leitos distribuidos no BLOCO A e BLOCO B entre triagem, hospital dia, internagao

clinica e cirrgica e UTI, conforme quadro demonstrativo abaixo:

LEITOS - BLOCO A NUMERO DE LEITOS
DAY CLINIC 06
TRIAGEM 07
UTI ADULTO TIPO II 22
UTI PEDIATRICA TIPO II 4
INTERNACAO 100
TOTAL DE LEITOS 139

LEITOS - BLOCO B NUMERO DE LEITOS
UTI NEONATAL — TIPO II 10
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OBSERVACAO OBSTETRICA 09
TOTAL DE LEITOS 19

A internagdo do paciente dar-se-a no limite dos leitos acima pactuados, garantindo as
interconsultas de especialidades necessarias ao seu acompanhamento, dentro do perfil

assistencial previsto para unidade.

SERVICOS DE APOIO

Servicos de Farmdcia: devera garantir a qualidade da assisténcia prestada ao paciente, por

meio do armazenamento e distribuicdo de medicamentos e correlatos, de modo seguro e
racional, adequando sua utilizagdo a satide individual e coletiva, nos planos assistencial,
preventivo, docente e de investigacao, devendo, para tanto, contar com farmacéuticos em

numero suficiente para o bom desempenho da assisténcia farmacéutica.

Servico de Nutricao e Dietética — SND: Deverd prestar assisténcia nutricional e fornecer

refei¢des balanceadas voltadas as necessidades de cada cliente, visando a satisfagdo e
recuperagdo da saude. Dentre as principais fungdes do SND € proporcionar uma
alimentagdo adequada e nutricionalmente equilibrada, fatores essenciais no tratamento do
paciente, além de buscar a qualidade de vida dos clientes de forma a orientar e avaliar seu
estado nutricional e hébitos alimentares, devendo estar atento aos pareceres e/ou
solicitagdes médicas, e, apos avaliagdo do paciente, elaborar um plano alimentar

especifico, que varia conforme sua patologia e estado nutricional.

Servico de Hotelaria e Lavanderia - SHL: O SHL ¢ um dos servigos de apoio ao

atendimento dos pacientes, responsavel pelo processamento da roupa e sua distribuicdo
em perfeitas condi¢des de higiene e conservacdo, em quantidade adequada a todos os

setores da Unidade.

Central de Material e Esterilizacdo — CME: A CME ¢ responsavel pelo processamento de

artigos e instrumentais médico-hospitalares, realizando o controle, a limpeza, o preparo,

a esterilizacdo e a distribui¢do dos materiais hospitalares.
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Fica estabelecida a possibilidade de serem exigidos outros servi¢os de apoio conforme a
necessidade hospitalar, tais como Arquivo de Prontudrios de Pacientes, Estatistica,

Nutrigdo, Engenharia Clinica, Servigo Social, Terapia Ocupacional e de Psicologia.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera contar ainda com Manutencdo Geral, Vigilancia
e Seguranga Patrimonial, Informatizagdo, Servico de Higienizagdo, Gases Medicinais,
Geréncia de Risco e de Residuos Sélidos, Nucleo de Epidemiologia e Setor de Controle

de Infec¢do Hospitalar, além dos demais setores administrativos.

Além das atividades de rotina, a ORGANIZACAO SOCIAL podera realizar outras
atividades de assisténcia em satde, submetidas a prévia andlise e autorizagdo da
HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC, respeitadas as limitagdes previstas em

lei.

A ORGANIZACAO SOCIAL podera, por interesse da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE - SMS e mediante formalizagdo de Termo Aditivo, implementar novos

servicos dentro do HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC.

9. CRONOGRAMA E METAS:
Para a equipagem do HC e prestacao dos servigos ambulatoriais e hospitalares previstos
neste TERMO DE REFERENCIA, a ORGANIZACAO SOCIAL devera observar,
para fins de elaboragdo do cronograma de servigos que deverd acompanhar o PLANO
DE TRABALHO, as metas de atendimento dispostas no item 9.1:

9.1 METAS QUANTITATIVAS:

A ORGANIZACAO SOCIAL deverd observar e atender as seguintes metas

quantitativas:
CRITERIO DESCRICAO TRIMESTRE 1° MES 2° MES 3°MES
PARTO (NORMAL / 0 250 500
CIRURGIAS CESARIO) 750
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CIRURGIA ELETIVA 1200 400 400 400
SAIDAS INTERNAGCAO 1398 466 466 466
HOSPITALARES UTI 105 30 I 20
ANALISES CLINICAS 53.793 17.931 17.931 17.931
ANGIOPLASTIA 60 20 20 20
CATETERISMO 240 80 80 80
COLONOSCOPIA 920 160 360 400
DOPPLER 1440 480 480 480
ECOCARDIOGRAMA 2400 800 800 800
ELETROCARDIOGRAFIA 1200 400 400 400
SADT ENDOSCOPIA 640 160 320 320
FISIOTERAPIA 5400 1800 1800 1800
HOLTER 240 30 80 80
MAPA 300 100 100 100
RAIO X 1200 400 400 400
TESTE ERGOMETRICO 1080 360 360 360
TOMOGRAFIA 5400 1800 1800 1800
COMPUTADORIZADA
ULTRASSONOGRAFIA 3600 1200 1200 1200

9.2 METAS QUALITATIVAS (INDICADORES DE DESEMPENHO):

Indicadores de Desempenho Meta
Taxa de Ocupagdo Hospitalar 80 %
Média de Permanéncia Hospitalar <7 dias
indice de Intervalo de Substituicdo (horas) <12h
Taxa de Readmissdo em UTI (48h) <5%
Taxa de Readmissdo Hospitalar (29 dias) <10%

Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por condi¢Ges operacionais (causas relacionadas a

organizagdo da Unidade) <5%
Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por condi¢es operacionais (causas relacionadas ao <10%
paciente)

Percentual de investigagdo da gravidade de reagdes adversas a medicamentos (Farmacovigilancia) > 80%
Percentual de Exames de Imagem com resultado disponibilizado em até 48h > 60%
Percentual de experiéncias positivas > 80%

10. DA VIGENCIA:
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A parceria objeto deste TERMO DE REFERENCIA, sera iniciada a partir da data de
assinatura do CONTRATO DE GESTAO.

O CONTRATO DE GESTAO a ser celebrado com a ORGANIZACAO SOCIAL
vencedora para gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das agdes e servigos de
satde do HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO, em regime 24 horas/dia, que
assegure assisténcia universal, humanizada, de qualidade e gratuita a populacdo geral do
Municipio de Maceid no qual se encontra inserido a unidade, prazo de vigéncia de 03

(trés) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa.
11. DO VALOR:

A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar projecio orcamentaria com despesa
operacional maxima de R$ 27.344.680,00 (vinte e sete milhdes, trezentos e quarenta e
quatro mil, seiscentos e oitenta reais) para os 03 (trés) meses de custeio da operagdo
do HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC, considerando o custo mensal
estimado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SMS decorrente do

aumento gradativo dos servigos ofertados na unidade de saude:

a) 1*PMC: RS 8.076.548,00 (oito milhdes, setenta e seis mil, quinhentos e quarenta
¢ oito reais).

b) 2* PMC: R$ 9.298.477,00 (nove milhdes, duzentos e noventa ¢ oito mil,
quatrocentos e setenta e sete reais).

c) 3* PMC: RS 9.969.655,00 (nove milhdes, novecentos e sessenta ¢ nove mil,

seiscentos e cinquenta € cinco reais).

A Parcela Mensal de Custeio (PMC) sera composta de uma Parcela Fixa (PF), que
corresponderd a 90% (noventa por cento) do valor total da PMC, e de um Parcela Varidvel

(PV), que correspondera a 10% (dez por cento) do valor da PMC.
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No primeiro més de operacdo, a integralidade da PMC sera repassada a
ORGANIZACAO SOCIAL em até 05 (cinco) dias apds o inicio da operagdo, sendo

relativa ao 1° més de custeio dos servigos a serem efetivamente executados.

Nos demais meses, a Parcela Fixa (PF) sera repassada 8 ORGANIZACAO SOCIAL até
0 5° (quinto) dia do més corrente da competéncia do custeio. A Parcela Variavel (PV)
sera paga até o dia 25 (vinte e cinco) do més corrente da competéncia do custeio,

considerando os valores apontados pela Auditoria, conforme item 12.2.

A data considerada como inicial para contagem do 1° més da parceria serd a data da

assinatura do CONTRATO DE GESTAO.

Os repasses deverdo ser solicitados pela ORGANIZACAO SOCIAL por meio da
solicitagdo de repasse, acompanhada de uma fatura, no qual constard o nome a unidade,
a razdo social da ORGANIZACAO SOCIAL, CNPJ, o més e ano de referéncia, o
numero da parcela e o valor da parcela, assim como dos relatérios e documentos que

comprovem os atendimentos do periodo.

Os recursos financeiros para a execucio do objeto do CONTRATO DE GESTAO serio
repassados 3 ORGANIZACAO SOCIAL mediante transferéncias oriundas da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, sendo permitido a
ORGANIZACAO SOCIAL o recebimento de doagdes e contribuicdes de entidades
nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplica¢des dos seus ativos financeiros e de outros

pertencentes ao patrimonio que estiver sob sua administracao.

Além das PMC a serem repassadas 8 ORGANIZACAO SOCIAL para fins de custeio
da operagio do HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO — HC, sera repassado &
ORGANIZACAO SOCIAL, no primeiro més de operagio, o valor de R$ 14.546.511,00
(quatorze milhdes, quinhentos e quarenta e seis mil, quinhentos e onze reais), para
os investimentos na amplia¢do do perfil epidemiologico e assistencial da unidade de
satde, conforme Anexo e estimativas realizadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE — SMS (Processo Administrativo n° 5800.3507/2024).
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12. SISTEMA AVALIACAO DE METAS E PRESTACAO DE CONTAS:
12.1 DO CALCULO DA PARCELA VARIAVEL

Para efeito de repasses e calculo da Parcela Variavel (PV), que equivale a 10% da Parcela
Mensal de Custeio (PMC), a atividade assistencial da ORGANIZACAO SOCIAL

subdivide-se em 02 modalidades:

e Indicador 1 (IN 1 — METAS QUANTITATIVAS) 5% (cinco por cento) da PV; e
e Indicador 2 (IN 2 — INDICADORES DE DESEMPENHO) 5% (cinco por cento)
da PV:

Modalidade

IN1 | METAS QUANTITATIVAS

IN2 | INDICADORES DE DESEMPENHO

As modalidades de atividades assistenciais acima assinaladas referem-se a rotina do
atendimento a ser oferecido aos usuarios da unidade sob cogestdio da ORGANIZACAO
SOCIAL.

A avaliacdo ocorrerd até o décimo quinto dia util do més subsequente a0 més de

execucao, surtindo efeitos financeiros no proprio més de repasse.

Nao podera ser glosado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE valor superior

ao da Parcela Variavel (PV), sem nenhuma argumentagao.
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Considerando que os atendimentos a serem realizados no HOSPITAL DA CIDADE DE
MACEIO - HC serdo totalmente regulados, a ndo regulagio, pelo PRONTO —
REGUACAO E MARCACAO DE MACEIO, dos quantitativos previstos neste
TERMO DE REFERENCIA que resultem na impossibilidade, por parte da
ORGANIZACAO SOCIAL, de cumprimento das metas estipuladas, ndo haverd
descontos nos pagamentos devidos, desde que os dados e informagdes que atestarem a

ndo ocorréncia de demanda sejam examinados, aprovados e validados pela

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS.

Os instrumentos validados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
deverdo conter os relatdrios e planilhas necessarios a avaliagdo mensal das atividades
desenvolvidas no HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC e estabelecerdo a

responsabilidade legal pelos dados ali registrados.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS por meio da Comissio de
Avaliacdo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestdo procedera a analise mensal dos dados
enviados pela ORGANIZACAO SOCIAL no qual gerara o relatério de avaliagio

mensal.

122 AVALIACAO, VALORACAO DAS METAS DE PRODUCAO E
INDICADORES DE DESEMPENHO

A avaliagio e anélise referidas neste TERMO DE REFERENCIA serio efetuadas
conforme explicitado na tabela abaixo. Os desvios serdo analisados em relagdo as
quantidades especificadas para cada modalidade de atividade assistencial pactuada e
gerardo uma variagdo proporcional no valor do repasse de recursos a ser efetuado a
ORGANIZACAO SOCIAL, respeitando-se a proporcionalidade de cada tipo de despesa
especificada neste TERMO DE REFERENCIA.

A avaliacdo e analise das atividades pactuadas constantes neste TERMO DE
REFERENCIA, serdo efetuados conforme explicitado na Tabela — Tabela de Memoéria

de Calculo, a ser analisada mensalmente:
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HOSPITAL DA CIDADE

METAS CONTRATUAIS — 12 MES PACTUADO REALIZADO % NOTA

Parto (Normal / Cesario) 0

Cirurgias
Cirurgia de Eletiva 400
Internacdo (Clinica/Cirurgica) 466

Saidas Hospitalares
uTl 50
Analises Clinicas 17.931
Angioplastia 20
Cateterismo 80
Colonoscopia 160
Doppler 480
Ecocardiograma 800

IN1 Eletrocardiografia 400

SADT Endoscopia 160
Fisioterapia 1800
HOLTER 80
MAPA 100
Raio X 400
Teste Ergométrico 360
Tomografia Computadorizada 1800
Ultrassonografia 1200

NOTA DO INDICADOR

CONCEITO DO INDICADOR

Taxa de Ocupagdo Hospitalar 280 %

Média de Permanéncia Hospitalar <7 dias

indice de Intervalo de Substituicdo (horas) <12h

Taxa de Readmissdo em UTI (48h) <5%

IN2 Taxa de Readmissdo Hospitalar (29 dias) <20%

Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por

. L . S <5%
condigdes operacionais (causas relacionadas a Unidade)

Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por
condigGes operacionais (causas relacionadas ao <10%
paciente)
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Percentual de investigacdo da gravidade de reagGes > 80%

adversas a medicamentos (Farmacovigilancia)

Percentual de Exames de Imagem com resultado

disponibilizado em até 48h 260%

Percentual experiencias positivas > 80%

NOTA DO INDICADOR

CONCEITO DO INDICADOR

Tabela - Memoria de Calculo
HOSPITAL DA CIDADE
METAS CONTRATUAIS — 22 MES PACTUADO REALIZADO % NOTA

Parto (Normal / Cesario) 250

Cirurgias
Cirurgia de Eletiva 400
Internacdo (Clinica/Cirurgica) 466

Saidas Hospitalares
uTl 65
Analises Clinicas 17.931
Angioplastia 20
Cateterismo 80
Colonoscopia 360
Doppler 480
Ecocardiograma 800

IN1 Eletrocardiografia 400

SADT Endoscopia 320
Fisioterapia 1800
HOLTER 80
MAPA 100
Raio X 400
Teste Ergométrico 360
Tomografia Computadorizada 1800
Ultrassonografia 1200

NOTA DO INDICADOR

CONCEITO DO INDICADOR

Taxa de Ocupagdo Hospitalar 280 %

IN 2
Média de Permanéncia Hospitalar <7 dias
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indice de Intervalo de Substituicdo (horas) <12h
Taxa de Readmissdo em UTI (48h) <5%
Taxa de Readmissdo Hospitalar (29 dias) <20%
Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por <5%
condigdes operacionais (causas relacionadas a Unidade) =27
Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por
condigGes operacionais (causas relacionadas ao <10%
paciente)
Percentual de investigacdo da gravidade de reagGes > 80%
adversas a medicamentos (Farmacovigilancia) =
Percentual de Exames de Imagem com resultado
. S . > 60%
disponibilizado em até 48h
Percentual experiencias positivas > 80%
NOTA DO INDICADOR
CONCEITO DO INDICADOR
Tabela - Memoria de Calculo
HOSPITAL DA CIDADE
METAS CONTRATUAIS — 32 MES PACTUADO REALIZADO % NOTA
Parto (Normal / Cesario) 500
Cirurgias
Cirurgia de Eletiva 400
Internacdo (Clinica/Cirurgica) 466
Saidas Hospitalares
uTl 80
Analises Clinicas 17.931
Angioplastia 20
Cateterismo 80
Colonoscopia 400
IN1
Doppler 480
Ecocardiograma 800
SADT
Eletrocardiografia 400
Endoscopia 320
Fisioterapia 1800
HOLTER 80
MAPA 100
Raio X 400
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Teste Ergométrico 360
Tomografia Computadorizada 1800
Ultrassonografia 1200

NOTA DO INDICADOR

CONCEITO DO INDICADOR

Taxa de Ocupagdo Hospitalar 280 %
Média de Permanéncia Hospitalar <7 dias
indice de Intervalo de Substituicdo (horas) <12h
Taxa de Readmissdo em UTI (48h) <5%
Taxa de Readmissdo Hospitalar (29 dias) <20%
Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por <5%
condigdes operacionais (causas relacionadas a Unidade) =27
IN2 Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por

condig8es operacionais (causas relacionadas ao <10%
paciente)
Percentual de investigacdo da gravidade de reagGes > 80%
adversas a medicamentos (Farmacovigilancia) =
Percentual de Exames de Imagem com resultado

. . . > 60%
disponibilizado em até 48h
Percentual experiencias positivas > 80%

NOTA DO INDICADOR

CONCEITO DO INDICADOR

Tabela - Memoria de Calculo

Para cada uma das metas que compdem os indicadores sera atribuida uma nota variando
de 0 a 10, em fun¢do do grau de consecucdo da meta acordada. Para tanto serd observada

a escala constante da Tabela — Memoria de Rateio.

Quando o niimero de usuarios/pacientes encaminhados pelo PRONTO — REGUACAO
E MARCACAO DE MACEIO for inferior ao nimero de procedimentos ofertados pela
ORGANIZACAO SOCIAL, em razio do custo fixo de manutencio da oferta de servigo

sera atribuida a nota 10 ao indicador.

MEMORIA PARA RATEIO
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RESULTADO OBTIDO DA META NOTA ATRIBUIDA A META
>90% até 100% 10
> 80% até 89% 9
>70% até 79% 8
> 60% até 69% 7
>50% até 59% 6
> 40% até 49% 5
>30% até 39% 4
>20% até 29% 3
> 10% até 19% 2

> 5% até 9% 1
<5% ZERO

Tabela — Memoria de Rateio

Os valores percentuais apontados na Tabela — Pontuagdo Global, para valoragdo de cada

um dos indicadores serdo utilizados para o calculo do valor a ser repassado.

PONTUACAO VALOR A RECEBER DO
CONCEITO :
GLOBAL VARIAVEL

9,0 a 10,0 pontos A —-MUITO BOM 100%
7,1 a 8,9 pontos B -BOM 80%
6,1 a 7,0 pontos C-REGULAR 60%
5,0 a 6,0 pontos D - RUIM 30%

<35,0 E- INSUFICIENTE ZERO

Tabela — Pontuacio Global
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13. PRESTACAO DE CONTAS:

A prestacio de contas da execugdo das agdes previstas neste CONTRATO DE GESTAO
dar-se-4 por meio de analise de uma série de fatores e documentos, conforme descrito

neste item 13 e subitens.

A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar a prestacdo de contas dos recursos
repassados para investimento em até 15 (quinze) dias apdés as datas informadas no

cronograma do PLANO DE TRABALHO.

A prestacao de contas dos valores repassados para custeio devera ocorrer até o 5° dia util
do més subsequente ao final do primeiro trimestre e sempre que houver necessidade por
parte da HOSPITAL DA CIDADE DE MACEIO - HC. Neste caso, a
ORGANIZACAO SOCIAL devera a apresentar a prestagdo de contas em até 15

(quinze) dias, a contar da solicitacdo da SMS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo do servigo prestado, exercera essa responsabilidade por
meio da Comissdo de Fiscalizacdo, Avaliacdo e Acompanhamento, a qual sera constituida

por meio de Portaria especifica.

A Comissao de Avaliagdo do Contrato de Gestdo ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica, comunicara
imediatamente o Secretario Municipal de Satide e Conselho Municipal de Satde, para as

providéncias cabiveis.

13.1 APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO
a)A prestacdo de contas deverd ser encaminhada até o quinto dia util do més
subsequente ao do final do trimestre a Comissao de Fiscaliza¢cdo e Avaliagao do
Contrato de Gestao prestagdo de contas trimestral, em formato digital PDF, no

qual devera ser instruida dos seguintes documentos:
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Relatorio de controle de metas mensal realizadas (Tabelas — Memoria de Calculo
/ Memoria de Rateio / Pontuagao Global);

Censo hospitalar de origem dos pacientes atendidos;

Pesquisa de Experiéncia de pacientes atendidos;

Relatdrio de despesas realizadas;

Folhas de pagamento dos empregados (pessoal e dirigentes) admitidos ou
mantidos com recursos do contrato de gestdo, indicando, no minimo, a fung¢do
desempenhada, data de admissdo e a discriminagdo da composi¢ao dos valores
pagos, em formatos sintéticos e analiticos;

Taxa de absenteismo dos colaboradores CLT da ORGANIZACAO SOCIAL;
Certiddes negativas de débitos perante a Fazenda estadual, o Instituto nacional de
Seguro Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), bem
como relacdo de demandas em que figure como réu, além de decisdes judiciais
que lhe forem desfavoraveis e os valores das respectivas condenacdes;

Fluxo de Caixa;

Copia das Notas Fiscais com comprovantes de pagamentos;

Extratos Bancarios com Notas de Esclarecimento;

As despesas administrativas.

Relacdo de todo os contratos com nome da ORGANIZACAO SOCIAL relativos
ao objeto do CONTRATO DE GESTAO, o tipo de servico, tipo de medicio e o
valor mensal;

Relagdo de novas aquisi¢des e movimentagdes de patrimonio do HC;

Relatdrio de treinamento e eventos e agdes realizados na unidade no periodo;
Relatorio de débitos e créditos vencidos;

Copia das licencas e alvaras necessarios a regular execu¢do das atividades e/ou
servigcos do HC;

Relatorio de Atividades dos Servigos de Atendimento ao Usuario.

b) Nio havendo o encaminhamento da prestacio de contas pela ORGANIZACAO

SOCIAL nos prazos ou nos moldes estabelecidos neste anexo, a Comissdo de
Fiscalizagdo e Avaliagio notificarAi a ORGANIZACAO SOCIAL por

descumprimento de Clausula Contratual.
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No caso de nova notificagdo do ndo envio da prestagdo de contas pela
ORGANIZACAO SOCIAL no prazo ou nos moldes estabelecidos, a Comisso
de Fiscalizacdo e Avaliacdo do Contrato de Gestdo solicitara a ORGANIZACAO
SOCIAL a rescisdo contratual por descumprimento de Clausula Contratual,
cabendo contraditorio e ampla defesa, bem como, abertura de processo
administrativo para apura¢ao de dolo ou culpa, com a aplicacdo das sangdes

previstas na legislagdo pertinente.

13.2 AVALIACAO

a)

b)

c)

d)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS por meio da Comissao de
Fiscalizac¢ao e Avaliacdo procedera com o processo de avaliacdo dos documentos
encaminhados nas prestacdes de contas pela ORGANIZACAO SOCIAL,

emitindo parecer a respeito da aprovacdo das contas, garantido a

ORGANIZACAO SOCIAL, ampla defesa e contraditério.

Durante a avaliagdo das documentagdes elencadas, a Comissao de Fiscalizagdo e
Avaliagdo podera abrir diligéncias junto 3 ORGANIZACAO SOCIAL, com

intuito de sanar possiveis duvidas.

No processo de avaliagdo dos documentos das prestacdes de contas a
ORGANIZACAO SOCIAL, com ou sem motivagdo, pode solicitar o
saneamento de documento apresentados, ou juntar documentagdes
complementares necessarias para sanear duvidas da Comissdo de Fiscalizagdo e

Avaliagao.

A Comissao de Fiscalizacao ¢ Avaliagdo devera avaliar os documentos relativos
as prestagdes de contas, at¢ o ultimo dia Util do primeiro més do trimestre
subsequente ao periodo em que esta avaliando, emitindo parecer de aprovacao

total, com ressalvas ou reprovagdo das prestagoes de contas.



g)

h)

)

k)

-
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MACEIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MACEIO
Do parecer da Comissdo de Fiscalizagio e Avaliagio a ORGANIZACAO
SOCIAL, podera recorrer em até 10 (dez) dias corridos, do recebimento da
notificagdo do parecer pela Comissdo de Fiscalizagdo e Avaliagdo, ao Secretario

Municipal de Saude, no qual terd o mesmo prazo para decidir sobre.

Nao havendo manifestagdo da Comissao de Fiscalizacao ¢ Avaliagdo sobre as
prestacdes de contas no prazo esculpido item acima, esta serd considerada

aprovada sem ressalvas.

Serd aprovada com ressalva as prestacdes de contas com conceito geral
REGULAR ou RUIM e/ou possuam gastos ndo aprovados (gastos estranhos ao

processo) superior a 1% (um por cento) do valor do repasse mensal.

A conta aprovada com ressalvas ensejard as glosas devidas conforme este

TERMO DE REFERENCIA, bem como, dos valores nio aprovados.
Serd reprovada as prestacdes de contas com conceito geral INSUFICIENTE e/ou
possuam gastos nao aprovados (gastos estranhos ao processo) superior a 5%

(cinco por cento) do valor do repasse mensal.

A conta reprovada ensejara as glosas devidas conforme este TERMO DE

REFERENCIA, bem como, dos valores ndo aprovados.

A ORGANIZACAO SOCIAL serd notificada pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SMS da reprovagao de sua prestacao de contas.

Maceid, 19 de janeiro de 2024.

Ebeveraldo Amorim Gouveia Roberta Borges de Moraes Oliveira
CPF: 364.366.234-34 CPF: 073.11.364-42
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Karinne Rafaelle Pereira Farias Moreira Rogério Cesar Correia Bernardo
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