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LEI N°. 7.436 MACEIO/AL, 21 DE NOVEMBRO DE 2023.

PROJETO DE LEI N°. 330/2022.
AUTOR: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL DE MACEIO - COMPIR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACEIO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Promoc&o da Igualdade
Racial de Macei6 -COMPIR, 6rgéo colegiado permanente e autbnomo
de carater consultivo, opinativo, fiscalizador e articulador das politicas
de promogdo da igualdade racial, vinculado administrativamente, no
nivel de direcdo superior, a Secretaria de Municipal da Mulher,
Pessoas com deficiéncia, Idosos e Cidadania — SEMUC.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial de
Macei6 — COMPIR

tem por finalidade elaborar, propor e fiscalizar politicas publicas,
programas, projetos e

acOes voltadas a promogdo da igualdade racial e atuar no controle
social de politicas publicas, assim como exercer a orientagdo
normativa e consultiva sobre tematicas atinentes a igualdade racial no
Municipio de Macei6.

CAPITULO 11 B
DAS ATRIBUICOES

Art. 3°. O Conselho Municipal de Promocédo da Igualdade Racial de
Maceio — COMPIR possui as seguintes atribui¢des:

I - opinar sobre politicas publicas e diretrizes para promogdo da
igualdade racial no ambito municipal;

Il — receber, encaminhar e monitorar dendncias ou queixas
discriminagdo em razdo de raca, cor, etnia, religido ou procedéncia
nacional ocorridas no Municipio de Maceio;

111 - fomentar o desenvolvimento de programas educativos, visando a
promogao da igualdade racial;

IV - promover trabalhos, emitir pareceres, realizar estudos, pesquisas
sobre teméticas atinentes a igualdade racial em articulacdo com as
Universidades e institui¢des de pesquisa;

V - realizar campanhas informativas, cursos e outros eventos
objetivando a promoc&o da igualdade racial;

VI - estabelecer a cooperacédo e firmar convénios com drgéao federais,
estaduais e municipais na consecugdo de meios destinados a promogéao
da igualdade racial;

VIl - fomentar o intercambio com outras organizacGes congéneres
nacionais e internacionais, e a contribui¢do com iniciativas pertinentes
a promocéo da igualdade racial;

VIII - recomendar e colaborar com o aperfeicoamento dos servigos
publicos notadamente no que concerne a adequacdo profissional e
civica de seus integrantes, com vistas & conciliagdo entre o exercicio
das funcOes administrativas e o respeito a diversidade étnico-racial;
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IX - pugnar pelo cumprimento das normas internacionais, nacionais,
estaduais e municipais sobre promocdo da igualdade racial e pela
atualizacdo da legislagdo municipal;

X - promover canais de didlogo com a sociedade civil e movimentos
sociais;

X1 - pronunciar-se, por deliberacdo expressa de seus integrantes,
através de mocdo, sobre situagBes que envolvam a promocdo da
igualdade racial;

XII - propor o Plano Municipal de Politicas Pablicas de Promog&o da
Igualdade Racial em consonéncia com as conclusdes das Conferéncias
Municipal, Estadual e Nacional e com os Planos e Programas
contemplados no Orgamento Publico;

X1 - instituir comissdes ou grupos de trabalhos;

X1V - elaborar e aprovar o seu regimento interno;

XV - elaborar e apresentar, anualmente relatério circunstanciado de
todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando
ampla divulgacdo ao mesmo, de forma a prestar contas de suas
atividades a sociedade;

Art. 4° Para cumprir suas finalidades institucionais, 0 COMPIR, no
exercicio das respectivas atribui¢des, podera:

I - solicitar aos 6rgédos publicos municipais e estaduais integrantes da
rede de servigos de promoc&o da igualdade racial, certiddes, atestados,
informacdes, copias de documentos e de expedientes ou processos
administrativos;

Il - propor a autoridade competente de qualquer nivel a instauragéo de
sindicancias, inquéritos e processos administrativos ou judiciais para
apuracdo de responsabilidade pela discriminacdo em razdo da raga,
cor, etnia, religido ou procedéncia nacional;

Il — apresentar proposta ao orgamento publico municipal, em suas
fases e etapas, visando a destinacéo de recursos para a implementagdo
de politicas publicas de promocéo da igualdade racial;

IV - solicitar a Prefeitura de Macei6 a ado¢do de medidas para seu
pleno funcionamento.

CAPITULO 11l
DA COMPOSICAO

Art. 5°. O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial de
Macei6 — COMPIR terd representacdo paritaria, sendo composto por
18 (dezoito) Conselheiros (as), todos (as) nomeados (as) pelo Chefe
do Poder Executivo, sendo 09 (novo) representantes do Poder Publico
e 09 (nove) representantes da sociedade civil organizada.

I - O Poder Executivo Municipal terd um titular e seu suplente de cada
uma das seguintes Secretarias, que sera escolhido pelo titular de cada
Pasta:

a) Secretaria Municipal da Mulher, Pessoas com deficiéncia, Idosos e
Cidadania— SEMUC

b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia
e Seguranca

Alimentar - SEMDES;

c) Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED;

d) Secretaria Municipal de Saude — SMS;

e) Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria -
SEMTES;

f) Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer - SEMTUR,;

g) Fundacdo Municipal de Agdo Cultural — FMAC,;

h) Secretaria Municipal de Seguranca Cidada - SEMSC;

i) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Habitacional -
SEMHAB.

Il. - As 09 (nove) entidades representantes da Sociedade Civil serdo
escolhidos por meio de eleicdo, dentre as organizagbGes que sejam
sediadas, atuem no municipio de Macei6 e que trabalhem as questfes
relacionadas a defesa da politica publica de igualdade racial em
ambito municipal dos movimentos sociais negros sendo:

a) 1 (um) representante da Juventude Negra;

b) 1 (um) representante de Entidades Religiosas Matriz Africana;

c) 1 (um) representante de Entidades Culturais, nas diversas
modalidades;

d) 1 (um) representante da Capoeira;

e) 1 (um) representante da do Movimento Negro (Diversidade Sexual
Negra LGBT);

f) 1 (um) representante dos Sindicatos que trabalham com Politica
Publica da Igualdade Racial;

g) 1 (um) representante do Movimento Negro;

h) 1 (um) representante de Empresarias/os e Empreendedores
Negras/os;

i) 1 (um) representante das Organizagdes de Mulheres Negras.

Il — A relagdo dos representantes da administragdo municipal,
titulares e suplentes, bem como dos escolhidos pelas organiza¢des ndo
governamentais eleitas, serdo encaminhados ao Chefe do Poder
Executivo através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para
nomeacdo a partir de indicagbes feitas pelos titulares dos 6rgaos
referidos no § 1° deste artigo e da indicacdo das entidades da
sociedade civil.

IV - A cada Conselheiro titular corresponderd um suplente, que
substituird o titular em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos
casos previstos no Regimento Interno, e que apenas nesta situagao terd
direito a voto.

V — Os representantes dos 6rgaos ou entidades da sociedade civil, nao
pertencentes a Administracdo Puablica Municipal, indicardo seus
representantes por meio de oficio apresentado ao Prefeito, sendo
escolhidas em foro proprio, em Assembleia especificamente
convocada para este fim, com registro em ata especifica e divulgada
no Diario Oficial do Municipio — DOM.

VI — As entidades da sociedade civil que desejarem participar do
processo eleitoral para composicdo do Conselho Municipal de
Promocéo da Igualdade Racial de Macei6 — COMPIR, poderdo se
inscrever, desde que atendam aos requisitos elencados no edital de
convocacao.

VIl - Terdo assento no COMPIR, na condi¢do de convidado com
direito a fala, um representante de cada 6rgdo ou entidade a seguir
indicado:

a) Ministério Publico Estadual;

b) Ministério Publico Federal;

c) Defensoria Pablica Estadual;

d) Universidade Federal de Alagoas;

e) Fundacédo Cultural Palmares;

f) Fundag&o Nacional do indio;

g) Fundacéo Nacional de Saude.

Art. 6° A representacdo da sociedade civil organizada composta por
09 (nove) representantes titulares e seus respectivos suplentes das
entidades da sociedade civil, constituidas e em funcionamento ha mais
de dois anos no &mbito do Municipio de Maceid, obrigatoriamente
ligadas & promocéo da igualdade racial.

Art. 7°. As entidades da sociedade civil que terdo assento no presente
Conselho, conforme caput, parte final do artigo 5°, dever&o apresentar
titular e suplente para mesma entidade de acordo com a elei¢do, por
meio de edital de convocagdo, elaborado pela comisséo eleitoral
devidamente formada e nomeada pelo Poder Executivo.

I - Caso haja empate, serdo considerados os seguintes critérios para
proclamacéo da entidade titular e suplente:

a) Nao ter participado do COMPIR no biénio anterior;

b) Maior tempo de funcionamento, conforme a data da fundacéo.

II- O Regimento Interno dispora sobre as normas para habilitagdo e
realizacdo das eleicBes dos integrantes oriundos da sociedade civil
organizada.

Art. 8°. Os integrantes das organizagdes da sociedade civil e seus
respectivos suplentes ndo poderdo ser destituidos no periodo do
mandato, salvo por razdes que motivem a deliberacdo da maioria
qualificada por 2/3 (dois ter¢os) do Conselho.

Art. 9° Os integrantes do Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial serdo nomeados por meio de Portaria Municipal.

Art. 10. O Conselho Municipal de Promog¢&o da Igualdade Racial de
Maceié podera convidar para participar de suas sessdes, com direito a
voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou O6rgédos
publicos ou privados, cuja participagdo seja considerada importante
diante da pauta da sessdo e pessoas que, por seus conhecimentos e
experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das
matérias em exame.

www.diariomunicipal.com.br/maceio 2




ANO XXVII - Macei6/AL, Quarta-Feira, 22 de Novembro de 2023 - N° 6810b - Edigdo Extraordinaria

Art. 11. O mandato dos integrantes do Conselho Municipal de
Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial de Macei6 sera
de dois anos, permitida uma recondugdo.

Paragrafo Unico. O (A) Presidente e o(a) Vice-Presidente serdo
eleitos por meio de voto por maioria absoluta, sendo alternado o cargo
de Presidéncia e Vice-Presidéncia entre Poder Publico e Sociedade
Civil dentro de uma mesma gestdo, que devera ter duracdo de dois
anos, sem direito a reconducao ao fim de cada gestéo.

Art. 12. As deliberagbes do Conselho serdo tomadas pela maioria
simples, estando presentes a maioria absoluta dos integrantes do
Conselho.

Art. 13. As reunides ordinarias deverdo ser realizadas a cada més e,
extraordinariamente, por convocacdo de sua Presidéncia ou a
requerimento da maioria de seus integrantes.

CAPITULO IV B
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14. O Regimento Interno do Conselho Municipal de Promogdo
da lgualdade Racial devera ser elaborado, no prazo maximo de 90
(noventa) dias ap6s a posse do Conselho.

Art. 15. O desempenho da fungéo de integrante do conselho, que ndo
terd qualquer remuneracdo ou percepcdo de gratificacdo, sera
considerado servigo relevante prestado a Sociedade, com seu exercicio
prioritéario, justificadas as auséncias a qualquer outro servigo, desde
que determinadas pelas atividades proprias do Conselho.

Art. 16. Todas as reunides serdo abertas & participacdo de quaisquer
pessoas interessadas.

Art. 17. A sede do Conselho devera ser instalada em local destinado
pelo Municipio, incumbindo a Secretaria de Municipal da Mulher,
Pessoas com Deficiéncia, ldosos e Cidadania — SEMUC adotar as
providéncias para tanto.

Art. 18. Caberéd ao Poder Executivo Municipal, por meio Secretaria
Municipal da Mulher, Pessoas com Deficiéncia, Idosos e Cidadania de
Macei6, prestar todo o apoio técnico, administrativo e de
infraestrutura necessario ao seu pleno funcionamento.

Art. 19. O Poder Executivo do Municipio arcara com os custos de
deslocamento para outros Estados da Federacdo, alimentacdo e
permanéncia das Conselheiras e Conselheiros quando necessario e
justificadamente a necessidade para o exercicio de suas fungdes.

Art. 20. O Poder Executivo do Municipio deverd arcar com as
despesas necessarias a realizacdo das Conferéncias Municipais de
Promoc&o da Igualdade Racial.

Art. 21. Fundo Municipal de Promogdo da Igualdade Racial,
instrumento de captacéo, repasse e aplicacdo de recursos destinados a
propiciar suporte financeiro para a implantagdo, manutencdo e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e ages voltados a
populagdo negra, com vistas a assegurar os seus direitos sociais e criar
condigdes para promover sua inclusdo, autonomia, integracdo e
participacdo efetiva na sociedade, no Municipio de Macei6.

Art. 22. O Fundo Municipal de Promocdo da Igualdade Racial tem
por finalidade apoiar financeiramente os programas, projetos, servicos
e acOes das entidades e instituicdes juridicamente organizadas e
inscritas no Conselho Municipal de Promocdo da lgualdade Racial
voltadas para a promogdo, protecao e defesa dos direitos da populagdo
negra, assim como, o estudo, a pesquisa e garantia dos direitos
disposto na legislagdo propria.

Art. 23. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial:

I - Dotacdo consignada anualmente no orcamento no Municipio e
verbas adicionais que a Lei estabelecer no decurso de cada exercicio;

Il - Recursos provenientes da Unido, do Estado, de seus 6rgdos e suas
respectivas

autarquias, fundagBes, empresas puUblicas e sociedades de economia
mista, vinculados a Politica de Prevencdo de Promogdo da Igualdade
Racial;

Il - As resultantes de auxilios, legados, valores, contribuicdes e
doagdes, inclusive de bens moveis e imoveis, que lhe forem
destinados por pessoas fisicas ou juridicas publicas ou privadas
nacionais ou internacionais;

IV - Os rendimentos eventuais inclusive de aplicagdes financeiras dos
recursos disponiveis;

V - As advindas de acordos e convénios;

VI - As provenientes das multas aplicadas com base na Lei
13.146/2015 art. 47,

VIl - As transferéncias e repasses da Unido, do Estado, por seus
6rgdos e entidades da administracéo direta e indireta, bem como seus
fundos;

VIl - Outras receitas destinadas ao referido Fundo, como também, as
receitas estipuladas em Lei propria.

Art. 24. O fundo municipal de promocéo da igualdade racial ficard
vinculado administrativamente a Secretaria Municipal a que se
vincula o Conselho Municipal de Promocgdo da Igualdade Racial,
tendo sua destinacdo liberada por intermédio de projetos, programas e
atividades previstos no plano de agdo e aplicacdo aprovado pelo
Conselho.

81° Sera aberta conta bancéria especifica em institui¢do financeira
oficial, sob a denominag¢do “Fundo Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial”, para movimentagdo dos recursos financeiros do
Fundo, sendo elaborado, mensalmente balance-te demonstrativo da
receita e da despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial,
onde houver, ou dada ampla divulgagdo no caso de inexisténcia, ap6s
apresentacdo e aprovacdo do Conselho Municipal de Promocgdo da
Igualdade Racial.

§2° A contabilidade do Fundo Municipal de Promoc&o da Igualdade
Racial, tem por objetivo evidenciar a sua situacdo financeira e
patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na
legislacdo pertinente.

§3° A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos de Promoc&o da
Igualdade Racial, seré organizada e processada pela Diretoria Contabil
Financeira da Secretaria Municipal a qual esta vinculado o Conselho
Municipal de Promog&o da Igualdade Racial;

84° A abertura de conta, assinaturas em cheques e outros titulos, fica a
responsabilidade do Presidente e Vice-Presidente do COMPIR.

Art. 25. Os recursos de responsabilidade do Municipio de Maceid
destinados ao Fundo Municipal de Promogdo da lgualdade Racial,
serdo programados, de acordo com a Lei orcamentaria do respectivo
exercicio financeiro, para promover acdes de protecdo e promogéo da
Igualdade Racial.

Art. 26. O Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante decreto, no
prazo de 60 (sessenta) dias da publicacdo desta Lei, estabelecera as
normas referentes a organizacdo e operacionalizagdo do Fundo
Municipal de Promocéo da Igualdade Racial.

Art. 27. Para o primeiro ano do exercicio financeiro, o Prefeito
Municipal remeterd a Camara Municipal o Orgamento do Fundo
Municipal de Promoc&o da Igualdade Racial para a sua apreciacao.
Parégrafo Unico. A partir do exercicio do primeiro ano financeiro, o
Poder Executivo providenciara a inclusdo das receitas e das despesas
autorizadas por esta Lei, no Orgamento do Municipio.

Art. 28. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 29. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO, em 21 de novembro
de 2023.

JHC
Prefeito do Municipio de Macei6
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Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:C559460D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DE
SUBPREFEITURAS - SEGOV
PORTARIA N°. 090/2023 MACEIO/AL, 22 DE NOVEMBRO DE
2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DE
SUBPREFEITURAS - SEGOV, no uso de suas atribuicBes e
prerorogativas legais, e em conformidade com o Decreto Municipal n°
7.564, de 25 de outubro de 2013, alterado pelo Decreto Municipal n°
8.437 de 18 maio de 2017.

RESOLVE:

CONCEDER diéarias em favor da senhora a seguir mencionada, tendo
em vista o deslocamento a servigo, conforme especificacdes abaixo:

Processo Administrativo n°. 3000.127758/2023

Nome da beneficiaria: CHRISTINE TAVARES MERO

Cpf :024.841.864-52

Matricula n® 963935-7

Cargo:Assessor Especial

Valor total das diérias:R$: 3.721,25

Quantidade total de diarias: 05(cinco)

Periodo de deslocamento:06/12/2023 a 11/12/2023
Destino:BRASILIA/DF

Objetivo do deslocamento:Encontro nacional dos conselhos
LGBTQIAP+

Dotagdo Orcamentéria: 04.122.0043.2309 09 - Elemento de Despesas
3.3.90.14.0000

Fonte:1.5.00.000000.

JOSE JUNIOR DE MELO
Secretario Municipal de Governo e de Subprefeituras/SEGOV

Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cddigo ldentificador:31028061

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA
TERMO DE APOSTILAMENTO AOS CONTRATOS DESTA
SEMINFRA PARA ATUALIZACAO DOTAGAO
ORCAMENTARIA

TERMO DE APOSTILAMENTO AOS CONTRATOS DESTA
SEMINFRA PARA ATUALIZACAO DOTACAO
ORCAMENTARIA, NA FORMA ABAIXO:

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MACEIO, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° 07.205.512/0001-33;

CONTRATOS/CONTRATADAS:

344/2009 - AMORIM BARRETO ENGENHARIA LTDA
156/2019 - CONSTRUSAT ENGENHARIA LTDA

029/2021 - CONSORCIO DCH

016/2022 - ENGENHARIA DE MATERIAS LTDA

017/2022 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E
INCORPORACOES LTDA

148/2022 - GOLDMAN SOLUGCOES EM SANEAMENTO EIREL
190/2022 - MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA - EPP

255/2022 - PREMIER ENGENHARIA LTDA

271/2022 - CONY ENGENHARIA LTDA

272/2022 - MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA - EPP

278/2022 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E
INCORPORACOES LTDA
279/2022 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E

INCORPORACOES LTDA
281/2022 - ENGEMATLOC

302/2022 - GEOX - GEOTECNIA E ENGENHARIA DE OBRAS
LTDA

303/2022 - GEOX - GEOTECNIA E ENGENHARIA DE OBRAS
LTDA

304/2022 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
003/2023 - GEOX - GEOTECNIA E ENGENHARIA DE OBRAS
LTDA

004/2023 - JOTAGE
INCORPORAGOES LTDA
050/2023 - UNICA ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS EIRELI 062/2023 - RK ENGENHARIA E
CONSULTORIA LTDA

073/2023 - CONSORCIO PAVIMENTACAO E DRENAGEM DE
RUAS DE MACEIO — LOTE 01

074/2023 - CONSORCIO PAVIMENTACAO E DRENAGEM DE
RUAS DE MACEIO — LOTE 02

099/2023 - ENGENHARIA DE MATERIAS LTDA

100/2023 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E
INCORPORAGOES LTDA

101/2023 - AMORIM BARRETO ENGENHARIA LTDA

102/2023 - ENGENHARIA DE MATERIAS LTDA

112/2023 - CONY ENGENHARIA LTDA

113/2023 - UNICA ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS EIRELI 175/2023 - TND ENGENHARIA EIRELI
176/2023 -V.L. ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA

221/2023 - FP CONSTRUTORA LTDA

222/2023 - CONSORCIO PAVIMENTACAO E DRENAGEM DA
REGIAO ADMINISTRATIVA — UCHOA CONSTRUCOES LTDA
E TELESIL ENGENHARIA LTDA

264/2023 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
265/2023 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
266/2023 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
314/2023 - PREMIER ENGENHARIA LTDA

ENGENHARIA COMERCIO E

317/2023 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E
INCORPORACOES LTDA
318/2023 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E
INCORPORACOES LTDA
319/2023 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E
INCORPORACOES LTDA
320/2023 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E

INCORPORACOES LTDA

325/2023 - BCOM DISTRIBUIDORA LTDA - ME

01/2023 - SEMINFRA METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA

02/2023 - SEMINFRA SOCCER GLASS ASSESSORIA E
EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS

03/2023 - SEMINFRA SOCCER GLASS ASSESSORIA E
EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS

04/2023 - SEMINFRA SOCCER GLASS ASSESSORIA E
EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS

06/2023 - SEMINFRA DVL CONSTRUGAO CIVIL E LOCACAO
LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA: Do objeto - Constitui objeto do presente
Termo de Apostilamento com fundamentagdo no processo
administrativo de n® 3200.119050/2023, e considerando a necessidade
de Inclusdo da fonte de recurso 1.5.01.000035 - OUTROS
RECURSOS NAO VINCULADOS — COMPENSACAO DANOS
PATRIMONIAIS E EXTRA PATRIMONIAIS, passando as despesas
decorrentes da execucdo a correr por conta dos recursos especificos
consignados no Orcamento da SEMINFRA relativos ao exercicio de
2023, de acordo com a Lei n° 7.263 de 19 de outubro de 2022,
publicado no Diéario Oficial Eletronico do Municipio de Macei6 —
DOEM em 17 de janeiro de 2023, que dispbe sobre a Execucgdo da
Proposta Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2023, as
despesas de custeio deste Contrato correrdo através da dotacédo:

CLAUSULA SEGUNDA: Valor global — O presente Termo de
Apostilamento néo acarretard em acréscimo do valor do contrato, pois
trata-se do mesmo escopo, sendo apenas para inclusdo da fonte de
recursos de Outros Recursos ndo Vinculados — Compensagdo Danos
Patrimoniais e Extrapatrimoniais.
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CLAUSULA TERCEIRA: Da vinculagdo - Este Termo de
Apostilamento  vincula-se ao  Processo  Administrativo  n°
3200.119050/2023 e fundamentacéo juridica no Art. 65, § 8°, da Lei
Federal n°. 8.666/1993.

CLAUSULA QUARTA: Da ratificacio - Ficam ratificadas as
demais clausulas e condigdes dos Contratos, ndo alteradas por este
instrumento.

Macei6/AL, 24 de Outubro de 2023.

LIVIO LIMA FONTENLLE FILHO
Secretario Municipal de Infraestrutura/SEMINFRA

*Republicado por Incorrecéo.
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:660BF93B

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA
TERMO DE APOSTILAMENTO AOS CONTRATOS DESTA
SEMINFRA PARA ATUALIZACAO DOTACAO
ORCAMENTARIA

TERMO DE APOSTILAMENTO AOS CONTRATOS DESTA
SEMINFRA PARA ATUALIZACAO DOTACAO
ORCAMENTARIA, NA FORMA ABAIXO:

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MACEIO, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
SEMINFRA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.205.512/0001-33;

CONTRATOS/CONTRATADAS:
272/2022 - MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA - EPP

278/2022 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E
INCORPORACOES LTDA
279/2022 - JOTAGE ENGENHARIA COMERCIO E

INCORPORACOES LTDA

281/2022 - ENGEMATLOC

301/2022 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
302/2022 - GEOX - GEOTECNIA E ENGENHARIA DE OBRAS
LTDA

303/2022 - GEOX - GEOTECNIA E ENGENHARIA DE OBRAS
LTDA

304/2022 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
003/2023 - GEOX - GEOTECNIA E ENGENHARIA DE OBRAS
LTDA

004/2023 - JOTAGE
INCORPORACOES LTDA
073/2023 - CONSORCIO PAVIMENTACAO E DRENAGEM DE
RUAS DE MACEIO - LOTE 01

074/2023 - CONSORCIO PAVIMENTACAO E DRENAGEM DE
RUAS DE MACEIO - LOTE 02

264/2023 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
265/2023 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
266/2023 - METRO ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
314/2023 - PREMIER ENGENHARIA LTDA
01/2023 - SEMINFRA - METRO
CONSULTORIA LTDA

02/2023 - SEMINFRA - SOCCER GLASS ASSESSORIA E
EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS

03/2023 - SEMINFRA - SOCCER GLASS ASSESSORIA E
EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS

04/2023 - SEMINFRA - SOCCER GLASS ASSESSORIA E
EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS

ENGENHARIA COMERCIO E

ENGENHARIA E

CLAUSULA PRIMEIRA: Do objeto - Constitui objeto do presente
Termo de Apostilamento com fundamentagdo no processo
administrativo de n® 3200.130382/2023, e considerando a necessidade
de Inclusio da fonte de recurso 1.7.54.000752 — OPERACOES DE
CREDITO - BRB, passando as despesas decorrentes da execugéo a
correr por conta dos recursos especificos consignados no Orgamento
da SEMINFRA relativos ao exercicio de 2023, de acordo com a Lei n®

7.263 de 19 de outubro de 2022, publicado no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Maceié6 — DOEM em 17 de janeiro de
2023, que dispde sobre a Execucdo da Proposta Orgcamentaria para o
exercicio financeiro de 2023, as despesas de custeio deste Contrato
correrdo através da dotagdo:

CLAUSULA SEGUNDA: Valor global — O presente Termo de
Apostilamento ndo acarretara em acréscimo do valor do contrato, pois
trata-se do mesmo escopo, sendo apenas para inclusdo da fonte de
recursos de Outros Recursos ndo Vinculados — Compensagdo Danos
Patrimoniais e Extrapatrimoniais.

CLAUSULA TERCEIRA: Da vinculagdo - Este Termo de
Apostilamento  vincula-se ao  Processo  Administrativo  n°
3200.130382/2023 e fundamentacéo juridica no Art. 65, § 8° da Lei
Federal n°. 8.666/1993.

CLAUSULA QUARTA: Da ratificacio - Ficam ratificadas as
demais clausulas e condiges dos contratos, ndo alteradas por este
instrumento.

Macei6/AL, 21 de Novembro de 2023.

LIVIO LIMA FONTENLLE FILHO
Secretério Municipal de Infraestrutura/SEMINFRA
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:392A75F7

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUR
AUTORIZACAO AMBIENTAL MUNICIPAL DE “PREVIA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUR,
INSCRITA NO CNPJMF SOB O N°. 04.603.063/0001-93,
SITUADA NA RUA GODOFREDO FERRO, N° 53, BAIRRO:
CENTRO, MACEIO/AL, CEP N°. 57.020-575, COM ATIVIDADES
DE: ORGAO DA ADMINISTRACAO TORNA PUBLICO QUE
REQUEREU A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E URBANISMO — SEMURB - MACEIO/AL, A
AUTORIZACAO AMBIENTAL MUNICIPAL DE “PREVIA”
PARA O EMPREENDIMENTO DENOMINADO: REFORMA DO
CENTRO DE COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS
ASSOCIADOS AO TURISMO TERMINAL TURISTICO DO
PONTAL DA BARRA” NO MUNICIPIO DE MACEIO/AL.

SITUADO: PONTAL DA BARRA - MACEIO/AL -
COORDENADAS:

P19°41 32.08 S 35° 46 39.11 W

P2 9°41 32.87 S 35°46 39.87 W

P39°41 32.38 S 35°46 40.40 W

P4 9°41'31.6 S 35°46'39.6 W

Maceio/AL, 22 de Novembro de 2023.

EDUARDO MONTEIRO VIANNA HENRIQUE SILVA
Secretario Municipal de Turismo/SEMTUR

Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cddigo Identificador:D9A6BCE3

INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE
MACEIO - IPLAN
PORTARIA N°. 035/2023/GAB/IPLAN, MACEIO/AL, 22 DE
NOVEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DEMACEIO -
IPLAN, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,
considerando o que dispde na Lei Delegada n°. 005, de 18 de abril de
2023 e no art. 17 do Decreto Municipal n° 9.486, de 4 de julho de
2023, e em conformidade com o Decreto Municipal n°. 9.193, de 08
de abril de 2022.
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RESOLVE:

Conceder diarias em favor do senhor a seguir mencionado, tendo em
vista o deslocamento a servico, conforme especificacdes abaixo:

Processo n°. 12100.124588.2023.

Nome do beneficiario: Davi Beltréo de Rossiter Correa.
CPF n°. 034.150.134-48.

Matricula n°. 965902-1.

Cargo: Assessor Executivo Il.

Quantidade total de diarias: 2 (duas) diarias.

Valor total das diarias: R$ 1.488,50 (mil, quatrocentos e oitenta e
oito reais e cinquenta centavos).

Periodo de deslocamento: 05/11/2023 a 08/11/2023.
Destino: Brasilia-DF.

Objetivo do deslocamento: Participagdo no 3° Encontro do Férum
Unicidades, onde sera apresentado o Workshop de Executores
CAF 2023, nos dias 7 e 8 de novembro de 2023, em Brasilia/DF.

Dotagdo orcamentéria: 09.001.04.122.0045.4496.0009 — Elemento
de Despesa: 33.90.140000000000 — Fonte: 1.5.00.00000 — 1.

ANTONIO CARVALHO E SILVA NETO
Secretario-Presidente/IPLAN

*Republicada por incorrecéo.
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:7B4AB26F

AGENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS
DE MACEIO - ALICC
SUMULA DO CONTRATO DE N°. 0429/2023. - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 2100.84884.2022.

DAS PARTES: O MUNICIPIO DE MACEIO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 12.200.135/0001-80, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS E
PATRIMONIO - SEMGE, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.

18.113.955/0001-10, representado por seu Secretario, Senhor
IVAN VASCONCELOS DE CARVALHO, portador do CPF/MF
sob 0 n° 048.971.264-95 e as empresas: BF NEGOCIOS
IMOBILIARIOS LTDA. - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o ne.
50.159.875/0001-09, VISAUS PRESTACAO DE SERVICO E
LOCACAO LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
48.246.195/0001-80 e T DE LIMA SARMENTO EIRELI - EPP,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 20.815.525/0001-92.

DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a locagdo do
imoével localizado na Rua Bardo de Atalaia, n®. 705 - Bairro: Centro -
Macei6/AL, matriculado no Cartério de Registro de Imoveis da
Comarca de Maceid, sob o n° 30521, livro 2, com as seguintes
especificacOes: area construida de 1.934,00 metros quadrados.

DO REGIME JURIDICO: Lei Federal n°. 8.245/1991 e da Lei n°.
8.666/1993 e suas alteracoes.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia e execucdo deste Contrato é de
36(trinta e seis) meses, da data de publicacdo do extrato contratual no
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE MACEIO -
DOEM, a partir de quando as obriga¢des assumidas pelas partes serdo
exigiveis.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

UNIDADE GESTORA: 34001 - Secretaria Municipal de Gestdo;
GESTAO: 0001 - Gest#o Geral

ACAOQ: 2027 - Viabilizar a Gestdo e Manutencdo Administrativa do
Orgéo; PROGRAMA DE TRABALHO: 04.122.0045.2027.202709;
NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.10 - Locagdo de Imdveis;
FONTE DE RECURSO: 1.5.00.000.001 - Rec ndo Vinculados de
Impostos

DO VALOR: Valor mensal do presente Contrato é de R$ 80.000,00
(oitenta mil reais).

DATA DA CELEBRACAO: 26 de Outubro de 2023.
Macei6/AL, 21 de Novembro de 2023.

RUTH GRAZIELA BRANDAO DANTAS
Diretoria Técnica de Licitagdes, Contratos e Convénios — ALICC
Matricula n°. 964242-0

*Republicada por Incorrecéo.
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:15663626

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA - SEMCE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS N°. 001/2023 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 11800.110803.2023.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUB’LICO PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS N° 001/2023 - EDITAL DE
CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA E MEI PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE AVALIACAO TECNICA CULTURAL
ESPECIALIZADA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA -SEMCE, institui¢do juridica de direito pablico, conforme a Lei
Delegada N°. 004 Macei¢/AL, 18 de abril de 2023, e, das atribuicdes de seu Secretario, conforme Decreto Municipal n® 9.437 Macei6/AL, 19 de
maio de 2023., inscrita no CNPJ sob o n° 50.791.658/0001-37, com sede na Rua Melo Morais, n® 59, Centro, Maceié/AL, CEP: 57020-330, torna
publico para conhecimento dos interessados, o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE
PARECERISTAS,

visando a selecdo de Pareceristas para prestagdo de servigos de Analise e Emissdo de Pareceres técnicos nos diversos editais da Secretaria de Cultura
e Economia Criativa, dentre eles, os referentes a Lei Complementar n® 195 — Lei Paulo Gustavo (LPG), de 08 de julho de 2022, em conformidade
com os ditames da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da Lei Federal n° 14.133/2021, e, Decretos n° 11.453, de 23 de margo de 2023,
bem como o Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023, conforme consta no Processo Administrativo n® 11800.110803.2023, e mediante as clausulas
e nas seguintes condigoes:

1. DOOBJETO

1.1. Constitui objeto do presente edital a selecdo e o credenciamento de profissionais, Pessoa Fisica e/ou Microempreendedor Individual - MEI,
residentes ou ndo no estado de Alagoas, para a prestacdo de servigos de avaliagéo técnica cultural especializada de projetos inscritos, a fim de atuar
nos diversos editais da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, dentre eles os referentes a Lei Paulo Gustavo (LPG), em conformidade com os
ditames da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da Lei Federal n® 14.133/2021, de outros regramentos legais aplicaveis e das condicdes
estabelecidas no presente instrumento, referentes as seguintes areas culturais:

I — Audiovisual
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Il — Cultura popular

Il — Cultura afro-brasileira IV — Teatro
V — Danca VI - Circo

VII - Livro, leitura e literatura

VIII — Artesanato IX - Moda e Design X — Musica

X1 — Artes visuais e Artes digitais

XII — Arquivos, patriménio material, patriménio imaterial e museus X111 — Cultura nerd
XIV — Cultura LGBTQIAPN+

XV- Produgéo Cultural e Areas Técnicas.

1.2. O procedimento do credenciamento serd iniciado com a publicacéo de edital pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa, convocando 0s
interessados que preencherem as condicdes estabelecidas neste Edital, considerando a tabela de pregos constante do ANEXO 1.

1.3. O parecerista contratado poderd, considerando a sua qualificagdo curricular em uma ou mais linguagens culturais, atuar em uma ou em varias
areas/linguagens culturais arroladas no item 1.1, devendo ser observado o pardmetro de remuneragdo definido no Anexo 1.

2. DO PROPONENTE

2.1. Poderao participar deste Edital, Pessoa Fisica, maior de 18 (dezoito) anos, ou MEI, com sede no Brasil, que realizar a inscrigdo e comprovar
estar habilitada a prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste instrumento de Credenciamento, aquiescendo com os valores
propostos no ANEXO | do presente Edital.

2.1.1. Podera ser admitida a inscricdo por MEI (Microempreendedor Individual), sendo vedada a inscri¢do como representacéo e devendo este ser o
préprio prestador do servigo.

2.1.2. Quando a inscrigdo for na qualidade de MEI, o0 CNAE devera ser vinculado a atividade cultural arrolada na lista que consta no item 1.1.

2.2 O candidato devera possuir, além da qualificacdo e atuacdo profissional, experiéncia e conhecimento em anélise e julgamento e execucdo de
projetos culturais nas areas/ linguagens culturais inscritas no item 1.1; capacidade para redigir textos com impessoalidade, clareza e conciséo; e
conhecimento béasico em informética, na utilizacdo de programas de edi¢do de textos e planilhas.

2.2.1 Ter no minimo 02 (dois) anos de experiéncia comprovada na(s) area(s)/ segmento(s) pleiteada(s);

2.2.2. Ter concluido curso de nivel superior ou equivalente, ou comprovar notério conhecimento prético;

2.2.3. Estar em situagéo regular com o CPF ou CNPJ relativo a tributos federal, estadual, municipal, divida ativa da Unido e débitos trabalhistas no
caso de pessoa juridica;

2.3 Nao poderdo participar do credenciamento os interessados que estejam cumprindo as vedagdes previstas nos incisos Il e IV do art. 156 da Lei n°
14.133/2021 e/ou que mantenham, direta ou indiretamente, sociedade ou participagcdo com servidor ou dirigente ligado a qualquer um dos 6rgdos
envolvidos neste processo.

2.3.1. E vedada a participacao de todos aqueles que integram o quadro de funcionarios da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do municipio de
Maceio (incluindo-se os terceirizados, estagiarios e os ocupantes de cargos comissionados e demais profissionais que tenham vinculos diretos com a
SEMCE), dos membros da Comissdo de Credenciamento, bem como de seus respectivos conjuges/companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, podendo a inscri¢do ser impugnada em qualquer fase do Edital.

2.3.2. E vedada a inscricio de servidor pertencente aos quadros da Secretaria Municipal de Cultura e seus parentes e afins até o segundo grau.

2.4. Os inscritos selecionados por este edital compordo o Banco de Pareceristas, na ordem da pontuacdo obtida na analise dos documentos
apresentados na inscrigao.

2.4.1. Os selecionados serdo chamados para atuar, por meio da convocacdo da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do municipio de
Maceid/AL e em conformidade com a ordem estabelecida no Banco de Pareceristas.

2.4.2. A selecdo dos candidatos ndo garantira a atuagdo nos certames do presente edital, dependendo de convocagdo por parte desta Secretaria.

2.4.3. Os inscritos que forem selecionados neste edital ficam cientes de que, quando convocados, serd vedada sua participagdo como proponente ou
integrante, bem como de qualquer pessoa com quem tenha vinculo e/ou relagéo de parentesco, no edital em que for designado como parecerista.
2.4.4. Todos os arquivos para avaliagdo serdo disponibilizados via armazenamento em nuvem digital (drive) ou encaminhados via e-mail.

2.4.5. E de responsabilidade do selecionado possuir o material necessario para a execugio dos servicos, como computador com camera e microfone,
acesso a internet, entre outros.

3. DA INSCRICAO, HABILITACAO, ANALISE CURRICULAR E CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO
3.1. O presente Credenciamento é composto por (04) quatro etapas:

12 etapa: Inscrigéo;

22 etapa: Habilitagdo documental,

3% etapa: Analise curricular dos interessados e critérios de selecdo e julgamento;

42 etapa: Contratagdo, prestacdo dos servicos e pagamento.

3.2. A Comissdo de Credenciamento sera designada por portaria especifica.

3.3. A Comisséo de Credenciamento serd composta por 05 (cinco) representantes da Secretaria de Cultura e Economia Criativa (SEMCE), com seus
respectivos suplentes.

3.3.1. O trabalho da Comisséo de Credenciamento ndo sera remunerado.

3.3.2. Fica impedido de participar da comissdo de selecdo pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma
das entidades participantes.

4. DAS ETAPAS

4.1.12 ETAPA: INSCRICOES

4.1.1. As inscrices serdo gratuitas, podendo ser realizadas de forma presencial, no protocolo da sede da Secretaria Municipal de Cultura e Economia
Criativa (SEMCE), localizada na Rua Melo Morais, n® 59 — Centro, Macei6/AL, CEP: 57020-330, no horario de 08h as 14h, bem como, de forma
virtual , as quais deverdo ser realizadas por meio do e-mail: credenciamentopareceristas.mcz@gmail.com , até as 14h do dltimo dia do prazo
estabelecido no cronograma abaixo, quaisquer das referidas modalidades deverdo preencher o formulério de inscrigdo (ANEXO I1), devendo
obedecer aos requisitos previsto neste edital e cronograma a seguir:
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES DATAS
Publicacéo do Edital 22/11/2023

Prazo de Credenciamento 23/11 a 07/12/2023
Resultado Preliminar de Habilitagdo 11/12/2023
Periodo de recurso da etapa de habilitacdo 12/12 a 14/12/2023
Publicacdo do resultado final apés recurso, no Diario Oficial do Municipio de Maceié 18/12/2023
Homologagao 18/12/2023

4.1.2. Para conclusdo da inscri¢do, o proponente obrigatoriamente devera anexar os documentos descritos no item “4.2”.

4.1.3. O candidato devera escolher em ordem preferencial até 04 (quatro) segmentos descritos no item “1.1” desta chamada publica.

4.1.4. Os dados informados no formulario sdo de responsabilidade dos interessados, que deverdo comprova-los por meio da apresentacdo da
documentacéo exigida;

4.1.5. Caso ocorra mais de uma inscricdo com o mesmo CPF/CNPJ (MEI) no presente Edital, somente a Gltima inscricdo submetida sera
considerada.

4.1.7. As duvidas relacionadas ao processo de inscricdo poderdo ser sanadas pelo e-mail credenciamentopareceristas.mcz@gmail.com, ou,
pessoalmente na Secretaria de Cultura e Economia Criativa, das 08hrs as 14hrs, localizada na Rua Melo Morais, n° 59, Centro, Macei0, Alagoas, de
segunda a sexta-feira.

4.2. 22 ETAPA: HABILITACAO DOCUMENTAL

4.2.1. Na etapa de Habilitagdo documental, devera ser anexada a documentacdo, conforme ANEXO Il (Pessoa Fisica) ou conforme ANEXO IV
(Pessoa Juridica - MEI), devendo também ser preenchido o Formulario de Inscricdo (ANEXO II), e anexado o curriculo do candidato e as
comprovagdes documentais do que é afirmado e informado.

4.2.2. A Comissdo de Credenciamento poderd solicitar comprovacédo ou atualizagdo da documentacéo apresentada e solicitar outros documentos que
julgar necessarios a qualquer tempo.

4.2.3. Os documentos que tiverem prazo de validade expresso em meses serdo considerados validos até o dia anterior da data de aniversario da
expedi¢do, no més limite que configurar a validade.

4.3, 3* ETAPA: ANALISE CURRICULAR DOS INTERESSADOS E CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO

4.3.1. A anilise do curriculo e das comprovagdes serd realizada pela comissio designada pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa do
Municipio de Maceid, por meio de portaria, com fim especifico de conduzir o presente procedimento de credenciamento.

4.3.2. A Comisséo de Credenciamento se reunira para analisar os pedidos de credenciamento e selecdo e, apos a apreciagdo, efetuard a publicacéo no
Diario Oficial do Municipio dos nomes dos interessados aptos a serem credenciados e selecionados.

4.3.3. Serédo considerados habilitados os interessados que apresentem a documentacdo exigida de forma regular e inabilitados aqueles que nédo
atenderem as exigéncias deste Edital.

4.3.4. Os interessados poderdo interpor recurso referente ao resultado preliminar das habilitagbes, através do e-mail
(credenciamentopareceristas.mcz@gmail.com), no periodo previsto no item “4” deste Edital.

4.3.5. O recurso ndo tera efeito suspensivo.

4.3.6. O resultado da andlise dos recursos pela Comissdo de Credenciamento sera publicado em Diario Oficial do Municipio de Macei6 e no site da
Prefeitura Municipal de Maceid, conforme data prevista no item “4” deste Edital.

4.3.7. Os critérios de habilitacéo, selecéo e julgamento levardo em conta ao que esta estabelecido nos seguintes subitens:

4.3.7.1. A Comissdo de Credenciamento ird verificar a afinidade da documentacéo apresentada com os segmentos artisticos e culturais indicados no
formulério de inscricdo;

4.3.7.2. Os inscritos serdo credenciados de acordo com a pontuacdo obtida na habilitacdo e avaliagcdo da qualificagdo técnica e da experiéncia
profissional do candidato;

4.3.7.3. A avaliagdo da qualificacdo técnica e da experiéncia profissional do interessado sera realizada considerando o curriculo e a documentacéo
comprobatéria enviada juntamente com o formulario de inscri¢do, de acordo com o quadro de pontuagéo abaixo:

Itens Critérios de Avaliacao Pontuagéo
1 Expgrlgn0|a na analise de projetos em editais e concursos na drea cultural 1,5 pontos por cada participagdo em comissdes de analise de projetos culturais Até 15 pontos
nos Ultimos trés anos
2 ExpgrlgnC|a proflsswnal, na éarea cultural solicitada para credenciamento, 1,5 pontos por ano de experiéncia Até 15 pontos
nos Ultimos oito anos
Experiéncia profissional na area de elaboracdo e/ou gestdo de politicas s <
3 culturais nos Gltimos cinco anos Um ponto por ano de experiéncia Até 10 pontos
4 Experiéncia profissional em arte e cultura inclusiva nos tltimos trés anos Um ponto por ano de experiéncia Até 10 pontos
5 Formagcéo em arte e cultura Um ponto, comprovada a capacitacdo/formacéo na area, com duracdo minima de 40h | Até 10 pontos
Doutorado ou pds-doutorado concluido em érea cultural ou afim 10 pontos
. - . . Mestrado concluido em érea cultural ou afim 7,0 pontos
6 Formagéo Académica pontuacao nao é cumulativa) (A —— - = -
Especializagéo cultural ou afim concluida em area 5,0 pontos
Nivel superior cultural ou afim concluido em area 3,5 pontos
Especializagéo concluida em qualquer area 2,5 pontos
Nivel superior concluido em qualquer area 2,0 pontos
Nivel Técnico concluido em érea cultural ou afim 1,0 ponto

4.3.7.4 Néo serdo credenciados aqueles que obtiverem pontuacéo inferior a 45,5 pontos.

4.3.7.5 Néo sera atribuida pontuagdo as atividades desempenhadas que ndo forem devidamente comprovadas mediante insercédo dos respectivos
anexos, considerando-se apenas a pontuacao das atividades efetivamente comprovadas.

4.3.7.6. Para os inscritos considerados pessoas negras, indigenas ou Pessoas com Deficiéncia — PCD, serdo atribuidos 03 (trés) pontos extras.

4.3.7.7 Para atendimento ao item 4.3.7.6, sera necessaria a apresentacdo de Autodeclaracdo de Raca/Etnia (Anexos VIII e 1X), assumindo a
responsabilidade civil, administrativa e penal sobre a declaragdo, conforme o quesito utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica- IBGE. Também serd necesséria a apresentacdo de Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia - PCD (Anexo X), assumindo a
responsabilidade civil e penal sobre a declaracéo.

4.3.7.8 Na hipotese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato sera desclassificado do edital, se houver sido selecionado, ficarad sujeito a
anulagdo de sua habilitagdo, apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

4.4, 2ETAPA - CONTRATAQAO, PRESTAQAO DOS SERVICOS E PAGAMENTO
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4.4.1. O profissional classificado e convocado para firmar o termo de credenciamento e prestagdo de servico, devera aceitar o encargo no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da sua convocagao, sob pena de perda do direito de execugdo dos servicos.

4.4.2. Os servicos contratados serdo prestados de forma virtual ou presencial, a critério da Administragdo Puablica.

4.4.3. O Municipio de Macei6é ndo esta obrigado a manter o encargo com os credenciados, vinculo que se dard, tdo somente, se houver a real
necessidade e/ou interesse na prestagdo dos servicos, uma vez que a utilizacdo destes serd de acordo com a demanda da Secretaria de Cultura e
Economia Criativa (SEMCE).

4.4.5. A SEMCE convocar, de acordo com sua necessidade, de acordo com a ordem de classificados, devendo observar a adogao dos critérios de
acOes afirmativas, conforme diretrizes exaradas pelo Ministério da Cultura, sendo adotados 0s seguintes percentuais:

4.4.6. Ficam definidos os seguintes critérios de indugdo e reservas de aprovagao:

I - 30% (trinta) por cento para pessoas negras;

11 - 10% (dez) por cento para pessoas indigenas;

111 - 10% (dez) por cento para pessoas com deficiéncia.

4.4.7. O ndo atendimento da convocacdo para a prestacdo do servico em 02 (duas) ocasides consecutivas, sem a devida justificativa, implicara no
descredenciamento automatico, salvo caso de forga maior, devidamente comprovado, bem como aquele com auséncia justificada.

4.4.8. Ao credenciado compete realizar as seguintes atribuicdes:

4.4.8.1. Emitir parecer acerca do projeto apresentado no prazo de 03 (trés) horas contados do recebimento da documentagéo necessaria;

4.4.8.2. Assegurar a qualidade do trabalho realizado;

4.4.8.3. Realizar atividades elaboradas de acordo com diretrizes que serdo fixadas pela contratante, inclusive no decorrer do processo;

4.4.8.4. Cumprir as atividades nos prazos indicados e em consonancia com as orientacfes recebidas;

4.4.8.5. Cumprir as regras oficiais da modalidade, de forma a garantir o desenvolvimento das atividades programadas, com qualidade, eficiéncia e
transparéncia;

4.4.8.6. Participar das reunides de planejamento e preparacéo;

4.4.8.7. Exercer as atividades de analise de documentos relativos as propostas, avaliagdo de mérito e emissdo de parecer técnico, sobre os projetos
culturais inscritos seguindo os critérios do Edital para o qual o projeto foi proposto, com impessoalidade, clareza e conciséo;

4.4.8.8. Ler e seguir integralmente os editais nos quais atuarem como pareceristas;

4.4.8.9. Realizar diligéncias, quando for necessério;

4.4.8.10. Analisar recursos sobre o0s pareceres e emitir juizo de mérito do recurso, o qual ser4 encaminhado para a Comisséo de Credenciamento para
decisdo final;

4.4.8.11. Emitir relatdrio ao final dos trabalhos.

4.4.8.12. Estar disponivel para trabalhar quando solicitado;

4.4.9. Na sua avaliagdo, o parecerista devera considerar os parametros e os critérios de avaliacdo estabelecidos pelos Editais nos quais 0s projetos
foram inscritos.

4.4.10. Os credenciados contratados serdo avaliados, quanto aos servigos prestados, nos seguintes aspectos:

I — Conformidade: observancia as disposi¢des contratuais e orientagdes avaliativas.

11 — Pontualidade/entrega e dedicagdo: cumprimento dos prazos determinados.

4.4.11. O ndo atendimento dos critérios definidos nos itens 4.4.8 e 4.4.9, de acordo com a avaliagdo da comissio da SEMCE, responsavel pela
coordenagio do projeto, podera acarretar a aplicagio de penalidades, quais sejam: adverténcia a cada ocorréncia; multa; e descredenciamento no caso
de trés ocorréncias consecutivas, sem corre¢do por parte do profissional, admitido o contraditério e ampla defesa.

5. DA FORMALIZACAO DO CREDENCIAMENTO

5.1. A formalizacdo do credenciamento se dara através da assinatura do documento denominado Termo de Credenciamento e Prestacdo de Servigo,
considerando o que esta previsto na clausula 42

5.2. O profissional habilitado para a prestacdo de servicos, apds a assinatura do Termo de Credenciamento e Prestacdo de Servico, recebera as
informacgdes necessarias para prestacdo do servico pelos servidores da SEMCE;

5.2.1. Os credenciados se comprometem a comunicar por escrito a SEMCE qualquer alteragdo de endereco, telefone de contato, e-mail, ou demais
informacdes que possam influenciar na prestagéo dos servigos previstos no presente edital.

5.3. As situagbes ndo previstas neste Edital serdo avaliadas pela Comissdo de Credenciamento e poderdo ser objeto de alteragdo ao Termo de
Credenciamento e Prestacdo de Servico.

5.4. Os credenciados ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Macei6 e a Secretaria de Cultura e Economia Criativa,
sendo de exclusiva responsabilidade dos mesmos as despesas pessoais com previdéncia, seguros e outras de natureza trabalhista, e quaisquer outros
encargos que forem devidos referentes aos servigos prestados.

6. DA INABILITACAO

6.1. Serdo inabilitadas as inscrigdes:

a) Em que a documentagdo néo esteja completa ou que esteja com prazo de validade vencido na data da inscricéo;

b) Em que o proponente esteja em situacdo de pendéncia, inadimpléncia, falta de prestacédo de contas em contratos e/ou convénios celebrados com a
esfera Municipal,

¢) Cuja inscricdo tenha se dado de forma inadequada ou incompleta, ou que apresentem quaisquer outras incorrecdes que ndo atendam as exigéncias
do presente Edital,

6.2. Apds a fase de avaliagdo e habilitagdo, os proponentes tornam-se CREDENCIADOS. Porém, o credenciamento ndo gera obrigatoriedade de
convocacao imediata por parte da SEMCE, nem de convocagdo posterior dos habilitados excedentes nas quantidades dispostas no presente Edital,
restando condicionada a previsdo orcamentdria, ficando a critério desta a defini¢do da oportunidade em fazé-lo.

6.3. A Comissdo devera, em reunido, emitir parecer conclusivo a respeito da habilitagdo de cada proponente.

6.3.1. Os proponentes credenciados serdo dispostos em ordem de pontuagdo, restando claros os proponentes habilitados e inabilitados.

6.4. Sera vedado a qualquer membro da Comisséo de Credenciamento votar por procuragéo.

7. DO DESCREDENCIAMENTO

7.1 Sao hipdteses de descredenciamento, garantidos o contraditério e ampla defesa, dentre outras:

7.2. Transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros;

7.3. Executar os servigos em desacordo com as normas técnicas ou especificag@es, independente da obrigacdo de fazer as corregBes necessarias as
suas expensas;

7.4. Desatender as determinagdes da fiscalizagao;

7.5. Cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais e municipais;
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7.6. Praticar por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia, negligéncia, dolo ou ma-fé, venha causar danos ao municipio de
Macei6 e a SEMCE, independente da obrigagdo do credenciado contratado em reparar os danos causados.

7.7. Prestar informagdes inexatas a SEMCE ou causar embaragos a fiscalizagdo do servigo contratado;

7.8. Utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, informacgdes ndo divulgadas ao publico e as quais tenha acesso, por forca de suas atribuicfes
contratuais e outras que contrariem as condigdes estabelecidas pelo 6rgao ou entidade CREDENCIANTE;

7.9. Venha a ser declarado inidéneo ou punido com proibicéo de licitar com qualquer 6rgdo da Administracdo Publica, direta ou indireta, Federal,
Estadual;

7.10. O desempenho insatisfatério na execugdo dos servicos pelo credenciado, conforme relatério do gestor do contrato.

7.11. Em todos os casos do descredenciamento caberd, pedido de reconsideragdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da intimagdo do
ato de descredenciamento, a Comisséao de Avaliagdo Técnica.

7.12. O credenciado podera denunciar o ajuste a qualquer tempo, devendo notificar a SEMCE no prazo minimo de 30 (trinta) dias.

7.13. Os usuérios e administrados poderdo denunciar quaisquer irregularidades verificadas na prestacdo dos servigos e, caso seja confirmada, o
credenciado sera notificado para sanar tal irregularidade e, em caso permanéncia da irregularidade, este podera a ser descredenciado.

8. DA REMUNERAGAO DOS SERVICOS

8.1. Os pagamentos serdo efetuados pela CREDENCIANTE (SEMCE) em conta corrente da CREDENCIADA, em até 30 (trinta) dias, contados da
apresentacdo de requerimento, nota fiscal e certiddes necessarias, devidamente analisadas e atestadas pelo servidor designado pela
CREDENCIANTE. Havendo erro na Nota Fiscal, ou outra

circunstancia que desaprove a liquidagdo, o pagamento sera sustado, até que sejam tomadas as medidas saneadoras necessarias.

8.2. Os recursos serdo liberados em parcela Unica, apds a emissao de nota fiscal e atesto dos servigos prestados.

8.3. Os valores a serem pagos pelos servigos prestados sdo aqueles estabelecidos no ANEXO | deste Edital, sendo vedado o pagamento de qualquer
sobretaxa em relagdo ao disposto no referido anexo.

9. DO REAJUSTE

9.1. Os valores previstos neste edital séo irreajustaveis, ndo cabendo pedido de reequilibrio durante a vigéncia do certame.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. Na presente contratagdo, os créditos orgamentérios necessarios ao custeio de despesas decorrentes a esse Edital sdo provenientes da dotacdo a
seguir especificada, consignada no Orcamento Programa do Municipio para o Exercicio de 2023:

25.001.13.392.0025.449009 - Desenvolver Atividades Culturais 1.7.15.000000 — Fonte de Recurso 33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

OU 25.001.13.392.0025.449009 - Desenvolver Atividades Culturais 1.5.00.000001 — Fonte de Recurso 33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Ou

Unidade Orcamentaria 25001 — Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, Dotagdo Or¢amentéria n.° 25.001.13.392.0025.449009 —
Desenvolver Atividades Culturais, elemento de despesa n° 33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — Fonte de
Recurso -1.7.15.000000.

10.2. A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa - SEMCE sd convocara os credenciados para assinatura do Termo de credenciamento e
prestacdo de servico, mediante disponibilidade orcamentéria e financeira.

11. DA VIGENCIA

11.1. O credenciamento tera vigéncia de até 12 (doze) meses, contados da data da sua publicacdo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, a critério da Secretaria de Cultura e Economia criativa do Municipio de Maceio.

11.2. A Secretaria de Cultura e Economia Criativa do municipio de Maceié (SEMCE) convocara os credenciados de acordo com sua necessidade e
considerando a area de atuacdo, conforme a ordem de classificados estabelecida por meio de sorteio publico, ficando a vinculada a ordem
estabelecida pelo sorteio para efetivagdo das contratagGes, sem privilegiar quaisquer credenciados.

12. DOS RECURSOS

12.1. Aos proponentes € assegurado o direito de interposi¢do de Recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicagdo do ato ou da
lavratura da ata, nos casos de:

12.1.1. Habilitacdo ou inabilitac&o;

12.1.2. Anulacéo ou revogagdo do certame;

12.1.3. Indeferimento do pedido de inscricdo em registro cadastral, sua alteragdo ou cancelamento;

12.1.4. Exting¢do do contrato, nos termos do Capitulo V111 da supracitada Lei;

12.1.5. Aplicacéo das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou de multa;

12.2. O Recorrente devera apresentar suas razdes devidamente fundamentadas e por escrito, junto ao Setor de Protocolo Administrativo da Secretaria
Municipal de Cultura e Economia Criativa - SEMCE, situada a Rua Melo Morais, n° 59, Centro, Macei6/AL, durante o horario de expediente, sendo
das 08h as 14h.

12.3. O recurso nao tera efeito suspensivo.

12.4. O recurso deverd ser dirigido a Comissdo de Credenciamento, ficando estabelecido prazo de até 02 (dois) dias para andlise e decisdo.

12.5. Somente o representante legal do interessado podera interpor recursos.

12.6. N&o serdo aceitos recursos por via postal, fax ou correio eletronico, nem fora dos padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.

12.7. Somente serdo conhecidos o0s recursos tempestivos, motivados e ndo protelatérios.

12.8. Né&o serdo admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre 0 mesmo motivo de contestacéao.

12.9. Decidido em todas as instancias administrativas sobre os recursos interpostos, o resultado final do processo de credenciamento sera divulgado
por meio do Didrio Oficial do Municipio, e, no site da Prefeitura de Maceié.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Pela inexecucéo total ou parcial do Termo de Credenciamento e de Prestacdo de Servigos, 0s credenciados sujeitar-sedo, depois de garantida
ampla e prévia defesa, as sangdes nos termos do Art. 156 da Lei n® 14.133/2021, assim discriminadas:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 20% (vinte por cento) do valor do Contrato pelo descumprimento de qualquer obrigagdo prevista nesta Convocatdria ou no Termo de
Credenciamento e Prestacdo de Servicos firmado;

c) Suspensdo temporéria de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal do Municipio de Macei6 por até 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade (impedimento) de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, conforme inciso 1V do Art. 156, da Lei Federal
14.133/2021.
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13.2. A inexecucdo total ou parcial do Termo de Credenciamento e de Prestacdo de Servico enseja sua extingdo, nos termos do Art. 137 da Lei
14.133/2021, em especial:

I - Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

I1 - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos; Il - Paralisagdo na prestacdo dos servigos, sem justa causa;
IV - Subcontratacdo total ou parcial, cessdo ou transferéncia do objeto ajustado;

V - Ndo atendimento das determinacfes regulares e legais emanadas da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo do
instrumento contratual, como também a de seus superiores;

V1 - Cometimento reiterado de faltas na execugéo dos servigos, anotadas na forma do paragrafo primeiro do artigo 117, da Lei 14.133/2021;

VI - Razdes de interesse publico devidamente justificadas;

VIII - Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucao do termo.

14. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO

14.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente edital por irregularidade na aplicagdo da Lei.

14.2. Os pedidos de esclarecimentos relativos a este credenciamento deverdo ser enviados a Comissdo de Credenciamento até 05 (cinco) dias Uteis
antes da data final fixada para o recebimento dos envelopes, exclusivamente de forma presencial no setor de protocolo da SEMCE, situada na Rua
Melo Morais, 59, Centro — Alagoas, CEP: 57.020-330, no horario das 08h as 14h.

14.3. Cabera ao Presidente da Comisséo, responder aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 03 (trés) dias Uteis a contar do recebimento dos
pedidos, com a divulgagéo da resposta a todos os Interessados, por meio eletrénico na Internet, através do site https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-
orgaos/semce

14.4. Cabera a Comissao do Edital decidir sobre a impugnagdo, com a divulgagdo da resposta a todos os interessados, no endereco eletronico:
https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semce

14.5. A ndo observancia das condi¢des previstas no subitem anterior ensejard o ndo conhecimento da impugnagéo.

15. DA HOMOLOGACAO

15.1. Ap6s a publicacéo final das instituicdes habilitadas, o processo sera remetido ao Secretério para homologagéo do resultado do credenciamento.
15.2. A Comisséo publicard a relacdo das instituicdes credenciadas e homologadas no Diario Oficial do Municipio e no website da SEMCE
https://maceio.al.gov.br/secretarias-e-orgaos/semce

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A apresentagdo do Termo de Credenciamento e de Prestacdo de Servigco implica no perfeito entendimento do objeto do credenciado e aceitagdo
pelo proponente de todos os termos deste Edital.

16.2. O Municipio de Macei0, através da Secretaria de Cultura e Economia Criativa (SEMCE), fica reservado o direito de revogar o presente
credenciamento, por ato discricionario da Administracdo Publica, ou anula-lo por ilegalidade, mediante parecer devidamente fundamentado.

16.3 Elegem as partes, o Foro da Comarca de Macei0, Estado de Maceid, como Unico competente para neles serem dirimidas as duvidas e questdes
oriundas deste Edital e do Termo de Credenciamento e Prestacao de Servigo de Pessoa Fisica ou de MEI.

16.4. As duvidas referentes ao processo de inscri¢do poderdo ser sanadas exclusivamente pelo e-mail credenciamentopareceristas.mcz@gmail.com
ou pessoalmente na Secretaria de Cultura e Economia Criativa (Rua Melo Moraes, Centro, Maceio, Alagoas), das 8hrs as 14hrs, de segunda a sexta-
feira.

16.5. Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Tabela De Pregos;

Anexo Il - Formulario De Inscricéo;

Anexo 111 - Documentagéo Pessoa Fisica;

Anexo 1V - Documentagéo Pessoa Juridica (MEI);

Anexo V - Declaragdo De Residéncia Por Terceiro;

Anexo VI - Declaragdo De Aliquota Do Iss Ou Simples Nacional;

Anexo VII - Declaragdo De Que Nao Emprega Menor; Anexo VIII - Autodeclaracdo De Pessoa Negra; Anexo IX - Autodeclaragcdo De Pessoas
Indigenas;

Anexo X - Autodeclaracdo De Pessoa Com Deficiéncia (Pcd)

Anexo XI — Termo de Referéncia

Anexo XII — Minuta de Termo de Credenciamento e Prestacdo de Servico

Maceio, 22 de novembro de 2023

CLEBER COSTA DE OLIVEIRA
Secretério Municipal de Cultura e Economia Criativa - SEMCE

ANEXO |

TABELA DE PRECOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS N° 001/2023 - EDITAL DE
CREDENCIAMENTO DE PESSOA ~ )
FISICA E MEI PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE AVALIACAO TECNICA CULTURAL ESPECIALIZADA

1) Os(as) profissionais habilitados(as) e credenciados(as) a partir deste Edital (Chamamento Pudblico Para Credenciamento de Pareceristas N°
001/2023), fardo jus, quando convocados(as) para prestacdo de servicos e concluidos estes, a remuneracdo que guardara relagdo com os valores
compativeis com o preco praticado no mercado, devendo ser pago, no minimo, o piso de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para analise de até 10 (dez)
projetos e, a partir dai, o0 montante de R$ 200,00 (duzentos reais) para cada projeto excedente, podendo receber até R$ 14.000,00 (quatorze mil
reais), nos moldes do quadro exemplificativo abaixo:

NUmero de projetos analisados Valor total (BRUTO) a ser pago
1,2,3... Até 10 R$ 2.000,00 (Piso)

11 Piso + R$ 200,00 x 1 = R$ 2.200,00
14 Piso + R$ 200,00 x 4 = R$ 2.800,00
22 Piso + R$ 200,00 x 12 = R$ 4.400,00
35 Piso + R$ 200,00 x 25 = R$ 7.000,00
Até 70 projetos 14.000,00
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2) O pagamento serd em conta corrente de qualquer banco ou em conta poupanca do candidato pessoa fisica, e, no caso de candidatos
Microempreendedor Individual (MEI), em conta corrente de qualquer banco, cujos dados tenham sido informados no momento da inscri¢do, néo
sendo aceitas contas-beneficio e afins, bem como contas conjuntas ou de terceiros.

3) Sera retido pela fonte o valor de tributos correspondentes, de acordo com as aliquotas previstas na legislacéo vigente & época do pagamento.

4) Em nenhuma hip6tese serd paga remuneracdo aos Pareceristas Credenciados que possuirem vinculos profissionais de qualquer natureza com a
SEMCE.

5) A contratagdo dos pareceristas credenciados, apds a aceitagdo da convocacdo podera se formalizar através de nota de empenho, nos termos do art.
95, caput, da lei n® 14.133/21.

ANEXO 11

FORMULARIO DE INSCRICAQO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUI%LICO PARA CREDENCIAMI%NTO DE PARECERISTAS N° ~001/2,023 - EDITAL DE
CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA E MEI PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE AVALIACAO TECNICA CULTURAL
ESPECIALIZADA

1) DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou MEI?

() Pessoa Fisica

() MEI

PARA PESSOA FISICA:

Nome completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Orgdo expedidor/UF:

Data de nascimento (DD/MM/AAAA):
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

PARA MEI:

Razéo social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

RG do representante legal:

Orgdo expedidor/UF:
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E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:
Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero

() Pessoa Nao Binaria
() Nao informar

Raga, cor ou etnia:
() Amarela

() Branca

() Indigena

() Parda

() Preta

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Maltipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Néo tenho Educacéo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pds Graduagdo Completo

2) DEFINICAO DAS AREAS CULTURAIS DE ATUAGCAO (INDICAR ATE 04 (quatro) AREAS ENTRE AS DESCRITAS NO ITEM 1.1
DO EDITAL :

[ 11— Audiovisual
[ 11 - Cultura popular

[ 111l - Cultura afro-brasileira[] IV — Teatro
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[TV -Danga[]VI-Circo

[1 VIl - Livro, leitura e literatura [ ] VIII — Artesanato

[11X - Moda e Design [ ] X — Msica

[ 1 X1 — Artes visuais e Artes digitais

[ 1 XI1 — Arquivos, patrimdnio material, patriménio imaterial e museus [ ] XIIl — Cultura nerd

[1 X1V - Cultura LGBTQIAPN+

[ 1 XV- Produc&o Cultural e Areas Técnicas.

3) CURRICULO DO(A) CANDIDATO(A)

Anexar o curriculo, conforme previsto no Edital, com as respectivas comprovagdes curriculares.

4) DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Declaro, para os devidos fins, sob as penas da lei e das sangdes previstas no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS N° 001/2023,

que as informacdes prestadas e os documentos aqui apresentados sdo verdadeiros e auténticos.

Declaro, ainda, que ndo me encontro nos casos de impedimento e suspeicéo descritos no documento, bem como, estou ciente do seu conteudo.
Declaro, por fim, estar de acordo com todas as normas estabelecidas no Edital acima mencionado.

Cidade/Estado, XX de XX de XXXX

Assinatura do(a) Candidato(a)

6

ANEXO 111l DOCUMENTAGAO PESSOA FiSICA

A - Cépia do RG e CPF

B - Comprovante de Regularidade do CPF emitida pela Receita Federal

Link: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

C - Copia do comprovante de conta bancéria em nome do(a) proponente

D - Comprovante de endereco datado de no maximo 03 (trés) meses antes da inscrigdo: juntar copia do comprovante de endere¢o ou copia do
contrato de locacdo ou declaragdo de residéncia por terceiro, acompanhada de cépia de documento oficial do(a) proprietario(a) do imével e
respectivo comprovante de residéncia (Anexo V)

E - Certiddo Negativa de Débito Municipal do domicilio do proponente (caso nao seja residente em Maceid)

F- Certiddo Negativa de Débito Municipal perante 0 Municipio de Maceio, por meio do link:
https://siat.maceio.al.gov.br/dsf_mcz_portal/inicial.do?evento=montaMenu&acronym=EMITIRCERTIDAOPES

G - Certiddo Negativa de Débitos Fiscais e de Regularidade Fiscal com a Fazenda do Estado do domicilio do(a) proponente

H - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos a Contribuicbes Federais e a Divida Ativa da Unido, por meio do link:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir

I - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, por meio do link: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

J - Copia da consulta de Qualificacdo Cadastral online do E-Social, por meio do link: http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
(No resultado da consulta deve constar a informacéao de que os dados estdo corretos).

K — Cartéo de Inscri¢cdo Municipal (Opcional, porém néo apresentando-o, havera a incidéncia do ISS na fonte).

ANEXO IV )
DOCUMENTAGAO PESSOA JURIDICA (MEI)

A - Comprovante de Inscricdo e Situa¢do Cadastral do CNPJ (atualizado);
link: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

B - Certificado de Microempreendedor Individual (MEI) atualizado;

C - Copia do comprovante de conta corrente da Pessoa Juridica do proponente

D — Copia do comprovante de endereco do domicilio ou sede da Pessoa Juridica e datado de no maximo 03 (trés) meses antes da inscrigdo: juntar
copia do comprovante de endereco ou copia do contrato de locagdo ou declaragdo de residéncia por terceiro, acompanhada de cdpia de documento
oficial do(a) proprietario(a) do imével e respectivo comprovante de residéncia (Anexo V)

E - Cépia do RG e CPF do representante legal da Pessoa Juridica;

F - Certiddo Negativa de Débito Municipal do domicilio ou sede do proponente

G - Certiddo Negativa de Débito Municipal perante o Municipio do Recife, por meio do link:
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https://siat.maceio.al.gov.br/dsf_mcz_portal/inicial.do?evento=montaMenu&acronym=EMITIRCERTIDAOPES (Caso 0 proponente ndo possua
inscricdo mercantil no municipio de Recife, podera informar por meio de declaragio.)

H - Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda do Estado do domicilio ou sede do proponente.
I - Certidao de Regularidade do FGTS/CRF, por meio do link:
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

J - Certiddo conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos e Contribuicbes Federais e a Divida Ativa da Unido; link:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

K - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho; link: wwuw.tst.jus.br/certidéo
L - Declaracéo do valor da aliquota do ISS no caso de pessoas optantes pelo Simples Nacional, conforme modelo no Anexo V1.
M - Declaragéo que ndo emprega menor (Anexo VII).

DECLARACAO DE RESIDENCIA POR TERCEIRO

Eu_, inscrito(a) no CPF sob o n°_, portador(a) do RG n°_, na falta de documentos para comprovacdo de residéncia, em conformidade com o disposto
na Lei 7.115, de 29 de agosto de 1983 e como critério de participacio no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS N° 001/2023, LANCADO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO, ATRAVES DA
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA, DECLARO para os devidos fins, sob penas da Lei, que o(a) Sr(a)._, inscrito(a) no
CPF sob o n°

, portador(a) do RG n°_é residente e domiciliado(a) no endereco

Por ser verdade, firmo a presente declaracdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a falsidade de seu conteldo pode implicar na
imputacdo de sanc¢des civis, administrativas, bem como na san¢do penal prevista no art. 299 do Codigo Penal, conforme transcri¢do abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena:
reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Cidade/Estado, XX de XX de XXXX

Assinatura do(a) Declarante CPF:
(Anexar documento de identificacdo com foto e comprovante de residéncia do(a) declarante).

DECLARACAQ DE ALIQUOTA DO ISS OU SIMPLES NACIONAL

A empresa XXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n® XXXXXXXXXXXX, optante pelo Simples Nacional, com sede no endereco
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX através do seu representante legal o(a) Sr(a) XXXXXXXXXXXXXXXX, nacionalidade, profissdo, RG n°
XXXXXX e CPF n® XXXXXX, declara para fins de incidéncia na fonte do ISS, com observancia no disposto no artigo 3° da Lei Complementar
116/2003, que a aliquota aplicavel na retencdo na fonte no més de XXXXX, devera ser de XX%, conforme Lei Complementar 128/2008.
Cidade/Estado, XX de XX de XXXX

Assinatura do(a) Representante Legal

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR (INCISO XXXI11, ART. 7°, CONSTITUICAO FEDERAL)

A (RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), inscrita no CNPJ n°(CNPJ DA EMPRESA), por

intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) (NOME DO REPRESENTANTE), portador(a) da Carteira de Identidade n°(NUMERO DO RG), e
do CPF no (NUMERO DO CPF), DECLARA, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condic¢éo de aprendiz ().

Cidade/Estado, XX de XX de XXXX

Assinatura do(a) Representante Legal

AUTODECLARACAO DE PESSOA NEGRA

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade_, nascido em_//_, no municipio de , filho de ,e de_, Estado de_, estado civil_, residente e domiciliado
a CEP n°, portador da cédula de identidade n°_, expedida em//_, 6rgdo expedidor_, CPF n° declaro, sob as penas da lei,_que sou negro(a)*.

Estou ciente de que as informagOes declaradas neste documento serdo divulgadas pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Maceio, de
forma publica, nas publicagdes dos resultados oficiais deste edital e, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes prescritas no Caodigo
Penal* e as demais cominacdes legais aplicaveis.

Cidade/Estado, XX de XX de XXXX

Assinatura do(a) declarante
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*Para efeito deste edital, serdo consideradas negras as pessoas pretas ou pardas, conforme o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n° 12.288, de 20 de
julho de 2010).

**0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideolégica

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0 documento é particular.

AUTODECLARACAO DE PESSOAS INDIGENAS*

Eu, de

nacionalidade_, estado civil

,profissdo_, RG n°

, CPF n°,, residente e domiciliado(a) na

, N0 municipio de_, Estado de Alagoas, sob minha responsabilidade legal, declaro, nos termos da Lei n° 7.115/83, sob as penas da lei, que sou pessoa

indigena.

Estou ciente de que as informagdes declaradas neste documento serdo divulgadas pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Macei6, de
forma publica, nas publicacdes dos resultados oficiais deste edital e, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes prescritas no Cédigo
Penal** e as demais cominacdes legais aplicaveis.

Cidade/Estado, XX de XX de XXXX

Assinatura do(a) declarante

* Decreto n° 6.040, de 7 de fevereiro de 2007; Decreto n° 8.750, de 9 de maio de 2016

**Art. 299: omitir, em documento puablico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0 documento é particular.

AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

Eu, (nome social opcional), civilmente registrado(a) como
, abaixo assinado, de nacionalidade, nascido(a) em //_, no municipio de, residente e domiciliado(a) &
CEP

n°_, portador(a) da cédula de identidade n° , expedida em_//_, 6rgdo expedidor_, CPF n° declaro, sob as penas da lei, que sou Pessoa com Deficiéncia,
nos termos do Art. 2° da Lei n® 13.146/2015. Estou ciente de que as informacdes declaradas neste documento serdo divulgadas pela Secretaria de
Cultura e Economia Criativa, de forma publica, nas publicagdes dos resultados oficiais deste edital e, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito
as sancgoes prescritas no Codigo Penal™ e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Cidade/Estado, XX de XX de XXXX
Assinatura do(a) declarante

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica Art. 299: omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é
publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

ANEXO XI
TERMO DE REFERENCIA — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTA N° 001/2023

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Edital, a selecdo e o credenciamento de profissionais, pessoas fisicas ou juridicas, residentes ou ndo no estado de
Alagoas, para compor 0 Banco de Pareceristas que poderdo vir a atuar na prestacdo de servicos de avaliagdo técnica cultural especializada a fim de
atuar nos diversos editais da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, dentre eles, os referentes a Lei Paulo Gustavo (LPG), em conformidade com
os ditames da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da Lei Federal n® 14.133/21, e, Decretos n° 11.453, de 23 de mar¢o de 2023, bem
como o Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023, referentes as seguintes areas culturais:

I — Audiovisual

Il — Cultura popular

Il — Cultura afro-brasileira IV — Teatro

V — Danga VI - Circo

VIl — Livro, leitura e literatura V111 — Artesanato

IX - Moda e Design X — Musica

X1 — Artes visuais e Artes digitais

XII — Arquivos, patriménio material, patriménio imaterial e museus X111 — Cultura nerd
XIV — Cultura LGBTQIAPN+
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XV- Producdo Cultural e Areas Técnicas.
2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.Inicialmente, cumpre ressaltar que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, prevé que 0 acesso a cultura constitui um direito
fundamental, o qual implica em afirmar a necessidade de posicionamento do Estado para a efetivagdo a todos do pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes da cultura nacional, bem como, o fornecimento de meios e insumos necessarios a producéo, registro, gerenciamento e
difusdo de iniciativas culturais.

2.2.Somado a isso, Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa — SEMCE conjectura um processo de gestdo e promocdo de politicas
publicas de cultura, democréticas e permanentes, a qual sera executada em conjunto com os entes do Poder Publico e a sociedade civil, tendo como
escopo promover o desenvolvimento social e econdmico com pleno exercicio dos direitos culturais o fortalecimento da dimensdo econdmica da
cultura em todos os segmentos da cadeia produtiva.

2.3.0utrossim, a supramencionada Secretaria tem por competéncia institucional a promocéo e execugdo das politicas publicas de fomento a cultura e
economia criativa, bem como as atividades ordinarias administrativas, tendo como atribuicéo basilar a missdo de proteger e promover a diversidade
reconhecendo a complexidade e abrangéncia das atividades culturais e valores culturais em todos os territorios, ambientes e contextos populacionais
do municipio.

2.4 Para tanto, a presente contratagdo tem por objetivo prover a esta Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa - SEMCE, de profissionais
credenciados para compor banco de pareceristas pessoas fisicas e/ou juridicas visando a selecéo de avaliadores/pareceristas que irdo analisar projetos
culturais, visando o fortalecimento do setor cultural no municipio, utilizando-se dos valores de subvencdo previstos nos editais da Secretaria de
Cultura e Economia Criativa, dentre eles os referentes a Lei Complementar n 195 - Lei Paulo Gustavo (LPG), de 08 de julho de 2022.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. A pretendida contratacdo prevista por este edital se dara por credenciamento com fulcro na Lei n°® 14.133/21, em conformidade com os ditames
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e, Decretos n® 11.453, de 23 de margo de 2023, bem como o Decreto n® 11.525, de 11 de maio de
2023, considerando critérios estabelecidos por edital, e posterior assinatura de termo de credenciamento e prestagdo de servigo.

4. DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

4.1.0 prestador de servigo devera avaliar o quantitativo de projetos que a ele for destinado, conforme escolha do certame pelo avaliador no ato de
sua inscrigdo, emitindo parecer técnico, escrito e individualizado.

4.2.0s pareceristas serdo selecionados e credenciados para analise de projetos nas seguintes areas da cultura: Audiovisual, Cultura popular: Cultura
afro- brasileira, Teatro, Danca, Circo, Livro e literatura, Artesanato, Moda e Design , Musica , Artes visuais e Artes digitais , Arquivos, patriménio
material, patrimdnio imaterial e museus, Cultura nerd, Cultura LGBTQIAPN+ e Producéo e técnica.

4.3.0s projetos serdo analisados de forma presencial e/ou forma virtual. O candidato devera possuir capacidade técnica e operacional para trabalhar
remotamente.

5. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. Sera publicada Portaria em Didrio Oficial indicando a gestdo e fiscaliza¢do do contrato.
5.1.1. A comunicacao a ser estabelecida entre 0 6rgdo ou entidade e a prestadora do servico sera feita de acordo com os seguintes mecanismos:

5.1.1.1. E-mail: credenciamentopareceristas.mcz@gmail.com;

5.1.1.2. Notificagdo escrita e protocolada na sede da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa — SEMCE, localizada na Rua Melo
Moraes, n° 59, Centro, Macei6/AL.

5.2. A fiscaliza¢do ndo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da contratante ou de seus agentes e preposto, de conformidade com o artigo 120 da lei n® 14.133, de 2021.

6. DA VIGENCIA E PRAZO DE EXECUCAO

6.1. O contrato de prestacdo dos servicos terd vigéncia de 12 meses, com termo inicial da data de sua assinatura ou da publicacdo do seu extrato na
imprensa oficial, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 105 da Lei n® 14.133/21.

7. DAS OBRIGAGOES

7.1. A contratada deve cumprir todas as obrigagGes constantes no Termo de referencia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente
Seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

7.1.1. Executar os servigos conforme especificagfes deste Termo de referencia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de referencia e em sua proposta;

7.1.2. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo dos servicos;

7.1.3. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

7.1.4. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servicos, durante a vigéncia
do contrato;

7.1.5. Promover a organizacéo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagbes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado;

7.1.6. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagfes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢es de seguranca, higiene e disciplina;

7.1.7. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificacOes deste Projeto Basico;

7.1.8. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos,
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exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

7.1.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢6es assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitacéo;

7.1.10. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

7.1.11. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

7.1.12. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendages aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

7.1.14. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagoes, exigida,
inclusive, a capacitagdo dos técnicos da Contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos, sempre que Necessario;

7.1.15. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou omissdo de seus empregados,
trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a contratante ou a terceiros;

7.1.16. Apresentar a contratante, quando for o caso, a relagcdo nominal dos empregados que adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servico, 0s quais
devem estar devidamente identificados por meio de cracha.

7.1.17. Seguir rigorosamente as especificacdes técnicas apresentadas neste Projeto Basico.

7.1.18. Responsabilizar-se por todas as obrigaces trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislacéo especifica,
cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade a administragao;

7.1.19. Assegurar a SEMCE o direito de supervisdo geral dos servicos do objeto do contrato, apoio e total coordenagdo dos servicos, bem como
eficaz colaboracg&o;

7.1.20. Substituir por solicitagdo da Contratante qualquer empregado que se mostrar inconveniente ou tecnicamente inadequado a execucdo dos
Servicos;

7.1.21. Arcar com todas as despesas decorrentes da execugdo dos servicos, relativamente a hospedagens, diérias, deslocamentos, impressdes,
comunicagdo, postagens, confeccéo de material didético, e de pessoal diretamente empregado nos servicos;

7.1.22. Relatar & administracéo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo dos servicos;

7.1.23. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacoes
a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Porjeto Basico ou na minuta de contrato;

7.1.24. Responder administrativamente, civilmente e penalmente por quaisquer perdas e danos que vier a causar a0 CONTRATANTE ou a terceiros
em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que
estiver sujeita;

8. QUALIFICACAO TECNICA

8.1 Os candidatos para a prestacdo de servicos técnicos especializados de analise e emissdo de parecer técnico de projetos culturais devem possuir,
além dos requisitos previstos neste Edital, a seguinte qualificagéo:

a) dominio da legislacdo aplicada aos mecanismos de incentivo fiscal e outras parcerias que envolvam transferéncias voluntarias no &mbito da
Administracdo Publica;

b) capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e concisao;

c) conhecimento de gestdo de cultura;

d) comprovada experiéncia na respectiva area cultural pretendida;

e) comprovada experiéncia em andlise e avaliacdo de projetos culturais;

f) formacédo académica de nivel superior;

9. DA FORMA DE EXECUCAO

9.1 . O avaliador selecionado devera emitir notas conforme quadro de critérios e pontuagdo descrito no subitem 4.3.7.3. do Edital de Chamamento
Publico para Credenciamento de Pareceristas n°® 001/2023, e, ainda, pareceres individuais para cada projeto, descritivos, observando os méritos
culturais do projeto e sua relevancia

9.2. A avaliacdo e emissdo de parecer dos projetos culturais designados aos avaliadores devera ocorrer no prazo de até 20 (vinte) dias corridos, a
partir do recebimento do projeto;

9.3. Apl6s a emissdo de notas e pareceres, 0s avaliadores deverdo enviar suas avaliagbes para 0 endereco de e-mail
credenciamentopareceristas.mcz@gmail.com devidamente datados e assinados .

10. DO LOCAL E PRAZO PARA A EXECUCAO DOS SERVIGCOS

10.1 Apos realizada a avaliacdo técnica dos pareceres, estes serdo encaminhados a SEMCE, conforme descrito anteriormente, tendo o prestador de
servicgos o prazo de até 20 (vinte) dias contados do recebimento dos projetos para fazé-lo.

11. DO PAGAMENTO

11.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante, em até 30 (trinta) dias contados do recebimento dos pareceres originais por parte da SEMCE,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal (emitida pelo CONTRATADO) e certiddes necessarias, devidamente analisadas e atestadas pelo servidor
designado pela Contratante.

11.2 Havendo na Nota Fiscal, ou outra circunstancia que desaprove a liquidacdo, o pagamento sera sustado, até que sejam tomadas as medidas
saneadoras necessarias.

11.3 Os pagamentos podem ser realizados com recursos prdprios e/ou com recursos de convénios.

11.4 Fica VEDADA a antecipagdo do pagamento.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes do presente Edital sdo provenientes de dotagdes consignadas no
Orcamento Programa do Municipio para o exercicio 2023.

25.001.13.392.0025.449009 - Desenvolver Atividades Culturais 1.7.15.000000 — Fonte
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33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Ou
25.001.13.392.0025.449009 - Desenvolver Atividades Culturais 1.5.90.000001 — Fonte
33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

13. DO CONTRATO

13.1 O prazo de validade da contrato seré de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, tendo sua eficécia a partir da data de publicagdo do
seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

13.2 A gestdo do Contrato cabera a Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, situada no enderego constante do rodapé deste documento.
13.3 Compete ao Orgdo os atos relativos & cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas e a aplicagdo,
observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagdo as suas
proprias contratacOes.

14. DA CONTRATACAO

14.1 A formalizago do credenciamento se dard através da assinatura do documento denominado Termo de Credenciamento e Prestacéo de Servigo.
14.2 O profissional habilitado para a prestacdo de servigos, ap6s a assinatura do Termo de Credenciamento e Prestacdo de Servigo, recebera as
informacdes necessarias para prestacdo do servico pelos servidores da SEMCE;

14.3 Os credenciados se comprometem a comunicar por escrito 8 SEMCE qualquer alteracdo de endereco, telefone de contato, e-mail, ou demais
informacdes que possam influenciar na prestagéo dos servigos previstos no presente edital.

14.4 As situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliadas pela Comisséo de Credenciamento e poderdo ser objeto de alteracdo ao Termo de
Credenciamento e Prestacéo de Servico.

14.5 Os credenciados nao terdo nenhum vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Macei6 e a Secretaria de Cultura e Economia Criativa,
sendo de exclusiva responsabilidade dos mesmos as despesas pessoais com previdéncia, seguros e outras de natureza trabalhista, e quaisquer outros
encargos que forem devidos referentes aos servigos prestados.

14.6 O eventual inadimplemento dos Credenciados atinentes aos encargos previstos no item anterior ndo transferem a SEMCE a responsabilidade
pelo seu pagamento e nem podera onerar o objeto do Termo de Credenciamento e Prestacdo de Servigos.

15. DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

15.1 A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa indicara, formalmente, um servidor como responsavel pela fiscalizagdo do contrato, o
qual devera atestar os procedimentos adotados no processo, sem o qual ndo sera permitido qualquer pagamento;

15.2 A fiscalizagdo pela Administracdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor por quaisquer irregularidades na prestacdo dos
servigos, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas.

15.3 A contratagdo serd acompanhada e fiscalizada por servidor a ser designado pelo Gestor da Pasta.

15.4 O fiscal da contratacéo tera, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Proceder ao acompanhamento técnico da execugdo dos servigos;

b) Fiscalizar a execucéo do Contrato quanto a qualidade desejada;

c) Fiscalizara a entrega da prestacdo de servigos, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos;

d) Comunicar a Contratada o descumprimento do contrato e indicar 0s procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento;

e) Solicitar a Secretaria a aplicagdo de penalidades por descumprimento de clausula contratual;

f) Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigagdes contratuais;

g) Atestar as notas fiscais relativas a execucgdo dos servicos para efeito de pagamentos;

h) Recusar o objeto que for entregue fora das especificagBes contidas no Contrato ou que forem executados em quantidades divergentes daquelas
constantes na ordem de servicos;

i) Solicitar a Contratada e a seu preposto todas as providéncias necessarias ao bom e fiel cumprimento das obrigacdes.

16. DO REAJUSTE, DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

16.1 Fica proibido o reajuste do valor durante a vigéncia do contrato.

16.2 Pode ocorrer a revisdo do contrato ou ata, tencionando o reequilibrio econémico financeiro, desde que haja incidéncia de fato imprevisivel e
devidamente justificado, conforme art. 37, XXI, DA CF/88, art. 124, da Lei n.14.133/21, no que couber.

15.3 A revisdo devera incidir a partir da data em que for protocolado, com fundamento no item anterior, o pedido da contratada.

16 DAS HIPOTESES DE EXTINGAO DOS CONTRATOS

16.1. Constituirdo motivos para extin¢do do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, as seguintes situagbes dispostas no:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de especificacOes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execuc¢do ou por autoridade
superior;

111 - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV - decretacéo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do contratado;

V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do contrato;

VI1II - razdes de interesse pablico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante;

16.2. O contratado tera direito a extin¢do do contrato nas seguintes hipdteses:
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| - supressdo, por parte da Administracdo, de servigos acarrete modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 124 da
14.133/21;

Il - suspenséo de execugdo do contrato, por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a 3 (trés) meses;

Il - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do pagamento obrigatdrio de indenizagdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagGes e outras previstas;

16.2.1. As referidas hipoteses de extincédo, observardo as seguintes disposigdes:

I - ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacéo da ordem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou
fato que o contratado tenha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

Il - assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas até a normalizagdo da situacao, admitido
o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, conforme o inciso Il do caput do art. 124 da Lei 14.133/21.

16.3. A extincéo do contrato podera ser:
I - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracio;

111 - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

16.3.1. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

16.3.2. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragdo, o contratado serd ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido e terd direito a:

I - devolucdo da garantia;

Il - pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de extingdo; Il - pagamento do custo da desmobilizacéo.

16.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera acarretar, sem prejuizo das sangdes previstas no item 17 do presente
instrumento, bem como na Lei 14.133/21, as seguintes consequéncias:

I - assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da Administragao;

Il — utilizacdo do material empregado na execucdo do contrato e necessarios para a sua continuidade;

111 — execucgdo da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugao;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, quando cabivel;

c) pagamento das multas devidas a Administracéo Publica;

d) exigéncia da assuncdo da execucdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando cabivel;

IV - retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas.

16.4.1. A aplicacdo das medidas previstas nos incisos | e 1l deste item, ficara a critério da Administragdo, que podera dar continuidade ao servigo por
execucdo direta ou indireta.

16.4.2. Na hipotese do inciso Il do caput deste artigo, o ato devera ser precedido de autorizagdo expressa secretario municipal competente, conforme
0 caso.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
I - dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse
coletivo;

111 - dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execucédo do contrato;
IX - fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato; X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza; XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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17.2. Pela inexecucdo total ou parcial do Termo de Credenciamento e de Prestacdo de Servigos, os credenciados sujeitar-sedo, depois de garantida
ampla e prévia defesa, as sangdes nos termos do Art. 156 da Lei n® 14.133/2021, assim discriminadas:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 20% (vinte por cento) do valor do Contrato pelo descumprimento de qualquer obrigacdo prevista nesta Convocatéria ou no Termo de
Credenciamento e Prestacéo de Servigos firmado;

¢) Suspensdo temporéria de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal do Municipio de Macei6 por até 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade (impedimento) de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme inciso 1V do Art. 156, da Lei Federal
14.133/2021.

17.2. A inexecucdo total ou parcial do Termo de Credenciamento e de Prestacdo de Servigo enseja sua extingdo, nos termos do Art. 137 da Lei
14.133/2021, em especial: | - Ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

Il - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;
111 - Paralisacdo na prestacdo dos servicos, sem justa causa;
IV - Subcontratacéo total ou parcial, cessdo ou transferéncia do objeto ajustado;

V - Ndo atendimento das determinacfes regulares e legais emanadas da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo do
instrumento contratual, como também a de seus superiores;

VI - Cometimento reiterado de faltas na execucdo dos servicos, anotadas na forma do paragrafo primeiro do artigo 117, da Lei 14.133/2021;
VII - Razdes de interesse publico devidamente justificadas;

VIII - Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do termo.

18. DA GESTAO CONTRATUAL E FISCALIZAGAO

18.1 A Contratante indicara um servidor para acompanhar, fiscalizar e atestar a realizagdo dos servigos, e terd a competéncia de dirimir as davidas
que surgirem no curso de sua execugao.

19. DISPOSICOES GERAIS/INFORMACOES COMPLEMENTARES

19.1 O Setor Técnico competente auxiliara nos casos de pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e analise de propostas.

19.2 Eventuais pedidos de informagdes/esclarecimentos deverdo ser encaminhados a Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, situada
no endereco constante do rodapé.

Maceio, 17 de novembro de 2023.

CARLOS FREDERICO CORREIA
Coordenador Geral de Cultura
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa —-SEMCE

Em concordancia,

CLEBER COSTA DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Cultura e Economia Criativa - SEMCE

ANEXO XI1
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO E PRESTAGCAO DE SERVICO
TERMO DE CONTRATO N° XXX/2023

Contratagdo de pessoa fisica ou MEI, credenciada pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa (SEMCE), para prestacao de servicos, que entre si
celebram o Municipio de Maceié e XXXX, na forma abaixo:

O Municipio de Maceid, através da Secretaria de Cultura e Economia Criativa (SEMCE), CNPJ n°._, situada na XXXXXXXX, Maceio/AL —
57.0XX-XX, neste ato representada por XXXXX, XXXXXXXXXX (qualificacdo completa), portadora do RG n® XXXXXXXXX SSP/AL e do
CPF/MF ne. ) 9.9.0.90.90.0.9.0.0.0.0.8 residente nesta capital, doravante denominada CONTRATANTE, e ola
XXXXXXXHXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  (qualificacdo completa), neste ato representada por (qualificacdo completa), doravante denominado/a
CONTRATADO, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, de acordo com os ditames da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da
Lei Federal n® 14.133/21, e, Decretos n°® 11.453, de 23 de marco de 2023, bem como o Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023, conforme consta
no Processo Administrativo n® 11800.110803/2023, observadas as clausulas e condig¢des a seguir:

CLAUSULA | - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

O presente termo tem como fundamentos legais e sera executado, segundo:

a) Os termos do Edital do Credenciamento n® 001/2023;
b) As disposicdes da Lei n® 14.133/21 e legislagdo complementar vigente e pertinente a matéria;
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c) Os preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, no que couber, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de
direito privado, na forma do art. 89, da Lei n® 14.133/21, combinado com o inciso 11 do art. 92 do mesmo diploma legal;

d) Decreto Municipal 8.530/2017, de 11/12/2017; e

e) Lei Complementar n°® 195/2022.

PARAGRAFO UNICO - Integram 0 presente instrumento, como se nele estivessem transcritos, os seguintes documentos, cujos teores consideram-
se conhecidos e acatados pelas partes:

a) Processo Administrativo n® 11800.110803/2023;

b) Edital e anexos do Credenciamento n® XX/2023;

CLAUSULA 11 -DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de avaliagdo técnica cultural especializada de projetos inscritos, a fim de atuar nos
diversos editais da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, dentre eles os referentes a Lei Paulo Gustavo (LPG), referentes a(s) seguinte(s) area(s)
cultural (iS): XXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA 111 - DOS SERVICOS, FORMA, LOCAL E PRAZO DE EXECUCAO E DA SUBCONTRATACAO

O contratado devera avaliar o quantitativo de (xx) projetos, emitindo parecer téc- nico, escrito e individualizado, de acordo com as exigéncias e 0s
prazos estabelecidos no edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os projetos serdo analisados de forma presencial e/ou forma virtual.
PARAGRAFO SEGUNDO - O avaliador selecionado devera emitir notas conforme quadro de critérios e pontuacdo descrito no subitem 4.3.3 do
Edital de Chamamento Publico para Credenciamento de Pareceristas n°® 001/2023, e, ainda, pareceres individuais para cada projeto, descritivos,

observando os méritos culturais do projeto e sua relevancia.

PARAGRAFO TERCEIRO - A avaliacio e emissao de parecer dos projetos culturais designados aos avaliadores devera ocorrer no prazo de até 20
(vinte) dias corridos, a partir do recebimento do projeto.

PARAGRAFO QUARTO - Apobs a emissdo de notas e pareceres, os avaliadores deverdo enviar suas avaliagBes para o endereco de e-mail:
credenciamentopareceristas.maceio@gmail.com, devidamente datados e assinados

PARAGRAFO QUINTO — N4o sera permitida a subcontratacéo do objeto deste Termo.

PARARAFO SEXTO - Apbs realizada a avaliagio técnica dos pareceres, estes serdo encaminhados & SEMCE, conforme descrito anteriormente,
tendo o prestador de servigos o prazo de até 20 (vinte) dias contados do recebimento dos projetos para fazé-lo

CLAUSULA IV — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

As partes que integram a presente relagdo contratual comprometem-se a cumprir as exigéncias dos paragrafos seguintes, sem prejuizo de quaisquer
outras inerentes a boa e fiel execucdo de seu objeto e daquelas insertas no Edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATANTE obriga-se a:

a) efetuar o pagamento nas condices e precos pactuados;

b) acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual, por intermédio de servidor ou comissao designada para este fim;

c) disponibilizar as condigBes necessarias a efetivagdo dos servicos de fornecimento, de acordo com as especificagdes fornecidas junto a
CONTRATADA,;

d) observar para que, durante a vigéncia do presente termo, sejam mantidas todas as condi¢fes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacéo,
bem como a sua compatibilidade com as obrigacfes assumidas;

e) aplicar as penalidades ao Contratado, quando houver descumprimento de clausula prevista no presente termo;

f) consultar a situagdo do fornecedor selecionado no Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e Suspensas — CEIS, por meio de acesso ao Portal da
Transparéncia na internet, antes de solicitar a prestagéo do servigo ou a entrega do bem sendo vedada contratacéo de empresas que constem:

a. No cadastro de empresas inidoneas do TCU, do Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e CGU;

b. No sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF como impedidas ou suspensas;

c. No Cadastro Nacional de Condenacdes Civis por Ato de Improbidade e Inelegibilidade, supervisionado pelo CNJ.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA obriga-se a:

a) A contratada deve cumprir todas as obrigac@es constantes no Termo de referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente
Seus 0s riscos e as despe- sas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

a.1 Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramen- tas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Ter- mo de referéncia e em sua proposta;

a.2 Prestar todo esclarecimento ou informac&o solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao dos servicos;

a.3 Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

a.4 Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao dos servigos, durante a vigéncia do
contrato;

a.5 Promover a organizacéo técnica e administrativa dos servicos, de modo a con- duzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagbes que in- tegram este Termo de Referéncia, no prazo determinado;

www.diariomunicipal.com.br/maceio 22




ANO XXVII - Macei6/AL, Quarta-Feira, 22 de Novembro de 2023 - N° 6810b - Edigdo Extraordinaria

a.6 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinen- te, cumprindo as determinac8es dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢Bes de seguranga, higiene e disciplina;

a.7 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quais- quer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagbes deste Projeto Basi- co;

a.8 Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

a.9 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagéo;

a.10 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

a.11 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

a.12 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislaco;

a.13 Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, exigida,
inclusive, a capacitacéo dos técnicos da Contratante ou da nova empresa que continuara a execucéo dos servigos, sempre que necessario;

a.14 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela acdo ou omissdo de seus empregados,
trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a contratante ou a terceiros;

a.15 Apresentar a contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servigo, 0s quais
devem estar devidamente identificados por meio de cracha.

a.16 Seguir rigorosamente as especificacdes técnicas apresentadas neste Projeto Basico.

a.17 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacéo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a administracéo;

a.18 Assegurar a SEMCE o direito de supervisao geral dos servicos do objeto do contrato, apoio e total coordenacdo dos servicos, bem como eficaz
colaboracdo;

a.19 Substituir por solicitacdo da Contratante qualquer empregado que se mostrar inconveniente ou tecnicamente inadequado a execucdo dos
servigos;

a.20 Arcar com todas as despesas decorrentes da execucdo dos servicos, relativamente a hospedagens, diarias, deslocamentos, impressdes,
comunicacdo, postagens, confeccéo de material didético, e de pessoal diretamente empregado nos servicos;

a.21 Relatar & administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos servicos;

a.22 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢fes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a
que estéa obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Porjeto Basico ou na minuta de contrato;

a.23 Responder administrativamente, civilmente e penalmente por quaisquer perdas e danos que vier a causar a0 CONTRATANTE ou a terceiros em
razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver
sujeita;

.CLAUSULA V - DA REMUNERACAO DOS SERVICOS

O pagamento sera efetuado, no minimo, o piso de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para analise de até 10 (dez) projetos e, a partir dai, o0 montante de R$
200,00 (duzentos reais) para cada projeto excedente, podendo receber até R$ 14.000,00 (quatorze mil reais) na forma indicada na TABELA DE
PRECOS.

NUmero de projetos analisados Valor total (BRUTO) a ser pago
1,2,3... Até 10 R$ 2.000,00 (Piso)

11 Piso + R$ 200,00 x 1 = R$ 2.200,00
14 Piso + R$ 200,00 x 4 = R$ 2.800,00
22 Piso + R$ 200,00 x 12 = R$ 4.400,00
35 Piso + R$ 200,00 x 25 = R$ 7.000,00
Até 70 projetos 14.000,00

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento sera efetuado pela Contratante, em até 30 (trinta) dias contados do recebimento dos pareceres originais
por parte da SEMCE, mediante apresentacdo da Nota Fiscal (emitida pelo CONTRATADO) e certiddes necessarias, devidamente analisadas e
atestadas pelo servidor designado pela Contratante

PARAGRAFO SEGUNDO - Havendo erro na Nota Fiscal, ou outra circunstancia que desaprove a liquidacio, o pagamento sera sustado, até que
sejam tomadas as medidas saneadoras necessarias

PARAGRAFO TERCEIRO - Os pagamentos podem ser realizados com recursos proprios e/ou com recursos de convenios
PARAGRAFO QUARTO - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma

para tanto, fica convencionado que o indice de compensacdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data acima referida e a
correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, tera a aplicagdo da seguinte formula:

EM = I xNxVP
Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;

VP Valor da parcela a ser paga;

Indice de compensacao financeira, assim apurada:
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I =(IX)
365

| TX = Percentual de Taxa Anual (6%).

I = (6/100)
365

1 |= ] 0,0001644

PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATADA nio teré direito ao recebimento da compensacao financeira de que trata o Paragrafo Primeiro caso
concorra de alguma forma para o atraso de pagamento, como, por exemplo, se ndo apresentar quaisquer dos documentos ou informagdes indicadas
no Edital.

PARAGRAFO SEXTO — E vedado o pagamento de qualquer sobretaxa em relagio a tabela adotada.

PARAGRAFO SETIMO - Fica VEDADA a antecipagio do pagamento.

CLAUSULA VI - DA VIGENCIA

O prazo de validade do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura, tendo sua eficécia a partir da data de publicagdo do seu
extrato no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA VII — DA DESPESA

A despesa prevista nesta avenca, objeto deste termo correrdo por conta dotagdo orgamentaria consignada no Orgcamento do Municipio:

Unidade Orgamentaria 25001 — Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, Dotagdo Or¢amentéria n.° 25.001.13.392.0025.449009 —
Desenvolver Atividades Culturais, elemento de despesa n° 33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — Fonte de
Recurso -1.5.00.000001.

Ou

Unidade Orcamentaria 25001 — Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, Dotagcdo Orgamentaria n.° 25.001.13.392.0025.449009 —
Desenvolver Atividades Culturais, elemento de despesa n° 33.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — Fonte de
Recurso -1.7.15.000000

CLAUSULA VIII - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

O CONTRATANTE indicarg, formalmente, um servidor como responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, o qual devera atestar os procedimentos adotados no processo, sem o qual ndo sera permitido qualquer pagamento;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizacdo pela Administragio nfo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor por quaisquer
irregularidades na prestacdo dos servigos, nem perante terceiros, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas.

PARAGRAFO SEGUNDO - O fiscal da contratago ter4, entre outras, as seguintes atri- buicdes:

a) Proceder ao acompanhamento técnico da execucao dos servigos;

b) Fiscalizar a execucédo do Contrato quanto a qualidade desejada;

c) Fiscalizara a entrega da prestacédo de servigos, sob 0s aspectos quan- titativos e qualitativos;

d) Comunicar a Contratada o descumprimento do contrato e indicar os procedimentos necessarios ao seu correto cumprimento;
e) Solicitar a Secretaria a aplicagdo de penalidades por descumprimento de clausula contratual;

f) Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigages contratuais;

g) Atestar as notas fiscais relativas a execugdo dos servicos para efeito de pa-

gamentos;

h) Recusar 0 objeto que for entregue fora das especificagbes contidas no

Contrato ou que forem executados em quantidades divergentes daquelas constantes na ordem de servigos;

i) Solicitar a Contratada e a seu preposto todas as providéncias necessa- rias ao bom e fiel cumprimento das obrigagdes.

CLAUSULA 1X—DAS PENALIDADES

O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

I - dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave da- no a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

111 - dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente de- vidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;
IX - fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
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XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pela inexecucéo total ou parcial do Termo de Credencia- mento e de Prestacio de Servicos, os credenciados sujeitar-
se-80, depois de garantida am- pla e prévia defesa, as san¢des nos termos do Art. 156 da Lei n® 14.133/2021, assim discrimina- das:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 20% (vinte por cento) do valor do Contrato pelo descumprimen- to de qualquer obrigagdo prevista nesta Convocatoria ou no Termo
de Credenciamento e Prestacdo de Servigos firmado;

c) Suspensdo temporaria de licitar ou contratar com a Administracdo Munici- pal do Municipio de Macei6 por até 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade (impedimento) de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme inciso 1V do Art. 156, da Lei Federal
14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO- A inexecugdo total ou parcial do Termo de Credenciamento e de Prestagio de Servigo enseja sua extingao, nos termos
do Art. 137 da Lei 14.133/2021, em especial:

I - Ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou

prazos;

Il - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, pro-jetos e prazos;

111 - Paralisacdo na prestacdo dos servicos, sem justa causa;

do;

IV - Subcontratagdo total ou parcial, cesséo ou transferéncia do objeto ajusta-

V - N&o atendimento das determinacdes regulares e legais emanadas da auto- ridade designada para acompanhar e fiscalizar a execucdo do
instrumento contratual, como também a de seus superiores;

VI - Cometimento reiterado de faltas na execucao dos servicos, anotadas na forma do pardgrafo primeiro do artigo 117, da Lei 14.133/2021;

VII - Razdes de interesse publico devidamente justificadas;

VIII - Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprova- da, impeditiva da execugdo do termo.

CLAUSULA X — DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO CONTRATO

Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa, as seguin- tes situagfes dispostas no:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;
Il - desatendimento das determinac@es regulares emitidas pela autoridade de- signada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade
superior;

111 - alteracdo social ou modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do contratado;

V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucéo do contrato;

VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgédo ou da entidade contratante;

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contratado teré direito & extingdo do contrato nas seguin- tes hipéteses:

| - supressdo, por parte da Administracdo, de servigos acarrete modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 124 da
14.133/21;

Il - suspenséo de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a 3 (trés) meses;

111 - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independen- temente do pagamento obrigatdrio de indenizagdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagBes e mobilizagdes e outras previstas;

PARAGRAFO SEGUNDO - As referidas hipoteses de extingéo, observardo as seguintes dis- posicdes:
I - ndo serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da or- dem interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato
ou fato que o contratado te- nha praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

Il - assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimen- to das obrigacdes assumidas até a normalizagdo da situacéo, admitido
o restabelecimen- to do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, conforme o inciso 11 do caput do art. 124 da Lei 14.133/21.

PARAGRAFO TERCEIRO - A extin¢fo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por media¢do ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracdo;

111 - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

PARAGRAFO QUARTO - A extincdo determinada por ato unilateral da Administracio e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

PARAGRAFO QUINTO - Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera ressarcido pelos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - devolugdo da garantia;
Il - pagamentos devidos pela execucéo do contrato até a data de extingao;
111 - pagamento do custo da desmobilizacéo.

PARAGRAFO SEXTO - A extincio determinada por ato unilateral da Administragio poderé acarretar, sem prejuizo das sancdes previstas no item
17 do presente instrumento, bem como na Lei 14.133/21, as seguintes consequéncias:
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I - assuncéo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encon- trar, por ato préprio da Administracéo;
Il — utilizacdo do material empregado na execugdo do contrato e necessarios para a sua continuidade;

111 — execucdo da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administracéo Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugéo;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando ca-bivel;

c) pagamento das multas devidas a Administracéo Publica;
d) exigéncia da assuncdo da execucdoe da conclusdo do objeto do contrato pela

seguradora, quando cabivel;
IV - retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos cau- sados a Administracdo Publica e das multas aplicadas.

PARAGRAFO SETIMO - A aplicacio das medidas previstas nos incisos | e Il deste item, ficara a critério da Administracdo, que podera dar
continuidade ao servigo por execugéo direta ou indireta.

PARAGRAFO OITAVO - Na hipétese do inciso 11 do caput deste artigo, o ato devera ser precedido de autorizagio expressa secretario municipal
competente, conforme o caso.

CLAUSULA XI—DO REAJUSTE, DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

Fica proibido o reajuste do valor durante a vigéncia do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO; Pode ocorrer a revisdo do contrato ou ata, tencionando o reequilibrio econdmico financeiro, desde que haja incidéncia
de fato imprevisivel e de- vidamente justificado, conforme art. 37, XXI, DA CF/88, art. 124, da Lei n.14.133/21, no que couber.

PARAGRAFO SEGUNDO; A revisdo devera incidir a partir da data em que for protocolado, com fundamento no item anterior, o pedido da
contratada.

CLAUSULA XII - DA PUBLICACAQ E DA EFICACIA

A eficacia interpartes do presente contrato fica condicionada a publicacdo de seu extrato no Didrio Oficial do Municipio (DOM), a luz do que
preceitua o § 1°do art. 89, da Lei n® 14.133/21.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Havendo a publicagio no prazo estabelecido no dispositivo legal indicado no caput desta clausula, o termo inicial de
sua eficacia

contard a partir da data de sua assinatura ou outro prazo pactuado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Havendo a publicagio apds o prazo estabelecido no dispositivo legal indicado no caput desta clausula, o termo inicial
de sua eficacia contard a partir da data de sua publicagdo.

CLAUSULA XI11 - DA VINCULACAO AO EDITAL E PROCESSO ADMINISTRTIVO

O presente contrato vincula-se aos termos do edital n® XX/2023 e seus anexos, do termo de inexigibilidade de licitacdo publicado no DOM em / /e
do processo administrativo n® 11800.110803/2023.

CLAUSULA XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

A qualquer tempo os usuarios denunciarem irregularidades na prestacdo dos servigos e/ou no faturamento.

CLAUSULA XV - DO FORO

Para dirimir questdes oriundas do presente contrato sera competente o foro da Cidade de Macei6, Estado de Alagoas.
E, por estarem justos e de pleno acordo com as clausulas e condi¢des aqui pactuadas, firmam o presente em duas vias de igual teor e forma.
Macei6 (AL)_de_de..

XXXXXXXXXXXXXXX
Empresa

XXXXXXXXXXXXX
SEMCE
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:13CE5937
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