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de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente os principios da
teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado.

Macei6/AL, 18 de Maio de 2022.

JOAO HUGO VERGETTI LYRA
Diretor-Presidente/FMAC
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo ldentificador:C48F2FD5

FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL - FMAC
TERMO DE RATIFICAGCAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 01500.049661/2022.

RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, nos termos
do Processo Administrativo n°. 01500.049661/2022, em favor da
empresa C L X BEZERRA PRODUCOES - ME, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 45.938.323/0001-69, no valor de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais), referente a contratacdo da Banda Forroz&o Baby
Som, para a realizagdo de apresentacéo artistica e cultural no dia 18 de

JOAO HUGO VERGETTI LYRA
Diretor-Presidente/FMAC
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Caédigo Identificador:87E199D4

FUNDAGAO MUNICIPAL DE AC:&O CULTURAL - FMAC
TERMO DE RATIFICACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 01500.045356/2022.

RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, nos termos
do Processo Administrativo n°. 01500.045356/2022, em favor da
empresa JORGE DE ALTINHO A. ASSUNCAO PRODUCAO
ARTISTICAS - ME, inscrita no CNPJMF sob o no
18.826.789/0001-08, no valor de R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais),
referente a contratagdo de Jorge de Altinho e Banda, para a realizagéo
de apresentacdo artistica e cultural no dia 18 de maio, para o Sdo Joao
de Macei6 2022, com base nas disposi¢des contidas nos artigos 13, VI
e 25, 11, da Lei Federal n°. 8.666/1993 e suas alteraces.

Macei6/AL, 18 de Maio de 2022.

maio, para o Langamento do S&o Jodo de Macei6 2022, com base nas
disposigdes contidas nos artigos 13, VI e 25, Il, da Lei Federal n°.
8.666/1993 e suas alteracdes.

JOAO HUGO VERGETTI LYRA
Diretor-Presidente/FMAC
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:CE4709BE

Maceio/AL, 18 de Maio de 2022.

FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL - FMAC
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2022. - SAO JOAO CULTURAL DE MACEI0/2022. - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 01500.023629/2022.

A FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL - FMAC, com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n° 8.726, de
27 de abril de 2016, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selegdo de selecdo de até 03(trés) organizacdes da sociedade
civil sem fins lucrativos, com representagdes de Trios Pés de Serra, Quadrilhas Juninas e Cocos de Roda, para a celebragdo, em regime de matua
cooperacdo, de parceria destinada a consecucéo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de realizagdo do “Séo Jodo de
Macei6 20227

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico € a sele¢do de 03 (trés) organizacGes da sociedade civil sem fins lucrativos, com representacdo de
Trios Pés de Serra, Quadrilhas Juninas e Coco de Roda, para a celebragdo, em regime de mutua cooperacdo, de parceria destinada a consecucédo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de realizagdo do evento cultural de “Sao Jodo de Maceid 2022, em parceria com a
Fundagdo Municipal de Acéo Cultural (FMAC), por meio da formalizacéo de termo de colaboragdo, conforme condicdes estabelecidas neste Edital.
1.2. Serd selecionada uma Unica proposta por segmento, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade orcamentéria para a celebragdo do
termo de colaboracéo.

1.3. O procedimento de selecéo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condicdes previstas neste Edital.

2. DO OBJETO DO PRESENTE CHAMAMENTO PUBLICO E DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. Constitui objeto do presente chamamento publico e, consequentemente, do Termo de Colaboracéo, a selecdo de até 03 (trés) organizacdes da
sociedade civil sem fins lucrativos, com representacdo de Trios Pés de Serra, Quadrilhas Juninas e Coco de Roda, para a celebragdo, em regime de
mUtua cooperacao, de parceria destinada a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de realizagdo do projeto
“Sao Jodo de Maceid 2022” nos dias 23 a 29 de junho de 2022, em parceria com a Fundagdo Municipal de A¢do Cultural (FMAC), por meio da
formalizagdo de Termo de Colaboragdo, conforme condigdes estabelecidas no Edital.

OBJETO 01 Trios de Forr6 Pé de Serra
OBJETO 02 Quadrilhas Juninas
OBJETO 03 Coco de Roda

2.2 Cada Organizacdo da Sociedade Civil podera enviar proposta em um ou mais segmento cultural, sendo escolhida uma Gnica OSC por segmento,
isto é, para os 03 (trés) segmentos, cada OSC podera enviar proposta em um, dois ou nos 03 (trés) segmentos que desejar concorrer, encaminhando
junto de sua proposta, a indicagdo de qual(is) segmento(s) ird concorrer.

2.3. Seréa selecionada uma Unica proposta por segmento, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade orgamentaria para a celebragéo do
termo de Colaboragé&o.

2.4. A coordenagdo das apresentaces artisticas e culturais, compreende o planejamento, acompanhamento das atividades, assessoria aos artistas na
producdo de suas apresentacOes, a analise das condicles técnicas e operacionais das apresentagdes artisticas, o dialogo e pactuagdo com servidores
desta Fundagdo responsaveis pela Producdo do evento, a comunicagdo e mobilizagdo do publico, o repasse dos cachés, o relatério das atividades
desempenhadas e a apresentagdo de prestagdo de contas, conforme Termo de Referéncia e normas juridicas aplicadas a matéria.

2.5. O conjunto das atividades propostas pelo parceiro devera ser apresentada por meio de Plano de Trabalho em conformidade com os objetivos
deste Edital e com as diretrizes dispostas no Termo de Referéncia.

2.6. O plano de trabalho, devera contemplar uma agenda de apresenta¢fes plurais, nas mais diferentes linguagens artisticas, com o quantitativo
maximo de:

I. 20 (vinte) grupos de Trios de Forrd Pé de Serra, totalizando 20 (vinte) apresentacdes, com duragdo de 30 (trinta) a 60 (sessenta) minutos para cada
uma delas, conforme grade de apresentacdo a ser formulada pela Diretoria de Produgdo da FMAC;
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1. 20 (vinte) grupos de Quadrilhas, totalizando 20 (vinte) apresentacfes, com duracdo de 15 (quinze) a 30 (trinta) minutos para cada uma delas,
conforme grade de apresentacdo a ser formulada pela Diretoria de Producéo da FMAC;

111. 20 (vinte) grupos de Coco de Roda, totalizando 20 (vinte) apresentacBes, com duracdo de 15 (quinze) a 30 (trinta) minutos para cada uma delas,
conforme grade de apresentacdo a ser formulada pela Diretoria de Produgdo da FMAC.

2.7. A parceria firmada através de Termo de Colaboracao tera vigéncia da data de sua assinatura até 30 de junho de 2023.

2.8. Publico-alvo: Grupos de arte popular, além de profissionais que exercem atividades ligadas a cadeia artistica, especialmente os integrantes de
grupos tradicionalmente relacionados ao periodo junino.

2.9. Resultados a serem alcancados: Beneficiamento direto de diversos artistas, com a realiza¢do de apresenta¢des, preferencialmente, em espacos
publicos, mas que poderdo ser remanejadas mediante decisdo da Diretoria de Produgdo da FMAC, atendendo ao comando constitucional previsto no
art. 215 da CF, garantindo a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, apoiando e incentivando valorizagdo
e a difusdo das manifestagBes culturais que, nesta oportunidade, compreende as tradi¢fes dos festejos juninos, contemplando grupos e artistas que
desenvolvem suas atividades nesse periodo, como trios e bandas de forr6, grupos de coco de roda e quadrilhas juninas;

2.10. Forma de avaliacdo para o alcance dos resultados:

I. Registro fotografico e audiovisual;

1. “Prints” de redes sociais;

I11. Relatos e depoimentos;

IV. Recibos de aquisi¢des de insumos;

V. Comprovantes bancérios de movimentacéo de conta.

2.11. Indicadores Quantitativos Para Afericdo De Metas:

a) Numero total de apresentaces propostas/nimero total de executadas.

b) Total de eventos realizados/total de eventos programados.

c) Total de reuniGes realizadas/total de reunides programadas.

d) Total de relatérios elaborados/total de relatérios planejados

e) NUmero de espectadores.

2.12. Descricéo de metas guantitativas e mensuraveis a serem atingidas:

O projeto tem como finalidade atingir meta de beneficiamento direto de, aproximadamente, 2.060 (dois mil e sessenta) artistas:

a) 20 (vinte) Grupos de Quadrilha Junina, com a participacdo de aproximadamente de 50 (cinquenta) membros por grupo, ndo havendo limitagdes,
exceto em caso de mudanca do quadro sanitario de salide publica, totalizando cerca de 1.000 (um mil) artistas deste segmento.

b) 20 (vinte) Grupos de Coco de Roda, com a participacdo de aproximadamente de 50 (cinquenta)membros por grupo, ndo havendo limitagdes,
exceto em caso de mudanca do quadro sanitario de saiide publica, totalizando cerca de 1.000 (um mil) artistas deste segmento.

c) 20 (vinte) Trios de Forro Pé-de-Serra, sendo esta a manifestagdo mais tradicional e caracteristica do forr6 composta fundamentalmente por 03
(trés) componentes (Zabumba, Tridngulo e Acordeon), mas ndo havendo limitagGes, exceto em caso de mudanga do quadro sanitario de salde
publica, totalizando aproximadamente de 60 (sessenta) artistas.

3. JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 215 da Constituicdo Federal, o Estado deve garantir a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso as fontes da cultura nacional, apoiar e incentivar a valorizagéo e a difusdo das manifestacfes culturais;

Faz-se necessaria a adogdo de politicas publicas visando garantir direitos culturais ao povo, como determina a Constituicdo Federal e demais leis
infraconstitucionais que disciplinam a questao.

Assim, torna-se necessaria a realizagdo do Polo Junino de Jaraguéa, com a apresentacéo gratuita das manifestagdes mais caracteristicas deste periodo
festivo, nos dias tradicionais das festas juninas, compreendidos entre os dias 23 & 29 de junho de 2022, atendendo ao comando constitucional
previsto no art. 215 da CF, garantindo a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, apoiando e incentivando
valorizacdo e a difusdo das manifestacdes culturais que, nesta oportunidade, compreende as tradi¢es dos festejos juninos, contemplando grupos e
artistas que desenvolvem suas atividades nesse periodo, como trios e bandas de forr, grupos de coco de roda, quadrilhas juninas, dentre outros.
Ademais, os profissionais da arte passaram e continuam passando por severas dificuldades financeiras em razdo da pandemia do novo coronavirus
(COVID-19), em que houve o fechamento de diversos estabelecimentos e atividades, principalmente, o setor de eventos/artistico, viram-se
impedidos de fazer o que amam e o que lhes da o sustento do corpo e da alma. A presente acdo tem, por finalidade, a restituicdo da dignidade dos
artistas e demais profissionais que atuam nos diversos segmentos culturais e de eventos.

Faz-se imperiosa a atuacéo positiva do Municipio no sentido de proteger, ampliar e difundir o patriménio cultural, as artes, a midia e as criacdes
funcionais, garantindo o Direito a Cultura, constitucionalmente previsto nos artigos 215 e seguintes, da Constituicdo Federal, e assim definido por
José Afonso da Silva como sendo “um direito constitucional que exige agao positiva do Estado, cuja realizacdo efetiva postula uma politica cultural
oficial. A acdo cultural do Estado ha de ser acéo afirmativa que busque realizar a igualacao dos socialmente desiguais, para que todos, igualmente,
aufiram os beneficios da cultura” (José Afonso da Silva, Comentario contextual a Constitui¢do, p. 802.).

N&o é demais lembrar que a Fundagdo Municipal de Acdo Cultural - FMAC tem a atribuicdo de formular e promover a politica de defesa do
patriménio artistico e cultural do municipio de Maceid, estabelecer premissas basicas para o desenvolvimento de agBes e difusdo de todos os
segmentos da cultura, bem como incentivar a criagdo de nucleos de cultura, celebragdo de convénios com instituices culturais nacionais e
internacionais e captacgao de recursos em beneficio do desenvolvimento artistico-cultural do municipio de Macei6.

As acgles que visam a garantia dos direitos culturais tém por escopo o fornecimento de meios e insumos necessarios a produgdo, registro,
gerenciamento e difusdo de iniciativas culturais.

Com isso, estimula-se o protagonismo da sociedade na elaboracdo e na gestdo compartilhada e participativa das politicas publicas da cultura, o
fortalecimento da democracia, da cidadania, do respeito a diversidade, o crescimento econdmico, além do acesso aos meios de frui¢do, producéo e
difusdo cultural de forma ampla e acessivel a todas as pessoas.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”,
“b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

I. entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagdo) com finalidade cultural que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participaces ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

I. as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e a¢des de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacdo, cultura; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho cultural; ou

I11. as organizac®es religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho cultural distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

www.diariomunicipal.com.br/maceio 5




ANO XXV - Macei6/AL, Quarta-Feira, 18 de Maio de 2022 - N° 6442b - Edicdo Extraordinaria

I. Apresentar ficha de Inscricdo e demais anexos ao Edital de forma fisica na sede da FMAC, no endereco: Rua Melo Morais, 59, Centro,
Macei6/AL, CEP: 57020-339, no horéario de 8:00h as 14:00h.

I1. declarar, conforme modelo constante em anexo — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposigdes previstas
no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacfes e documentos apresentados durante o
processo de selecéo.

4.3. Néo é permitida a atuacéo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1 Para a celebragdo do termo de Colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

I. Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis
com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizac0es religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

Il. Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio
liquido seré transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso 11, Lei n® 13.019, de 2014) Estéo dispensadas desta exigéncia as organizacdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

I1l. Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n® 13.019, de 2014);

IV. Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacédo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso
V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);

V. Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 02 (dois) ano, a
ser comprovada no momento da apresentacéo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33,
caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ art. 26, caput, inciso III, do Decreto n® 8.726, de 2016). Para tal comprovacéo, podem ser
admitidos os seguintes documentos:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes
da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das a¢oes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros;

e) declaragBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituices de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comisses ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da sociedade civil;

VI. Possuir instalagcBes e outras condi¢es materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisi¢do com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC,
conforme Anexo — Declaragéo sobre Instalacfes e Condices Materiais. Ndo serd necessaria a demonstracéo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagéo de servicos de adequacédo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria
(art. 33, caput, inciso V, alinea “c” § 5°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

VII. Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n® 8.726, de 2016. N&o sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequagdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Il e §1°, do Decreto
n° 8.726, de 2016);

VIII. Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuicdes, de divida ativa e trabalhista (Certiddo Negativa de
Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais; Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Estaduais; Certiddo Negativa de
Débitos Relativos a Créditos Tributarios Municipais; Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT), na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 34,
caput, inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

IX. Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014);

X. Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo— Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n° 8.726, de 2016);

XI1. Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou
contrato de locacdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n® 8.726, de 2016), sendo este
endereco OBRIGATORIAMENTE constante do Municipio de Maceio;

XII. Atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e
art. 33, 83°, Lei n®13.019, de 2014); e

XII1. Cépia do RG e CPF do representante legal da OSC.

XIV. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

XV. Declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com informagdo de que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em
quaisquer das vedages previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento; e

XVI. Declaragdo do representante legal da organizagcdo da sociedade civil sobre a existéncia de instalagcbes e outras condi¢cBes materiais da
organizagao ou sobre a previséo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de Colaboragdo, a OSC que:

« Néo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°
13.019, de 2014);

* Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014);

» Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal e/ou Municipal,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em
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relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso 111 e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e
88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

« Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeigao
e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019, de 2014);

* Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administragdo, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo pUblica, com a sangéo prevista no inciso Il do art. 73 da
Lei n® 13.019, de 2014, ou com a san¢&o prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°® 13.019, de
2014);

» Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

« Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsével por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcgéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992(art. 39,
caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAQ DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecéo é o 6rgdo colegiado, dotado de autonomia e soberania, destinado a processar e julgar o presente chamamento publico,
tendo sido constituida através de nomeagdo pela Diretora-Presidente da Fundagdo Municipal de Agéo Cultural.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Sele¢do que tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacéo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento pablico, ou cuja
atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 8§ 2° e 3°, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 14, 88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o
impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgagdo de novo Edital (art. 27, 8§ 1°a 3°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 14, 8§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado.

6.5. A Comisséo de Selecdo poderé realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados
pelas entidades concorrentes ou para esclarecer ddvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

7. DAS FASES DE SELECAO E RECURSAL

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA Datas

1 Publicagéo do Edital de Chamamento Publico. 18/05/2022

2 Recebimento dos Projetos/Propostas e da Declaracéo de atendimento aos requisitos do art. 33 e art. 34 da Lei 13.019/14. 18/05/2022 a 01/06/2022
3 Divulgacéo do RESULTADO PRELIMINAR de Habilitagdo 03/06/2022

4 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. 06/06/2022 a 10/06/2022
5 Divulgacéo do RESULTADO DOS RECURSOS. 14/06/2022

7 Publicacéo do RESULTADO FINAL da fase de selecdo, com divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver). 14/06/2022

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n°® 13.019, de 2014) e
a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado em péagina do sitio eletronico oficial da Fundagdo Municipal de Acéo Cultural
(http://www.maceio.al.gov.br/fmac) e no Diéario Oficial de Macei6 (http://www.diariomunicipal.com.br/maceio).

7.4. Etapa 2: Envio das propostas/plano de trabalho pelas OSCs

7.4.1. As propostas/plano de trabalho e as declaragdes exigidas por este edital serdo apresentadas pelas OSCs, no setor de Protocolo da sede da
Fundagdo Municipal de Acéo Cultural (FMAC), situada na Rua Melo Morais, 59, Centro, Macei6/AL, CEP: 57020-339, no horério de 08:00h as
14:00h, no prazo estabelecido no item 7.1.

7.4.2. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos
que nao forem explicita e formalmente solicitados pela administragao publica.

7.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta por segmento. Caso venha a apresentar mais de uma proposta para 0 mesmo segmento
dentro do prazo, serd considerada apenas a Ultima proposta enviada, além disso devera constar expressamente na parte externa do envelope as
seguintes informagdes: A FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL — FMAC COMISSAO DE SELECAO DO EDITAL N° 002/2022.
NOME DO PROJETO. Nome da Instituicdo: CNPJ.

7.4.4. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagoes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo 0 cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e

d) o valor global.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissao de Selecdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A
analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selegdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu
julgamento, bem como autonomia e soberania de suas decisoes.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido no item 7.1 para conclusédo do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar
do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 02 (dois) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no
Anexo — Termo de Referéncias.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
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Critérios de Pontuagéo|
Julgamento Metodologia de Pontuagéo Méxima
- por Item

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos);

- Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos);
- O néo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 4,0
OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica em elimina¢do da proposta, por for¢a do art. 16,
820, incisos 11 e 111, do Decreto n° 8.726, de 2016.

- Grau pleno de adequagéo (2,0)

(A) Informacdes sobre acdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferiréo of
cumprimento das metas e prazos para a execucédo das agdes e para 0 cumprimento das metas.

(B) Adequagcéo da - Grau satisfatério de adequacéo (1,0)
proposta aos objetivos - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do
da politica, do plano, do requisito de adequacéo (0,0). 2,0
programa ou da agdo em OBS.: A atribuig@o de nota “zero” neste critério implica a eliminagéo da proposta, por for¢a do caput do art.
que se insere a parceria. 27 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c art. 9°, 82°, inciso I, do
Decreto n° 8.726, de 2016.
- Grau pleno da descricéo (1,0)
(C) Descricéo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade - Grau satisfatério da descrigéo (0,5)
e a atividade ou projeto - O néo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 1,0
proposto. OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste critério implica a eliminagdo da proposta, por forga do art. 16, §2°,

inciso 1, do Decreto n° 8.726, de 2016.

- O valor global proposto €, pelo menos, 10% (dez por
cento) mais baixo do que o valor de referéncia (1,0);

- O valor global proposto € igual ou até 10% (dez por
cento), exclusive, mais baixo do que o valor de referéncia (0,5); 10
- O valor global proposto é superior ao valor de referéncia (0,0). !
OBS.: A atribuicio de nota “zero” neste critério NAO implica a eliminagdo da proposta, haja vista que, nos
termos de Colaboragdo, o valor estimado pela administracéo ptblica é apenas uma referéncia, ndo um

teto.

(D) Adequagdo da proposta ao valor de referéncia constante do Edital, com mencéo expressa ao
valor global
da proposta

- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).

- Grau satisfatorio de capacidade técnico-operacional (1,0).
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatorio do
requisito de capacidade técnico-operacional (0,0). 2,0
OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica a eliminac@o da proposta, por falta de capacidade|
técnica e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”,

da Lei n° 13.019, de 2014).

Pontuagdo Méaxima Global 10,0

E) Capacidade técnico

operacional da instituicdo proponente, por meio de experiéncia comprovada no portfélio de
realizagdes na gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de

natureza semelhante

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminagdo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a eliminacdo da proposta, a aplicacdo de sangdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de

eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes. A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-4

nas Etapasl a 3 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descri¢do das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitem anterior.

7.5.7. Seréo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagcao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a
descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e
os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucdo das acdes e para 0 cumprimento das metas; e o valor global
proposto (art. 16, §2°, incisos | a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);

c) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016); ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Sele¢do a luz da estimativa realizada na forma do §8° do art. 9°
do Decreto n° 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a
luz do orcamento disponivel.

7.5.5. A falsidade de informag@es nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminagdo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a eliminacéo da proposta, a aplicacdo de sangdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes. A comprovagdo documental de tais experiéncias dar-se-a4 nas Etapasl a 3 da fase de celebragdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude
na descrigdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a
descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou 0 projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e
os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto (art. 16, §2°, incisos | a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);

c) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016); ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecéo a luz da estimativa realizada na forma do §8° do art. 9°
do Decreto n° 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a
luz do orgamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo total obtida com base na Tabela 2, assim
considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Sele¢do, em relagdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A).
Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate serd feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E)
e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a
questdo sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecéo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico,
levando-se em conta a pontuag&o total obtida e a proporcéo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor proposto (art. 27, 85°, da Lei
n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do sitio
oficial da FMAC: www.maceio.al.gov.br/fmac
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DOS RECURSOS

7.7. Etapa 5: Interposigdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal ap6s a divulgagdo do resultado preliminar do processo de
sele¢do.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias, contado da publicacdo da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da
Lei n°9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via
eletrénica, arcando somente com os devidos custos

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecéo.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecéo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados do fim do prazo para
recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a autoridade competente para deciséo final, observando-se, se
for o caso, o disposto no §3° do art. 18 do Decreto n°® 8.726/2016], com as informagdes necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 02 (dois) dias corridos, contado do recebimento
do recurso. A motivagéo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisdrio. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.
7.8.4. Na contagem dos prazos, 0s prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6érgdo ou entidade responsavel pela
conducéo do processo de selecéo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologagao e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver).
Apbs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, a FMAC homologara e divulgard, no seu sitio eletrénico
oficial e no Diario Oficial do Municipio, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo (art. 19 do Decreto n° 8.726,
de 2016).

7.9.1. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebracéo da parceria (art. 27, 86°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.9.2. Apo6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que
atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo
de celebragéo.

7.10. O edital sera valido até o dia 30 de junho de 2022.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovagéo do atendimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos|
(vedagdes) legais.

Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagao, se necessario.

Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de Colaboragéo.

Publicacéo do extrato do termo de Colaboracéo no Diério Oficial do Municipio

1

S EN IS

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovagéo do atendimento dos requisitos para celebracdo
da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica convocard a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n° 8.726, de
2016) e a documentacdo exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts.
28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecao,
com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o0 art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016),
observados 0s Anexos — Modelo de Plano de Trabalho e Anexo V — Termo de Referéncia.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo com a atividade ou projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucéo das a¢Bes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das agles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
Anélise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracéo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas
na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a administracdo publica deverd consultar o
Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, e o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, para
verificar se ha informagao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragdo.

8.3.2. A administragdo publica federal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente
mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.3. Somente serad aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC,
observados os termos e as condigBes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, 82° do Decreto n® 8.726, de 2016). Para tanto, a
administragdo publica podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do 83° do art. 25 do mesmo Decreto.

8.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada néo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da
fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na
forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagdo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacéo de documentacéo, se necessario.
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8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impeca a celebragdo, a OSC serd comunicada
do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria (art. 28 do Decreto n°
8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacgdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a administragdo publica solicitara a realizacdo de
ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, 88 3° e 4°, do
Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de drgdo técnico e assinatura do termo de Colaboragéo.

8.5.1. A celebracédo do instrumento de parceria dependera da adocédo das providéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagdo do
plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo érgao concedente, as designagOes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Auvaliagdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execugao da parceria.

8.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria (art. 25, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagao prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC
fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A OSC deverad comunicar alteracdes em seus atos societéarios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, 85°, do Decreto n°® 8.726, de
2016).

8.6. Etapa 5: Publicacéo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial do Municipio e em pagina do sitio oficial da administracéo na internet.
O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo
publica (art. 38 da Lei n° 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAQO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes da dotagdo a seguir especificada,
consignada no Orgamento do Exercicio de 2022:

9.1.1. Unidade Orcamentéria 001 — Fundacdo Municipal de A¢do Cultural, Dotagcdo Orgamentéria n.° 13.392.0025.2004 — Fomentar a Cultura,
elemento de despesa n° 3.3.50.43.00.00.00.0000 — Subvengdes Sociais.

9.2. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), sendo R$ 100.000,00 (cem mil reais) para cada OSC, que
deveré ser pago na forma da tabela abaixo:

Grupo Tempo de apresentacao Caché Quantidade Total

Trio de Forré pé-de-serra 30min a 60min R$ 4.500,00 20 R$ 90.000,00
Quadrilha Junina 15min a 30min R$ 4.500,00 20 R$ 90.000,00
Coco de Roda 15min a 30min R$ 4.500,00 20 R$ 90.000,00
Servigo Valor Quantidade Total
Pré-produgdo, Producdo e Camarim R$ 10.000,00 03 R$ 30.000,00
Valor Total Geral R$ 300.000,00

9.3. As liberagBes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas da parceria, observado o disposto
no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.4. Nas contratacGes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento
de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos X1X e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 35
a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislagio, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que
ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.5. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas
no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execuc¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, 4gua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

9.6. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou funcgdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipGteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias da Unido.

9.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do da parceria, nos termos do
art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.8. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 O selecionado devera apresentar documentos que comprovem a disponibilidade e o valor estipulado para a contrapartida em bens e/ou servicos,
preferencialmente mediante pesquisa de preco e orgamentos correspondentes, bem como devera fornecer declaracéo de contrapartida, na forma do
Anexo — Declaracdo de Contrapartida. (SE HOUVER)

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da Fundagdo Municipal de Acdo Cultural na internet
(http://www.maceio.al.gov.br/fmac), com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do
Edital.

11.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de
forma eletrénica por peticdo dirigida ou protocolada no enderego informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera a
Comisséo de Sele¢do da FMAC.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail:
protocolo.fmac@gmail.com. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Sele¢&o.
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11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejaré divulgagdo pela mesma forma que
se deu o texto original, alterando- se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio
da isonomia.

11.3. AFMAC resolverd os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem
a administragdo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse pablico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que
isso implique direito a indenizacdo ou reclamacédo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagGes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebracdo da parceria, o fato
poderéa dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicéo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.6. A administragdo puablica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Pudblico serdo
de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizagdo por parte da administracdo
publica.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacdes e Condicdes Materiais

Anexo |11 — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V- Declaracéo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboragéo;

Anexo VII — Declaragdo de Contrapartida (quando couber).

Anexo VIII - Ficha de Inscricdo

Anexo IX — Termo de Referéncia

Anexo X — Modelo/Minuta de Plano de Trabalho

11.9. Fica eleito o Foro da Comarca de Macei6 para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Edital.

Macei6/AL, 18 de maio de 2022.

JOAO HUGO VERGETTI LYRA
Diretor-Presidente
Fundagdo Municipal de Agad Cultural - FMAC

TERMO DE REFERENCIA
Diretrizes para Elaboragéo da Proposta/Plano de Trabalho

1. Modalidade de instrumento juridico
A modalidade para a realiza¢do do objeto é o Termo de Colaboragéo, conforme previsto na legislagdo mencionada abaixo:
2. Base legal da politica publica relacionada ao objeto

Sob a regéncia da Lei Federal n.° 12.343/2010, que estabelece diretrizes para formulagéo da Plano Nacional da Cultura (PNC); Lei Municipal n°.
6.474/2015.

Em ambito das parcerias entre o Poder Publico e as OrganizacBes da Sociedade Civil a Lei Federal n°® 13.019/2014, e suas alteracOes e
supletivamente a Lei Federal n° 8.666/1993;

3. Justificativa:

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 215 da Constitui¢do Federal, o Estado deve garantir a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso as fontes da cultura nacional, apoiar e incentivar a valorizagao e a difusdo das manifestacdes culturais;

Faz-se necessaria a adogdo de politicas publicas visando garantir direitos culturais ao povo, como determina a Constituicdo Federal e demais leis
infraconstitucionais que disciplinam a quest&o.

Assim, torna-se necessaria a realizacdo do Polo Junino de Jaragua, com a apresentacdo gratuita das manifestagcdes mais caracteristicas deste periodo
festivo, nos dias tradicionais das festas juninas, compreendidos entre os dias 23 a 29 de junho de 2022, atendendo ao comando constitucional
previsto no art. 215 da CF, garantindo a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, apoiando e incentivando
valorizacdo e a difusdo das manifestagBes culturais que, nesta oportunidade, compreende as tradi¢des dos festejos juninos, contemplando grupos e
artistas que desenvolvem suas atividades nesse periodo, como trios e bandas de forro, grupos de coco de roda, quadrilhas juninas, dentre outros.
Ademais, os profissionais da arte passaram e continuam passando por severas dificuldades financeiras em razdo da pandemia do novo coronavirus
(COVID-19), em que houve o fechamento de diversos estabelecimentos e atividades, principalmente, o setor de eventos/artistico, viram-se
impedidos de fazer o que amam e o que lhes d& o sustento do corpo e da alma. A presente acdo tem, por finalidade, a restituicdo da dignidade dos
artistas e demais profissionais que atuam nos diversos segmentos culturais e de eventos.

Faz-se imperiosa a atuagdo positiva do Municipio no sentido de proteger, ampliar e difundir o patrimdnio cultural, as artes, a midia e as criagcdes
funcionais, garantindo o Direito a Cultura, constitucionalmente previsto nos artigos 215 e seguintes, da Constituicdo Federal, e assim definido por
José Afonso da Silva como sendo “um direito constitucional que exige agéo positiva do Estado, cuja realizag8o efetiva postula uma politica cultural
oficial. A agdo cultural do Estado ha de ser acdo afirmativa que busque realizar a igualagéo dos socialmente desiguais, para que todos, igualmente,
aufiram os beneficios da cultura” (José Afonso da Silva, Comentario contextual & Constituicéo, p. 802.).

Néo é demais lembrar que a Fundagdo Municipal de Ac¢do Cultural - FMAC tem a atribuicdo de formular e promover a politica de defesa do
patrimdnio artistico e cultural do municipio de Macei0, estabelecer premissas basicas para o desenvolvimento de agdes e difusdo de todos os

www.diariomunicipal.com.br/maceio 11




ANO XXV - Macei6/AL, Quarta-Feira, 18 de Maio de 2022 - N° 6442b - Edicdo Extraordinaria

segmentos da cultura, bem como incentivar a criagdo de nucleos de cultura, celebragcdo de convénios com instituigbes culturais nacionais e
internacionais e captacgao de recursos em beneficio do desenvolvimento artistico-cultural do municipio de Macei6.

As acgles que visam a garantia dos direitos culturais tém por escopo o fornecimento de meios e insumos necessarios a producéo, registro,
gerenciamento e difusdo de iniciativas culturais.

Com isso, estimula-se o protagonismo da sociedade na elaboracdo e na gestdo compartilhada e participativa das politicas publicas da cultura, o
fortalecimento da democracia, da cidadania, do respeito a diversidade, o crescimento econdmico, além do acesso aos meios de frui¢do, producéo e
difuséo cultural de forma ampla e acessivel a todas as pessoas.

4. Definic&o clara do objeto

4.1. Constitui objeto do presente chamamento publico e, consequentemente, do Termo de Colaboragdo, a selegdo de até 03 (trés) organizagOes da
sociedade civil sem fins lucrativos, com representagdo de Trios Pés de Serra, Quadrilhas Juninas e Coco de Roda, para a celebragdo, em regime de
mutua cooperagdo, de parceria destinada a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de realizagéo do projeto
“S3o Jodo de Maceid 2022” nos dias 23 a 29 de junho de 2022, em parceria com a Fundagdo Municipal de A¢do Cultural (FMAC), por meio da
formalizagdo de Termo de Colaboragéo, conforme condicdes estabelecidas no Edital.

4.2. A coordenacdo das apresentacdes artisticas e culturais, compreende o planejamento, acompanhamento das atividades, assessoria aos artistas na
producdo de suas apresentacgdes, a analise das condicdes técnicas e operacionais das apresentacOes artisticas, o didlogo e pactuagdo com servidores
desta Fundagdo responsaveis pela Producédo do evento, a comunicacdo e mobilizagdo do publico, o repasse dos cachés, o relatério das atividades
desempenhadas e a apresentacdo de prestagdo de contas, conforme Termo de Referéncia e normas juridicas aplicadas a matéria.

5. Publico-alvo

Grupos de arte popular, além de profissionais que exercem atividades ligadas a cadeia artistica, especialmente os integrantes de grupos
tradicionalmente relacionados ao periodo junino.

6. Prazo para execucao da atividade ou do projeto

A presente parceria devera ser executada mediante apresentagdes artisticas a serem realizadas no periodo das tradicionais festas juninas (23, 24, 25,
26, 27 e 28 e 29 de junho de 2022).

7. Objetivo geral

O Objetivo Geral consiste em manter as tradigdes dos Festejos Juninos num cenério de retomada das atividades apds o periodo de isolamento
ocasionado pela pandemia do novo coronavirus (COVID-19), que serd realizado através de apresentagdes artisticas, com agenda de apresentacdes
plurais.

8. Objetivos especificos da parceria

ApresentacOes artisticas relacionadas a cultura popular, com os seguintes quantitativos:

I. 20 (vinte) grupos de Trios de Forrd Pé de Serra, totalizando 20 (vinte) apresentagdes, com duracéo de 30 (trinta) a 60 (sessenta) minutos para cada
uma delas, conforme grade de apresentacdo a ser formulada pela Diretoria de Produgdo da FMAC;

1. 20 (vinte) grupos de Quadrilhas, totalizando 20 (vinte) apresentac®es, com duragdo de 15 (quinze) a 30 (trinta) minutos para cada uma delas,
conforme grade de apresentacdo a ser formulada pela Diretoria de Producdo da FMAC;

I11. 20 (vinte) grupos de Coco de Roda, totalizando 20 (vinte) apresentacdes, com duracdo de 15 (quinze) a 30 (trinta) minutos para cada uma delas,
conforme grade de apresentacdo a ser formulada pela Diretoria de Produgdo da FMAC.

9. Resultados a serem alcangados

Beneficiamento direto de diversos artistas, com a realizacdo de apresentacOes, preferencialmente, em espagos publicos, mas que poderdo ser
remanejadas mediante decisdo da Diretoria de Produgdo da FMAC, atendendo ao comando constitucional previsto no art. 215 da CF, garantindo a
todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional, apoiando e incentivando valorizacdo e a difusdo das
manifestagdes culturais que, nesta oportunidade, compreende as tradi¢fes dos festejos juninos, contemplando grupos e artistas que desenvolvem suas
atividades nesse periodo, como trios e bandas de forrd, grupos de coco de roda e quadrilhas juninas

10. Forma de avaliacdo para o alcance dos resultados

a) Registro fotografico e audiovisual;

b) Prints de redes sociais;

c) Relatos e depoimentos

d) Recibos de aquisi¢des de insumos;

e) Comprovantes bancarios de movimentagdo de conta.

11. Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas

O projeto tem como finalidade atingir meta de beneficiamento direto de, aproximadamente, 2.060 (dois mil e sessenta) artistas:

a) 20 (vinte) Grupos de Quadrilha Junina, com a participacdo de aproximadamente de 50 (cinquenta) membros por grupo, ndo havendo limitagoes,
exceto em caso de mudanca do quadro sanitario de salide publica, totalizando cerca de 1.000 (um mil) artistas deste segmento.

b) 20 (vinte) Grupos de Coco de Roda, com a participa¢do de aproximadamente de 50 (cinquenta)membros por grupo, nao havendo limitagoes,
exceto em caso de mudanca do quadro sanitario de salde publica, totalizando cerca de 1.000 (um mil) artistas deste segmento.

c) 20 (vinte) Trios de Forro Pé-de-Serra, sendo esta a manifestacdo mais tradicional e caracteristica do forrd composta fundamentalmente por 03
(trés) componentes (Zabumba, Triangulo e Acordeon), mas ndo havendo limitacfes, exceto em caso de mudanca do quadro sanitario de sadde
publica, totalizando aproximadamente de 60 (sessenta) artistas.

12. Indicadores a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas e os meios de verificacdo
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a) NUmero total de apresentagGes propostas/nimero total de executadas.
b) Total de eventos realizados/total de eventos programados.

c) Total de reunides realizadas/total de reuniGes programadas.

d) Total de relatérios elaborados/total de relatérios planejados

13. Valor global para execucéo do objeto da parceria

O recurso financeiro estimado pela Fundagdo Municipal de Agdo Cultural serd de R$ R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), sendo R$ 100.000,00 (cem
mil reais) para cada OSC, que devera ser pago na forma da tabela abaixo:

Grupo Tempo de apresentagao Caché Quantidade Total

Trio de Forrd pé-de-serra 30min a 60min R$ 4.500,00 20 R$ 90.000,00
Quadrilha Junina 15min a 30min R$ 4.500,00 20 R$ 90.000,00
Coco de Roda 15min a 30min R$ 4.500,00 20 R$ 90.000,00
Servigo Valor Quantidade Total
Pré-produgéo, Produgdo e Camarim R$ 10.000,00 03 R$ 30.000,00
Valor Total Geral R$ 300.000,00

Registra-se que os servigos de pré-producdo, producdo e camarim serdo fornecidos pela OSC do correspondente segmento. A titulo de
esclarecimentos, conceitua-se abaixo os referidos servigos.

Os servicos de pré-producdo inauguram a programacdo de um evento/projeto, com a formagdo de uma equipe, definicdo de data, verificacdo de
local, percurso, tempo, capacidade de pessoas permitidas no ambiente, caracteristicas do palco, acessos ao espaco do evento. A fase de pré-produgdo
corresponde ao planejamento inicial da criacdo do evento/projeto e boa parte desta atuagéo é realizada pela FMAC.

Quanto a producdo, trata-se da fase destinada a executar aquilo que fora planejado na pré-producdo. S&o as atividades realizadas no dia do
evento/projeto, estando inclusos servicos como o acompanhamento dos artistas, credenciamento do publico, passagem de som, contato com a
imprensa, coordenagdo dos servicos de limpeza e seguranca, averiguacdo se as atividades estdo sendo desenvolvidas corretamente, incluindo a
montagem da infraestrutura. Vale destacar que estdo englobadas, nas atividades de producdo, o encerramento do evento, com a desmontagem e a
inspecdo do ambiente.

Por fim, o camarim, além de ser o espaco fisico onde os artistas e grupos utilizam para a sua preparagdo e também corresponde a disponibilizagdo
de comidas e bebidas, bem como a disponibilizacéo de transporte até o local do evento.

14. Forma e periodicidade da liberag&o dos recursos

As liberagOes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no
art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Nas contratagOes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de
parceria e a legislacéo regente, em especial o disposto nos incisos X1X e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a
42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que
ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢oes cabiveis.

15. Cabera ao CONVENENTE:

15.1. Realizar o objeto da contratagdo, nos exatos termos do plano de trabalho e Edital de Chamamento;

15.2. Manter no local um registro individual e atualizado dos profissionais;

15.3. Providenciar a imediata substituicdo do Profissional em caso de auséncia do mesmo, para que ndo haja prejuizo no cumprimento do objeto da
contratacao;

15.4. Encaminhar para analise e autorizacdo prévia da FMAC todas as alteragGes no Plano de Trabalho.

Macei6/AL, 18 de Maio de 2022.

ALBERTO JORGE B. QUEIROZ NETO
Assessor Técnico/FMAC

De Acordo,

JOAO HUGO VERGETTI LYRA
Diretor-Presidente/FMAC
Publicado por:
Evandro José Cordeiro
Cadigo Identificador:C86AB2E1
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