Municipio de Maceid
Procuradoria-Geral do Municipio
Gabinete do Procurador-Geral do Municipio
Centro de Estudos da Procuradoria-Geral do Municipio

EDITAL N2 01, 06 DE MARCO DE 2018.

IV SELECAO PUBLICA PARA ESTAGIO REMUNERADO NA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO DE
MACEIO.

O Procurador-Geral do Municipio de Maceid, no uso de suas atribuigdes regimentais, torna publica a
abertura do Processo Seletivo visando o preenchimento de 5 (cinco) vagas de estagio para alunos do
curso de Direito, bem como a formagdo de cadastro de reserva, conforme as disposicdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera constituido de prova objetiva e discursiva, de carater eliminatério e
classificatorio.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, com cinco op¢des
de respostas (“a” a “e”), cada uma valendo 0,50 (zero virgula cinquenta) pontos, perfazendo o total
de 10 (dez) pontos, versando sobre Direito Constitucional (cinco questGes), Direito Administrativo
(trés questdes), Direito Processual Civil (trés questdes), Direito Civil (trés questbes), Direito do
Trabalho e Processo do Trabalho (trés questdes) e Direito Tributdrio (trés questdes) consoante
conteldo programatico especificado no Anexo |. Serd reprovado o candidato que nao alcangar a
nota minima de 5,0 (cinco) pontos na prova objetiva.

1.1.1.1. Cada questdo terd apenas um item a ser considerado como resposta correta. Serdo
consideradas marcacgdes incorretas as que estiverem em desacordo com o gabarito oficial, com este
edital e com as instrucGes da folha de resposta, tais como: dupla marcagdo, marcacdo rasurada ou
emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

1.1.2. A prova discursiva, que valera 10 (dez) pontos, devera ser manuscrita com letra legivel, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, e consistira em uma questdo subjetiva (que podera ser
dividida em subitens), na qual poderdo ser cobrados os temas propostos para a prova objetiva. Essa
prova servird para avaliar, além dos conhecimentos juridicos, a capacidade de expressdo na
modalidade escrita, coeréncia textual e manejo da lingua portuguesa pelo candidato, sobretudo nos
aspectos gramatical e ortografico. Sera reprovado o candidato que nao alcangar a nota minima de
5,0 (cinco) pontos.

1.1.3. O candidato devera transcrever, dentro do tempo de duragdo previsto, as respostas da prova
para a folha de respostas, Unico documento vélido para correcdao da prova. O preenchimento da
folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Nao havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

1.1.4. Somente serdo corrigidas as provas subjetivas dos 50 (cinquenta) candidatos que obtiverem as
maiores notas e que alcangarem, no minimo, 5,0 (cinco) pontos na prova objetiva.

1.1.4.1. Em caso de esgotar a lista de aprovados no prazo do processo seletivo, a critério exclusivo da
Comissdo Coordenadora da Sele¢do, poderdo ser corrigidas as provas subjetivas dos préximos 50
(cinquenta) candidatos (da classificacdo n? 51 até a 100), desde que alcancem, no minimo, 5,0 (cinco)
pontos na prova objetiva.

1.1.4.2. O procedimento previsto no item anterior podera ser repetido até que se encerre o prazo do
processo seletivo.
Endereco: Rua Dr. Pedro Monteiro, n2. 291, Centro, Maceié. CEP 57020-380.
e-mail: rh@pgm.maceio.al.gov.br
CNPJ 12.200.135/0001-80



1.1.5. No caso de empate na ultima posicdao, serdo corrigidas as provas discursivas de todos os
candidatos que tenham obtido a mesma pontuagao.

1.1.6. O candidato que nao tiver sua prova discursiva corrigida estara automaticamente eliminado do
certame e ndo tera classificacdo alguma no processo de selegdo.

1.1.7. As provas, objetiva e discursiva, serdo realizadas no dia 08/04/2018 e terdo duracdo de 03
(trés) horas.

1.1.8. A aplicagdo das provas tera inicio as 9h, sendo que apds esse horario ndo serd mais permitido o
ingresso na sala de prova.

1.1.9. O local da prova sera divulgado a partir do dia 02/04/2018 na unidade da Procuradoria-Geral
do Municipio de Maceié ou por meio do sitio www.maceio.al.gov.br/pgm/concursos.

1.1.10. Compete ao candidato acompanhar a divulgacao da informacao prevista no item 1.1.9.

1.1.11. A nota final do candidato sera o somatdério da nota obtida nas provas objetiva e discursiva,
podendo alcangar, em cada prova, a nota maxima de 10 (dez) pontos.

1.1.12. Serd eliminado o candidato que obtiver:
a) nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na prova objetiva;
b) nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na prova subjetiva.

1.2. Poderdo participar do processo seletivo estudantes, vinculados ao ensino publico ou particular,
que estiverem com matricula e frequéncia regular no curso de nivel superior de Direito e que
comprove estar cursando, no minimo, o 52 periodo ou equivalente (exemplo: 32 ano) e, no
maximo, até o 82 periodo ou equivalente (exemplo: final do 42 ano). Desta forma, o contrato sé
serd firmado se o candidato aprovado comprovar o preenchimento dos mencionados requisitos.

1.3. O processo seletivo serd executado e acompanhado pela Procuradoria-Geral do Municipio de
Maceid, através da Comissdo Coordenadora da Sele¢do designada mediante Portaria CE n2 01/2018
do Centro de Estudos da Procuradoria-Geral do Municipio, de 05 de margo de 2018, publicada no
Diario Oficial do Municipio de Maceié em 08 de marco de 2018, composta pelos Procuradores
Municipais: Daniel Allan Miranda Borba, Fernando Antonio Reale Barreto, Gustavo Medeiros
Soares Esteves, Laila Soares Cavalcante, Luiz Paulo Reis Araujo, Tassia dos Anjos Andrade; e pela
agente de gestdo Luciana Tojal e Seara; sem prejuizo de outras designacbes dos procuradores
municipais em exercicio em Maceid-AL, para correcdo das provas.

1.4. Do total de vagas de estagio da PGM, 10% (dez por cento) serdo reservadas para estudantes com
Deficiéncia, na forma do §5°, art. 17, da Lei n® 11.788/2008, ficando destinada a 52 classificacdo.

1.4.1. Os estudantes com deficiéncia deverdo indicar tal condigao no ato da inscricdo, em campo
especifico destinado para tal finalidade, oportunidade em que apontara a deficiéncia e se ha a
necessidade de condigao especial para realizagdo da prova, bem como a descri¢dao do nimero do CID
(Classificagdo Internacional de Doengas).

1.4.2. Os estudantes com deficiéncia deverdao comparecer pessoalmente na sede da Procuradoria-
Geral do Municipio, situada na Rua Pedro Monteiro, n. 291, Centro, Maceid-AL, nos dias 27/03/2018
a 28/03/2018, no horario de 8h as 12h, munidos do laudo médico (original ou cépia autenticada),
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que justifique, inclusive, eventual necessidade de condigdo
especial para a realizagao das provas, identificada no ato da inscricao, sob pena de ser eliminado
da selegdo.

1.4.3. Caso ndo existam Estudantes com Deficiéncia aptos e em numero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
serdo convocados estudantes da lista geral.


http://www.maceio.al.gov.br/pgm/concursos

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 12/03/2018 a 23/03/2018, pessoalmente, no
Centro de Integragdo Empresa-Escola-Macei6 / CIEE, localizado na Avenida Mendonga Junior, 1190 -
Gruta de Lourdes, Maceid — AL, no horario de 8h as 17h. Duvidas quanto as inscricGes poderao ser
esclarecidas por meio do correio eletrénico rh@pgm.maceio.al.gov.com, constando como assunto:
“DUVIDA — SELECAO ESTAGIO”.

2.2. No ato da inscricdo os estudantes deverdao apresentar documento de identidade com foto e
comprovante de matricula que comprove estar cursando, no minimo, o 52 periodo ou equivalente
(exemplo: 32 ano) e, no maximo, até o 82 periodo ou equivalente (exemplo: final do 42 ano).

2.3. O CIEE fornecera ao estudante comprovante de inscricdo que devera ser apresentado no dia de
realizacdo da prova.

2.4. Ndo havera cobranca de taxa de inscricdo, necessaria, no entanto, a entrega, no dia de
realizacdo da prova, de 1 (uma) lata de leite a ser doada a uma instituicdo de caridade que atue na
assisténcia as criangas e adolescentes desamparados.

3. DAS PROVAS

3.1. As provas, objetiva e discursiva, serdo aplicadas no dia 08.04.2018 no endereco especificado no
item 1.1.9, deste edital e terdo duragdo total de 03 (trés) horas.

3.2. O candidato deverd comparecer aos locais das provas com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia.

3.3. O estudante devera comparecer munido de caneta esferogrdfica de tinta azul ou preta, de
material transparente, do comprovante de inscricdo e de documento de identidade original com
foto.

3.3.1. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros
Militares e pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e expedidas por érgao
publico, que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo novo com foto).

3.3.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem
valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

3.4. Nao serd admitido o ingresso de estudante no local de realizagdo da prova apds o horario fixado
para o seu inicio.

3.5. A prova sera realizada sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida, durante sua
realizagdo, a comunica¢do entre os estudantes ou a utilizacdo de aparelhos eletrdnicos (BIP,
telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop, notebook, receptor, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, reldgio do tipo databank, gravador, pager, etc.),
livros, anotagodes, etc.

3.6. Nao serd permitido ao estudante retirar-se do local de realiza¢gdo da prova levando o caderno de
provas antes de transcorrido duas horas do inicio da realizacdo desta.
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3.7. Ndo havera segunda chamada para a realiza¢do da prova. O ndo comparecimento implicara na
eliminacdo automatica do estudante.

4. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

4.1. O gabarito sera divulgado em até 48 (quarenta e oito) horas apds a aplicagcdo da prova, através
do endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Maceid: www.maceio.al.gov.br/pgm/concursos,
em link especialmente disposto para esta finalidade.

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. Observado o item 12 do presente Edital, o processo seletivo compreenderd a realizacdo das
provas objetiva e discursiva, de carater eliminatodrio e classificatdrio.

5.2. Somente serd considerado aprovado o estudante que obtiver a pontuacdo nos termos e
conforme definido no item 19, deste Edital.

5.3. Serd elaborada lista de classificagdo em ordem decrescente de pontos obtidos em todas as
provas aplicadas.

5.3.1 Serd divulgada a lista de classificacdo tdo somente dos candidatos aprovados, aquele que
obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) poderd solicitd-la através do correio eletrénico
rh@pgm.maceio.al.gov.com

5.4. Caso haja empate, terd preferéncia o estudante que for mais idoso, se persistir o empate, terd
preferéncia aquele que estiver em periodo mais avangado.

6. DOS RECURSOS

6.1 Os candidatos poderdo interpor recurso contra as questdes da prova e contra o gabarito, desde
gue devidamente fundamentados.

6.2 O recurso, contra as questdes ou contra o gabarito, devera ser formulado em conformidade com
o anexo Il, e protocolado pessoalmente na sede da Procuradoria-Geral do Municipio, situada na Rua
Pedro Monteiro, n2 291, Centro, Maceié-AL, no dia 11/04/2018, no horario de 8h as 12h.

6.3 Os recursos devem ser julgados pela Comissao Coordenadora da Selegao disposta no item 1.3,
sem prejuizo de outras designacdes de procuradores municipais para o referido julgamento.

6.4. O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado no dia 20/04/2018, através do enderego
eletrénico constante no item 2.1.

7. DA CONVOCAGAO

7.1. A convocagdo para a contratacdo sera realizada mediante contato telefénico ou por correio
eletrdnico.

7.2. Serdao considerados para convocacdo os telefones registrados pelo estudante na ficha de
inscricdao, sendo de responsabilidade exclusiva deste manter sempre atualizados os dados cadastrais
na Procuradoria-Geral do Municipio de Macei6/AL.
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7.3. Sera eliminado do processo seletivo o estudante que ndo for localizado através dos contatos
realizados na forma do item 7.1, bem como aquele que, uma vez localizado, se recusar a apresentar a
documentacdo exigida ou iniciar o estagio, na data, local e demais condig¢bes estipuladas pela PGM-
Maceid/AL.

7.4. O estudante que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificagao.

7.5. O estudante podera requerer seu remanejamento para o final da lista de classificagdo. O
requerimento (disponivel no ANEXO IIl) deve ser apresentado, por meio do correio eletrénico
rh@pgm.maceio.al.gov.br, até 24 horas apds a convocacgdo, constando como assunto: “FINAL DE FILA
— SELECAO ESTAGIO”.

7.6. As condicOes e termos da contratacgdo serdo definidas pelo Municipio de Maceid, e constardo do
contrato a ser firmado pelo candidato convocado, podendo o estagio ter duracdo maxima de 2 (dois)
anos, respeitadas as disposi¢des da Lei n. 11.788/2008.

7.7. A contratacdo sé poderd ser efetivada caso a universidade/faculdade de origem do candidato
aprovado e convocado efetue, ou tenha efetuado, oportuno convénio junto ao Municipio de Maceid,
possibilitando as contratacdes decorrentes da presente sele¢do, em obediéncia as disposi¢des da Lei
n.11.788/2008.

8. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO

8.1. O preenchimento das vagas de estagio ocorrera a partir da publicacdo dos resultados, de acordo
com as necessidades da Procuradoria-Geral do Municipio de Maceid.

8.2. A PGM-Maceid/AL reserva-se ao direito de convocar estudantes em numero que atenda as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentdria e a existéncia de vaga de
estagio, respeitado o periodo de validade da presente selec¢ao.

8.3. A contratacdo serad feita mediante a assinatura de Termo de Compromisso de estagio, a ser
firmado junto a Secretaria Municipal de Gestdo, mediante a apresentacdo da documentacdo exigida
no momento da convocacao, respeitadas as condi¢des do presente edital.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério da
PGM-Maceio, por igual periodo, e se destina ao preenchimento de 5 (cinco) vagas de estagiarios de
Direito, bem como a formagdo de cadastro de reserva para vagas que surgirem no prazo de validade
deste.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. A jornada de atividade em estagio sera de 6 (seis) horas didrias, observado o hordrio de
funcionamento da PGM-Maceio, de 8h as 14h.

10.2. O estagio sera remunerado mediante a concess3ao de bolsa de complementa¢do educacional,
no valor equivalente a RS 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro reais), bem como auxilio
transporte.



10.3. Serad considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do
estagiario, deduzindo-se os dias de faltas nao justificadas, salvo na hipétese de compensacdo de
horario, previamente autorizada pela chefia da Unidade.

10.4. O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentacdo, auxilio-saude, entre
outros.

10.5. Ndo poderdo participar do processo seletivo para estagio na PGM-Maceid os estudantes que ja
tenham sido contratados como estagiarios de Direito da Procuradoria-Geral do Municipio de Maceid,
nos termos do art. 11, da Lei n. 11.788/2008.

10.7. A realizagdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com a PGM-Maceio.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora responsdvel pela presente
selecdo, designada por meio da Portaria CE n? 01/2018, de 05 de margo de 2018 do Centro de
Estudos da Procuradoria-Geral do Municipio.

DIOGO SILVA COUTINHO
Procurador-Geral do Municipio



ANEXO |

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito, conteudo, estrutura. Supremacia da Constituicdo. Interpretacdo e
Aplicabilidade das Normas Constitucionais. Principios  Constitucionais. Controle da
Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais e Inconstitucionais. Emenda, Reforma e Revisdo
Constitucional; 2. A¢do Direta de Inconstitucionalidade. A¢ao Declaratdria de Constitucionalidade; 3.
Dos direitos e garantias fundamentais. 4. Da Organiza¢do do Estado Brasileiro; 5. Da organizacdo dos
poderes. 6. Da ordem social.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios; 2. Administracdo Publica na Constituicdo Federal de 1988; 3. Regime juridico
Administrativo. Caracteristicas; 4. Poderes da Administragcao Publica; 5. Servigo Publico; 6. Atos
Administrativos. Conceito, espécies, elementos e atributos. Atos discriciondrios e vinculados.
Revogacdo e Anulacgdo; 8. Licitagdo; 9. Contratos Administrativos; 10. Servidores Publicos; 11. Bens
Publicos; 12. Responsabilidade do Estado.

DIREITO TRIBUTARIO

1. Sistema Tributdrio Nacional; 2. Principios do Direito Tributario; 3. Legislagao Tributaria; 4. Tributos;
5. Obrigacdo Tributaria; 6. Crédito Tributario; 7. Impostos Municipais; 8. Administracdo tributaria; 9.
Lei n. 6.830/80 - Lei de Execugdes Fiscais; 10. Responsabilidade Tributaria.

DIREITO CIVIL

1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro Cédigo Civil — principios e normas. Pessoa fisica:
inicio e fim da personalidade juridica; capacidade juridica; 2. Pessoa juridica: conceito, classificagao,
constituicdo, estrutura interna e extingdo; 5. Prescricdo e decadéncia: Distingdo. Causas Interruptivas
e Suspensivas. Prazos.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1.Normas fundamentais e aplicacdo das normas processuais. 2. Jurisdicdo: 2.1. conceito, 2.2.
modalidades, 2.3. limites da jurisdicdo; 3. Acdo: 3.1. conceito, 3.2. condi¢cbes da acao,
3.3. classificagdo; 4. Da competéncia interna; 5. Partes e procuradores: 5.1. litisconsércio, 5.2.
capacidade de ser parte e estar em Juizo, 5.3 Legitimacdo ordindria e extraordindria, 5.4. Substituicdo
processual; 6. Do Ministério Publico, da Advocacia Publica e da Defensoria Publica. 7. Do processo:
7.1. classificagdo, 7.2. objeto, 7.3 pressupostos; 8. Atos processuais: 8.1. dos atos em geral, 8.2. dos
atos das partes, 8.3. do tempo e do lugar, 8.4. dos prazos, 8.5. das citacOes, 8.6 das cartas, 8.7 das
intimacOes, 8.8. das nulidades; 9. Da tutela provisdria: de urgéncia e de evidéncia; 10. Formacao,
Suspensdo e extingdo do processo; 11. Peticdo inicial; 12. Improcedéncia liminar do pedido; 13. Da
audiéncia de conciliacdo ou mediacdo, 14. Contestacdo; 15. Reconvencdo; 16. Revelia; 17. Das
providéncias preliminares e do saneamento; 18. Do julgamento conforme o estado do processo; 19.
Sentenca e coisa julgada; 20. Liquidacdo da sentenga; 21. Do cumprimento da sentenca: 21.1
Disposi¢des gerais, 22.2 Do cumprimento definitivo da sentenga que reconhece a exigibilidade de
obrigacdao de pagar quantia certa, 22.3 Do cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade
de obrigacdo de pagar quantia certa pela fazenda publica, 22.4 Do cumprimento de sentenca que

reconheca a exigibilidade de obrigacdo de fazer, de nao fazer ou de entregar coisa. 24. Da acdo de
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execucdo: 24.1 Das disposi¢cGes gerais, 24.2 da execucgdo contra a fazenda publica; 24.3 dos embargos
a execucdo, 24.4 da suspensdo e extingdo do processo de execucdo; 25. Recurso: 25.1. disposi¢Ges
gerais, 25.2. apelacdo, 25.3. agravo de instrumento, 25.4. embargos de declaragao, 25.5. agravo
interno, 25.6 recurso extraordindrio e recurso especial 26. Mandado de Seguranga; 27. Suspensado de
Seguranca; 28. Lei de Execucdo Fiscal.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSO DO TRABALHO

1. Contrato individual de trabalho: conceitos, requisitos, classificacdo e alteracdo; 2. Direitos do
Trabalhador na Constituicdo Federal; 3. Saldrio. Remunerag¢do. Salario minimo; 6. Férias e 132 salario;
7. Fundo de Garantia por Tempo de Servico. 8. Extincdo do Contrato de Trabalho; 9. Rescisdo; 10.
Prescricdo; 11. Sindicalismo e direito de greve no servico publico; 12. Regime dos empregados
publicos; 13. Terceirizagdo. Contrato de prestacdo de servigcos. Responsabilidade Trabalhista; 14.
Organizac¢do da Justica do Trabalho. Competéncia; 15. Processo trabalhista: reclamacgdo trabalhista;
recursos; prazos processuais; execu¢do contra a Fazenda Publica; precatérios; 16. Dissidios Coletivos.



Municipio de Maceid
Procuradoria-Geral do Municipio
Gabinete do Procurador-Geral do Municipio
Centro de Estudos da Procuradoria-Geral do Municipio

ANEXO Il

FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do candidato:

N2 de Inscrigao:

Ao Presidente da Comissdo Executora:
Como candidato ao processo seletivo para estagiario de Direito da Procuradoria-Geral do Municipio

de Maceio, solicito a revisdo da questdo de nimero , sob os seguintes argumentos:

Maceio, de de 2018.

Assinatura do Candidato

Atengao:

1. Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentacoes claras e concisas, respeitado o numero de linhas dispostas no
presente formuldrio.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com
o candidato, sendo atestada a entrega.

Endereco: Rua Dr. Pedro Monteiro, n2. 291, Centro, Maceié. CEP 57020-380.
e-mail: rh@pgm.maceio.al.gov.br
CNPJ 12.200.135/0001-80




ANEXO Il

FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE FINAL DE FILA

Nome do candidato:

N2 de Inscrigao:

Ao Presidente da Comissdo Executora:
Como candidato ao processo seletivo para estagiario de Direito da Procuradoria-Geral do Municipio

de Maceid, solicito o final de fila sob os seguintes argumentos:

Maceio, de de 2018.

Assinatura do Candidato

Atencgao:

1 Preencher o pedido com letra legivel.

2. Apresentar argumentacoes claras e concisas, respeitado o numero de linhas dispostas no
presente formuldario.

3. O formuldrio devera ser encaminhado via correio eletronico até 24 horas apds a convocagao.
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ANEXO IV

CALENDARIO

Evento

Data

Local

Inscricdo de candidatos

12/03/2018 a 23/03/2018

CIEE — Centro Integragao Empresa-
Escola, situado na Avenida
Mendonca Junior, n? 190, Gruta de
Lourdes, Maceid/AL.

Entrega de laudo médico

27/03/2018 e 28/03/2018,

Sede da Procuradoria-Geral do
Municipio, situada na Rua Pedro

pelas pessoas com deficiéncia de 8h as 12h Monteiro, n? 291, Centro,
Maceid/AL
Procuradoria-Geral do Municipio
Divulgacdo do local de prova 02/04/2018 de Maceié ou por meio do sitio

http://www.maceio.al.gov.br/pgm/
CoNncursos

Realiza¢do das provas

08/04/2018, de 9h as 12h

Local divulgado, conforme o item
1.1.9

Divulgacdo do gabarito

Até 48h ap0s a realizacdo da
prova

http://www.maceio.al.gov.br/pgm/
CoNncursos

Recebimento de recursos

11/04/2018, de 8h as 12h

Sede da Procuradoria-Geral do
Municipio, situada na Rua Pedro
Monteiro, ne 291, Centro,
Maceid/AL

Divulgacdo do resultado dos 20/04/2018 http://www.maceio.al.gov.br/pgm/
recursos concursos
Até 27/04/2016 http://www.maceio.al.gov.br/pgm/

Resultado final da sele¢do

concursos
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