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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 08/2026 – SURURU DE CAPOTE
PREMIAÇÃO DE AGENTES CULTURAIS POR SUAS TRAJETÓRIAS E CONTRIBUIÇÕES CULTURAIS NO MUNICÍPIO DE MACEIÓ


Processo Administrativo nº 11800.104125.2026


EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 08/2026 PARA PREMIAÇÃO DE AGENTES CULTURAIS, COM VISTAS À CONSECUÇÃO DAS ATIVIDADES FINALÍSTICAS DA POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA (PNAB), INSTITUÍDA PELA LEI Nº 14.399, DE 8 DE JULHO DE 2022. 



ANEXO I
FICHA DE INSCRIÇÃO


1. DADOS DO PROPONENTE
	IDENTIFICAÇÃO DOS DADOS DO PROPONENTE

	Nome Completo/Razão Social:


	Nome Artístico/Nome Fantasia (se houver): 


	CPF ou CNPJ: 

	Natureza da inscrição:
( ) Pessoa Física
( ) Microempreendedor Individual – MEI
( ) Pessoa Jurídica com fins lucrativos
( ) Pessoa Jurídica sem fins lucrativos
( ) Grupo ou coletivo sem CNPJ 


	Data de Nascimento / Data de Fundação:


	Tempo de participação em atividades culturais: 


	Gênero: 
☐ Mulher Cis ☐ Mulher Trans ☐ Homem Cis ☐ Homem Trans ☐ Outros ☐ Não declarar

	O agente cultural candidato é pessoa com deficiência? :
☐ Sim ☐ Não ☐ Não declarar
Em caso afirmativo, indicar a deficiência, se desejar: 


	Cor / Raça:
☐ Preta ☐Parda ☐ Branca ☐ Amarela ☐ Indígena ☐ Não declarar

	Faz parte de alguma Comunidade Tradicional: 
☐ Indígena ☐ Quilombola ☐ Povos Ciganos ☐ Ribeirinhos ☐ Comunidades Rurais ☐ Comunidades de Terreiro    ☐ Outros ☐ Não faço parte de Comunidade Tradicional ☐ Não declarar

	Endereço:

	Bairro:
	Complemento:

	Cidade:
	CEP:
	Estado:

	Telefone:
	E-mail:





2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
	DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

	Nome: 

	Identidade/órgão expedidor:
	CPF:

	Cargo/função:

	Endereço:

	Bairro:


	Complemento:


	Cidade:
	Estado:
	CEP:


	Telefone:

	E-mail:


	Gênero 
☐ Mulher Cis ☐ Mulher Trans ☐ Homem Cis ☐ Homem Trans ☐ Outros ☐ Não declarar

	O candidato ou a pessoa física cuja condição fundamenta a opção pela cota é pessoa com deficiência?
☐ Sim ☐ Não ☐ Não declarar
Em caso afirmativo:

Indicar qual deficiência:_________________
Nome da pessoa cuja condição fundamenta a opção pela cota: _________________
Função ou vínculo com a pessoa jurídica ou coletivo: _________________


	Cor / Raça 
☐ Preta ☐Parda ☐ Branca ☐ Amarela ☐ Indígena ☐ Não declarar

	Faz parte de alguma Comunidade Tradicional 
☐ Indígena ☐ Quilombola ☐ Ciganos ☐ Ribeirinhos ☐ Comunidades Rurais ☐ Comunidades de Terreiro   ☐ Outros   ☐ Não faço parte de Comunidade Tradicional ☐ Não declarar






3. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES
	INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

	Categoria prioritária (obrigatória):

	Categoria secundária (opcional e distinta da prioritária):

	☐ Não desejo concorrer em categoria secundária.
Atenção: Cada agente cultural poderá inscrever-se em até duas categorias, podendo receber apenas uma premiação. Caso seja classificado dentro do número de vagas nas duas categorias, prevalecerá a categoria indicada como prioritária, conforme o item 1.9 do edital.

	Vai concorrer às cotas?
☐ Sim ☐ Não
Se sim, qual?
☐ Pessoa Negra ☐ Pessoa Indígena ☐ Pessoa Com Deficiência 

*A fotografia destinada à heteroidentificação não será exigida no ato da inscrição. Quando aplicável, será apresentada exclusivamente após convocação da SEMCE pelos candidatos provisoriamente classificados, conforme o item 4 do Edital.

	*Para grupo ou coletivo sem CNPJ, anexar obrigatoriamente a Declaração de Representação constante do Anexo II.

	Deseja solicitar pontuação extra?
( ) Não
( ) Mulher
( ) Pessoa idosa com 60 anos ou mais
( ) Pessoa LGBTQIAPN+
( ) Residente em bairro de menor IDH
( ) Integrante de povo ou comunidade tradicional
( ) Residente ou ex-residente em bairro afetado pela subsidência do solo 

*É permitido marcar mais de um critério, ficando a pontuação adicional limitada ao máximo de 3 (três) pontos.




4. INFORMAÇÕES SOBRE A TRAJETÓRIA CULTURAL
4.1. Principais ações e atividades culturais realizadas
Descreva detalhadamente sobre as ações culturais realizadas, informando em que área ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre outras informações complementares.

4.2. Princípio da trajetória cultural
Descreva detalhadamente como e quando começou a sua trajetória na cultura, informando onde sua trajetória cultural foi iniciada e há quanto tempo você desenvolve suas atividades culturais. 


4.3. Impacto das ações desenvolvidas
Descreva quem são as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como suas ações impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou enquanto público ou também trabalhou nas ações e atividades culturais que você desenvolveu.

4.4. Transversalidade das ações e atividades culturais
Descreva se as suas ações e atividades possuem relação com outras áreas além da cultura, tais como área de educação, saúde, esporte, assistência social, entre outras.

4.5. Desenvolvimento de ações voltadas a grupos em situação de vulnerabilidade econômica e/ou social, tais como pessoas negras, indígenas, crianças, jovens, idosos, pessoas em situação de rua, entre outros.
Descreva as ações desenvolvidas para pessoas ou grupos em situação de vulnerabilidade econômica ou social, informando o público alcançado, a forma de participação e os resultados ou impactos produzidos.

5. DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA
Junte documentos que comprovem a sua atuação cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados, premiações, entre outros documentos.


6. DECLARAÇÃO 

	DECLARAÇÃO

	Na qualidade de agente cultural candidato ou representante legal da candidatura apresentada ao Edital nº 08/2026, declaro, sob as penas da lei, que as informações prestadas são verdadeiras, que exerço regularmente atividades culturais e que tenho ciência e concordo com as normas estabelecidas neste Edital.

	Local: 
	Data:    /               /2026

	Assinatura do agente cultural ou representante legal:
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