
II Seminário Integrado de Educação Permanente e Humanização em Saúde: Equidade de

gênero,  

Raça, Deficiências e Etnias na Saúde – Rompendo Barreiras para um Cuidado Inclusivo

A Secretaria  Municipal  de Saúde de Maceió,  por meio da Diretoria  de Gestão de Pessoas, da

Gerência Técnica de Desenvolvimento e Desempenho do Servidor e da Comissão de Integração Ensino-

Serviço – CIES da 1ª Macrorregião de Saúde de Alagoas, torna público as inscrições para o  II Seminário

Integrado de Educação Permanente e Humanização em Saúde, cujo tema é “Equidade de gênero,

Raça, Deficiências e Etnias na Saúde – Rompendo Barreiras para um Cuidado Inclusivo” com o

objetivo  de promover  um espaço de encontro e  discussão acerca  da trocas  das experiências  exitosas

vivenciadas e apresentadas por profissionais, gestores, estudantes e demais atores envolvidos no processo

do cuidado à saúde a ser realizada no dia 11/12/2024, das 08:00 às 17:00h.

Este Seminário contém apresentação de trabalhos e de experiências exitosas de inovações nas formas de

cuidar e gerir saúde.

I – OBJETIVO GERAL:

Promover um espaço de vivências  acerca das  Políticas  de Educação Permanente  em Saúde e

Humanização em Saúde no contexto da Equidade em Saúde.

II – OBJETIVOS ESPECÍFICOS:

1. Identificar e apresentar experiências de Atenção à Saúde, Gestão e Ensino, desenvolvidas na área

de Educação Permanente e Humanização em Saúde que contribuem para a melhoria dos processos

de trabalho;

2. Incentivar e promover a interação entre Ensino-Serviço-Comunidade;

3. Estimular o desenvolvimento das Políticas de Educação Permanente em Saúde e Humanização em

Saúde e a discussão da Equidade no cotidiano dos serviços;

4. Estimular o desenvolvimento de novos projetos pelos serviços e profissionais da 1ª Macrorregião,

visando à melhoria dos indicadores locais e regionais;

5. Divulgar e visibilizar experiências exitosas realizadas no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS).



PÚBLICO ALVO

Poderão participar do II Seminário Integrado de Educação Permanente e Humanização em

Saúde: Equidade de gênero,   Raça, Deficiências e etnias na saúde – Rompendo Barreiras para

um Cuidado Inclusivo:

I. Profissionais que atuam na área da saúde nos vários níveis de atenção à saúde;

II. Estudantes de nível médio, graduação e pós-graduação;

III. Gestores/Gestoras e profissionais dos serviços de saúde que compõe a 1ª Macrorregião de Saúde de

Alagoas;

IV.  Interessados na temática.

DOS REQUISITOS E PROCEDIMENTOS PARA INSCRIÇÃO NO SEMINÁRIO/ SUBMISSÃO 

DE TRABALHO

As inscrições serão no período de 18/11/2024 a 11/12/2024 por meio do link :

https://eventos.sms.maceio.al.gov.br/login

A submissão dos trabalhos ocorrerá no período de 19/12/2024 a 06/12/2024 através do email:

cies1macro@gmail.com. Os trabalhos submetidos devem seguir o modelo conforme Anexo 1 deste Edital.

MODALIDADE

As modalidades disponíveis para apresentação de trabalhos serão de forma oral e serão divididas em

03 (três) áreas temáticas apresentadas abaixo.

ÁREAS TEMÁTICAS

POLÍTICA NACIONAL DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE (PNEPS)

Deverão ser inscritas experiências desenvolvidas nas Unidades/Serviços de Saúde de Maceió e

nos municípios que compõem a 1ª Macrorregião de Saúde de Alagoas por meio da CIES 1ª Macro, ações

que promovam o fortalecimento da PNEPS e que sejam caracterizadas pela promoção de avanços nos

processos de trabalho, evidenciando a solução de problemas/entraves, orientadas para a construção de

práticas de saúde que privilegiem os princípios do SUS.

Neste  eixo  poderão  inscrever  trabalhos  relacionados  à  Educação  Permanente  em  Saúde  e  a

tématica de Equidade. 
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POLÍTICA NACIONAL DE HUMANIZAÇÃO (PNH)

Deverão ser inscritas experiências desenvolvidas nas Unidades/Serviços de Saúde que promovam

o fortalecimento da PNH e que sejam caracterizadas pela promoção de avanços nos processos de

trabalho, evidenciando a solução de problemas/entraves, orientadas para a construção de práticas de

saúde que privilegiem os princípios do SUS.

Também poderão ser inscritos trabalhos realizados acerca da temática do evento como equidade

de gênero,  raça, deficiências e etnias na saúde.

INTEGRAÇÃO     ENSINO-SERVIÇO  

Deverão ser inscritas experiências desenvolvidas nas Unidades/Serviços de Saúde decorrentes do

desenvolvimento de estágio obrigatório, projeto de extensão ou pesquisas que tenham contribuído com a

formação acadêmica ou promoção de avanços no processo de trabalho, evidenciando a solução de

problemas/entraves, orientadas para a construção de práticas de saúde e ações de gestão que privilegiem

os princípios do SUS. 

Poderão ser inscritos trabalhos realizados acerca da temática do evento como equidade de gênero,

raça, deficiências e etnias na saúde.

DA SELEÇÃO:

A seleção dos trabalhos será realizada pela Comissão de Avaliação segundo critérios abaixo:

Critérios Avaliados Pontuaç
ão

Pertinência com o tema estabelecido 
no seminário;

1,5

Resolubilidade de uma demanda do 
serviço ou da comunidade;

1,5

Consistência Metodológica; 2

Objetividade 2

Clareza na escrita 2



Resultados apresentados (experiências já
desenvolvidas e  com resultados);

1

A Comissão comunicará por e-mail ao autor, a aprovação de seu trabalho, deste modo 

os aprovados poderão e deverão se inscrever no evento através do link: 

https://eventos.sms.maceio.al.gov.br/login

5. COMISSÃO AVALIADORA:

A Comissão Avaliadora será composta por técnicos/as da Secretaria Municipal de Saúde, coordenadores,

e representantes das Instituições de Ensino num total de 2 (dois) a 4 (quatro) componentes para cada área

temática.

A seleção dos trabalhos será realizada pela Comissão de Avaliação segundo critérios 

abaixo: Resolubilidade de uma demanda do serviço ou da comunidade;

Pertinência com o tema estabelecido do Seminário;

Consistência metodológica;

Impacto do resultado ao processo de trabalho;

Objetividade e clareza na escrita;

Relevância;

A Comissão comunicará por e-mail ao autor, a aprovação de seu trabalho. Os autores deverão 

encaminhar a apresentação oficial que será utilizada no dia do evento, conforme cronograma.

6. DA APRESENTAÇÃO DOS TRABALHOS:

Os trabalhos aprovados para apresentação serão apresentados no dia 11 de dezembro e deverão 

obedecer aos seguintes critérios:

Trabalhos apresentados na modalidade oral:

● O tempo destinado à apresentação oral é de 15 minutos sendo 10 de apresentação e 5 de

discussão.

● O apresentador terá o apoio do mediador para administrar o tempo e conduzir a discussão;

● Apenas uma pessoa (autor principal ou coautor) deverá realizar a apresentação do trabalho

selecionado;

● O apresentador receberá por e-mail as informações quanto a formatação dos slides e previsão de

horário para apresentação do trabalho;
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● Ao final das apresentações dos trabalhos por área temática, será promovido um espaço de 

discussão  para um público e um mediador fará os comentários.

8. CRONOGRAMA:

Ação Data

Inscrições no evento 18/11/2024 a

11/12/2024

Submissão     dos         trabalhos  19/11/2024 a

06/12/2024

Constituição da comissão de avaliação dos trabalhos 18/11/2024 a

21/11/2024

Avaliação     dos     trabalhos  04/12/2024  a 
06/12/2024

Divulgação dos trabalhos selecionados 06/12/2024

Envio dos slides da apresentação 07/12/2024  a 
10/12/2024

Inscrições no evento para ouvintes 14/11/2024 a

11/12/2024

Realização do evento 11/12/2024
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       ANEXO 1  

SUBMISSÃO DE TRABALHOS

Instituição de ensino ou Serviço:

Autor(es) do trabalho:

Coautores (se houver):

Apresentador(a) do trabalho: 

E-mail:

Telefone para contato:

TÍTULO DO TRABALHO

Autor(es) do trabalho;

Coautores (se houver):

INTRODUÇÃO

OBJETIVOS:

MÉTODO:

RESULTADO:

CONCLUSÃO OU CONSIDERAÇÕES FINAIS:

REFERÊNCIAS

OBS.: Formato PDF. Fonte Times New Roman, espaço 1.5 entre linhas, fonte ramanho 12 e 2.500 
caracteres.
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