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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2026 — SURURU DE CAPOTE
PREMIACAO DE AGENTES CULTURAIS POR SUAS TRAJETORIAS E
CONTRIBUICOES CULTURAIS NO MUNICIiPIO DE MACEIO

Processo Administrativo n° 11800.104125.2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2026
PARA PREMIACAO DE AGENTES CULTURALIS,
COM VISTAS A CONSECUCAO DAS ATIVIDADES
FINALISTICAS DA POLIiTICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB),
INSTITUIDA PELA LEI N° 14.399, DE 8 DE JULHO
DE 2022.

O Municipio de Maceio, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa (SEMCE), com sede na Rua Melo Morais, n° 59, Centro, Maceio/AL, CEP
57020-330, no uso de suas atribui¢cdes legais ¢ com fundamento na garantia dos direitos
culturais previstos nos arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal de 1988, torna publico o presente
Edital de Chamamento Publico, destinado a premiagdo de agentes culturais que tenham
prestado relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de
Maceid, com vistas a consecu¢ao das acoOes finalisticas da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB).

A selegdo serd conduzida pela Comissdo de Selegdo designada pela Portaria n°
24/2026, de 09 de setembro de 2026.

O presente Edital rege-se pela Lei Federal n® 14.399, de 8 de julho de 2022, e suas
alteragoes; pelo Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, e suas alteragdes; pela
Lei Federal n® 14.903, de 27 de junho de 2024, que estabelece o Marco Regulatorio do Fomento
a Cultura; pelo Decreto Federal n® 11.453, de 23 de marco de 2023, no que couber; pela
Instrucdo Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023; pela Portaria MinC n° 243, de 9
de outubro de 2025, com as alteracdes promovidas pela Portaria MinC n°® 256, de 28 de
novembro de 2025; pela legislagdo municipal aplicavel; pela Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais (LGPD); pela Lei Federal n® 13.146,
de 6 de julho de 2015 — Lei1 Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia; e pelas demais
normas federais, estaduais e municipais relacionadas as acdes afirmativas, a acessibilidade, a
protecao de dados pessoais, a execugdo, a0 monitoramento e a avaliacdo da PNAB.

A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, instituida pela Lei Federal
n°® 14.399/2022, fundamenta-se na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor cultural, bem como no respeito a diversidade e na
democratizagdo e universalizagao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva, ainda, estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses continuados de recursos da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, promovendo o desenvolvimento humano, social e econdmico e o pleno exercicio
dos direitos culturais, com a participacao da sociedade civil na implementa¢do da Politica.

ALDIR BLANC

L‘ V. POLITICA NACIONAL MINI STER O DA A~
sertin Nk Som  DEFOMENTOACULTURA CULTURA



PREFEITURA DE

MACEIGH.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

A realizacdo do presente Edital estd prevista no Plano de Aplicagdo dos Recursos
(PAR) elaborado pelo Municipio de Macei6 e encaminhado ao Ministério da Cultura. Suas
diretrizes e prioridades foram definidas de forma participativa, mediante processos de escuta e
dialogo com o setor cultural local, considerando as demandas, as especificidades e a diversidade
cultural do territorio.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. Objeto do Edital

O presente Edital, realizado com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB, instituida pela Lei Federal n° 14.399, de 8 de julho de 2022, tem
por objeto reconhecer e premiar agentes culturais que tenham prestado relevante contribui¢ao
ao desenvolvimento artistico e cultural do Municipio de Maceio.

A premiacdo sera formalizada por meio de Termo de Premiagdao Cultural, nos
termos do art. 22 da Lei Federal n° 14.903, de 27 de junho de 2024, que estabelece o Marco
Regulatorio do Fomento a Cultura. O referido instrumento possui natureza juridica de doagao
sem encargo e ndo estabelece obrigacdes futuras, destinando-se ao reconhecimento da relevante
contribui¢do de agentes culturais para a cultura em ambito municipal.

1.2. Quantidade de agentes culturais a serem selecionados

Serido premiados 194 (cento e noventa e quatro) agentes culturais, havendo a
possibilidade de suplementagdo ao edital em caso de existéncia de interesse publico e
orgamento, ou seja, o quantitativo de premiacdes podera ser suplementado mediante decisdo
motivada da Administragdo, condicionada a existéncia de interesse publico, disponibilidade
orcamentaria e financeira e recursos legalmente passiveis de remanejamento, com a devida
publicagdo do ato e observancia da ordem de classificagdo e das reservas de vagas.

1.3. Distribuicdo de vagas

Os agentes culturais serdo selecionados conforme a distribuicdo de vagas abaixo

descrita:
QUANTIDADE
ALOR TOTAL DA
CATEGORIAS TOTAL DE VALOR v CgTE(?ORI A
VAGAS

Trajetorias Profissionais,

diversidade e 31 - R$155.000,00
reconhecimento social
1.1.  Agente que tenha

reconhecida trajetoria como

R$5.000,00 R$25.000,00
Produtor Cultural no 5 $5.000, 3 ’
Municipio de Maceio.
1.2. Agente que tenha
heci L
reconhecida trajetéria como 5 R$5.000,00 R$25.000,00

Técnico Cultural no
Municipio de Maceio.

1.3. Agente que tenha
reconhecida trajetoria 6 R$5.000,00 R$30.000,00
cultural como
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personalidade
LGBTQIAPN+ no
Municipio de Maceid.

1.4. Agente que tenha
reconhecida trajetoria
Cultural enquanto
Mulher no Municipio de
Maceio.

R§5.000,00

R$25.000,00

1.5. Agente que tenha
reconhecida trajetoria
Cultural como Mestres
ou Mestras no
Municipio de Maceio.

R§5.000,00

R$25.000,00

1.6. Agente que tenha
reconhecida trajetoria
Cultural como
personalidade negra no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$25.000,00

2. Culturas Tradicionais,
identidades, grupos e
territorios

69

R$345.000,00

2.1. Grupo de Capoeira que
tenha reconhecida trajetoria
Cultural no Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

2.2. Grupo da Cultura de
Matriz Africana que tenha
reconhecida trajetoria
cultural no Municipio de
Maceio.

10

R$5.000,00

R$50.000,00

2.3. Circos com atuagdo
permanente no Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

2.4. Grupos de Bumba Meu
Boi que tenham reconhecida
trajetoria cultural no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$45.000,00

2.5. Quadrilhas Juninas que
tenham reconhecida
trajetoria cultural no

Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$45.000,00

2.6. Grupos de Coco de
Roda que tenham
reconhecida trajetoria
cultural no Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$40.000,00
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2.7. Escolas de Samba que
tenham reconhecida
trajetoria cultural no

Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$35.000,00

2.8. Grupos de Cultura
Popular Tradicional que
tenham reconhecida
trajetoria cultural no
Municipio de Maceio.

10

R$5.000,00

R$50.000,00

2.9. Agentes e coletivos da
Cultura Hip Hop que tenham
reconhecida trajetoria
cultural no Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$25.000,00

2.10. Agentes e coletivos da
Cultura Nerd que tenham
reconhecida trajetoria
cultural no Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$25.000,00

3. Linguagens artisticas e
criativas

69

R$345.000,00

3.1. Agentes que tenham
reconhecida trajetoria e
atuacdo cultural como
Mestres/Mestras Artesaos no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00

3.2. Agentes que tenham
reconhecida trajetoria e
atuacdo cultural como
Artistas Visuais no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00

3.3. Agentes que tenham
reconhecida trajetoria e
atuacdo cultural como
Profissionais do Audiovisual
no Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00

3.4. Companhias de danga
que tenham reconhecida
trajetoria e atuacdo cultural
no Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

3.5. Agentes que tenham
reconhecida trajetéria e
atuagdo cultural como

R$5.000,00

R$15.000,00
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Artistas da Danca no
Municipio de Maceio.

3.6. Agentes que tenham
reconhecida trajetéria e
atuacdo cultural como
Profissionais do Design no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

3.7. Agentes que tenham
reconhecida trajetéria e
atuacdo cultural como
Escritores, poetas ou autores
literarios no Municipio de
Maceio.

R§5.000,00

R$35.000,00

3.8. Agentes que tenham
reconhecida trajetéria e
atuacdo cultural como
Criadores e Profissionais da
Moda com trajetoria no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

3.9. Agentes que tenham
reconhecida trajetéria e
atuacdo cultural como DJs
no Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00

3.10. Orquestras ¢ Bandas
Sinfonicas que tenham
reconhecida trajetéria e
atuacao cultural no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00

3.11. Grupos de Musica
Instrumental e Musica de
Cémara com trajetoria e
atuag@o no Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00

3.12. Agentes que tenham
reconhecida trajetéria e
atuacgdo cultural como
Cantores Solo no Municipio
de Maceid.

R$5.000,00

R$30.000,00

3.13. Bandas com trajetoria
e atuag@o no Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$30.000,00

3.14. Trios de Forré com
trajetoria e atuag@o no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00

3.15. Corais e grupos vocais
com trajetoria e atua¢ao no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00
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3.16. Atores/atrizes com
trajetoria em Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

3.17. Companbhias de Teatro
com trajetoria e atua¢ao no
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

4. Memdria, Patrimonio e
equipamentos culturais

25

R$155.000,00

4.1. Detentores e
responsaveis por acervos
culturais no Municipio de

Maceid.

R$5.000,00

R$15.000,00

4.2. Arquivos e iniciativas
de preservacao documental
no Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

4.3. Museus ¢ iniciativas
museoldgicas no Municipio
de Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

4.4. Agentes e iniciativas de

preservacao do Patrimonio

Arqueologico do Municipio
de Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

4.5. Agentes e iniciativas de
preservacao do Patriménio
Cultural Material do
Municipio de Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

4.6. Detentores e iniciativas
de salvaguarda do
Patrimoénio Cultural
Imaterial no Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$20.000,00

4.7. Agentes e iniciativas de
preservacao do Patrimonio
Natural do Municipio de
Maceio.

R$5.000,00

R$15.000,00

4.8. Equipamentos e espagos
culturais com atua¢ao
permanente no Municipio de
Maceio.

R$ 15.000,00

R$ 45.000,00

NG

ONAL DE CULTURA

POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

MINISTERIO DA
CULTURA




PREFEITURA DE

MACEIGH.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

As cotas serdo distribuidas em conformidade as vagas e categorias abaixo descritas:

AMPLA PESSOAS | PESSOAS

CONCORRENCIA | NEGRAS | INDiGENAs | T<P | TOTAL

CATEGORIAS

1. Trajetorias
Profissionais,
diversidade e 18 08 3 2 31

reconhecimento
social
2. Culturas
Tradicionais,
identidades, grupos e
territorios

3. Linguagens

artisticas e criativas

42 17 7 3 69

42 17 7 3 69

4. Memoria,

Patrimonio e 15 06 03 01 25
equipamentos

culturais

1.4. DESCRITIVOS

Para os fins deste Edital, ficam estabelecidas as seguintes defini¢des:

Agente cultural: pessoa fisica, microempreendedor individual, pessoa juridica
com ou sem fins lucrativos, grupo ou coletivo cultural, com ou sem constitui¢do juridica,
conforme as condi¢des de participagdo estabelecidas neste Edital, que atue na criagdo,
produgao, realizacdo, preservacdo, formagao, gestdo, difusdo ou promog¢ao de bens, servigos e
manifestagdes culturais.

Trajetoria cultural: conjunto de acdes, experiéncias, realizagdes € contribuigdes
desenvolvidas pelo agente cultural ao longo de sua atuagao.

Reconhecida trajetoria cultural: atuagdao comprovada por meio de portfolio,
registros, declaragdes, matérias, certificados, fotografias, videos, publicagdes ou outros
documentos admitidos neste Edital, considerando sua continuidade, relevancia, contribuicao e
impacto para a cultura do Municipio de Maceid.

Grupo ou coletivo cultural: conjunto de pessoas que desenvolvem atividades
culturais de maneira conjunta, continua ou peridédica, com ou sem constitui¢do juridica formal.

Atuacdo permanente: desenvolvimento continuo ou regular de atividades
culturais no Municipio de Maceio, demonstrado por meio da documentagdo apresentada na
inscricao.

Premiaciao cultural: reconhecimento pela contribui¢cdo cultural ja realizada pelo
agente, grupo, coletivo, iniciativa, equipamento ou espago cultural, sem exigéncia de execugao
de projeto futuro ou prestacdo de contas dos recursos recebidos, observadas as demais
disposi¢cdes deste Edital.

As referéncias a atividades, funcdes e manifestagdes culturais contidas nos
descritivos abaixo sdo exemplificativas e ndo excluem outras formas de atuacao compativeis
com a respectiva categoria.
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1. Trajetorias profissionais, diversidade e reconhecimento social

1.1. Produtor cultural

Destina-se ao reconhecimento de agente com trajetoria na produgdo cultural no
Municipio de Maceid, responsavel pela concepgdo, planejamento, organizac¢do, gestdo,
articulacdo, mobilizagdo de recursos, execucao, acompanhamento ou realizacao de projetos,
agoes e eventos culturais.

1.2. Técnico cultural

Destina-se ao reconhecimento de agente que atue em fungdes técnicas
indispensaveis a realizacao de atividades culturais, como iluminagdo, sonorizacao, cenografia,
montagem, opera¢do de palco, maquinaria, figurino, maquiagem, aderegos, producao técnica e
outras atividades de suporte técnico a cultura.

1.3. Personalidade LGBTQIAPN+

Destina-se ao reconhecimento de agente cultural que se autodeclare LGBTQIAPN+
e possua trajetoria relevante no Municipio de Maceid, em qualquer linguagem, segmento ou
area cultural, considerando sua contribui¢ao artistica, cultural e social.

1.4. Mulher com reconhecida trajetoria cultural

Destina-se ao reconhecimento de agente cultural que se identifique como mulher,
cisgénera ou transgénera, e possua trajetéria relevante em qualquer linguagem, segmento ou
area cultural no Municipio de Macei6.

1.5. Mestre ou Mestra da Cultura

Destina-se ao reconhecimento de pessoa identificada por sua comunidade, grupo,
territorio ou segmento cultural como referéncia na preservacao, continuidade e transmissdo de
conhecimentos, técnicas, praticas, expressoes, celebragdes e tradi¢des culturais.

1.6. Personalidade negra

Destina-se ao reconhecimento de agente cultural que se autodeclare pessoa negra,
preta ou parda, conforme os procedimentos estabelecidos neste Edital, e possua trajetoria
relevante em qualquer linguagem, segmento ou area cultural no Municipio de Maceio.

2. Culturas tradicionais, identidades, grupos e territorios

2.1. Grupo de Capoeira

Destina-se ao reconhecimento de grupo de Capoeira com trajetoria cultural no
Municipio de Maceid, considerando suas atividades de pratica, formagdo, transmissdo de
conhecimentos, musicalidade, realizacdo de rodas, preservacdo da memdoria e valorizacdo da
Capoeira.

2.2. Grupo da Cultura de Matriz Africana

Destina-se ao reconhecimento de grupo, coletivo, organizacao ou comunidade que
preserve, pratique, transmita ou difunda manifestagdes culturais de matriz africana ou afro-
brasileira no Municipio de Maceio, incluindo seus saberes, celebragdes, expressdes artisticas,
praticas tradicionais e formas de organiza¢do comunitaria.

2.3. Circos com atuacio permanente

Destina-se ao reconhecimento de circos, companhias, trupes ou organizacdes
circenses que atuem de maneira permanente ou regular no Municipio de Maceid, contribuindo
para a criagdo, formacao, preservagao, circulacao e difusao das artes circenses.

2.4. Grupos de Bumba Meu Boi
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Destina-se ao reconhecimento de grupos de Bumba Meu Boi que preservem,
pratiquem e transmitam essa manifestagao cultural no Municipio de Maceid, considerando seus
elementos musicais, coreograficos, cénicos, artesanais, comunitarios e tradicionais.

2.5. Quadrilhas Juninas

Destina-se ao reconhecimento de Quadrilhas Juninas com trajetoria cultural no
Municipio de Maceid, considerando sua contribuicao para a preservacao, renovagao e difusao
dos festejos, dangas, musicas, figurinos e tradi¢des do ciclo junino.

2.6. Grupos de Coco de Roda

Destina-se ao reconhecimento de grupos de Coco de Roda que atuem na
preservacao, pratica, transmissdo e difusdo dessa manifestacdo cultural no Municipio de
Maceid, incluindo seus saberes, ritmos, cantos, dancas e formas tradicionais de organizagao.

2.7. Escolas de Samba

Destina-se ao reconhecimento de Escolas de Samba com trajetoria cultural no
Municipio de Maceid, considerando sua contribui¢do para o carnaval, a musica, a danga, a
criacdo de enredos, a producdo de alegorias e fantasias e a mobilizacdo comunitéria.

2.8. Grupos de Cultura Popular Tradicional

Destina-se ao reconhecimento de grupos que preservem, pratiquem, transmitam ou
difundam manifestagdes da cultura popular tradicional no Municipio de Macei6, como pastoril,
guerreiro, reisado, maracatu, baianas, fandango e outras expressoes tradicionais.

2.9. Agentes e coletivos da Cultura Hip Hop

Destina-se ao reconhecimento de agentes, grupos ou coletivos vinculados a Cultura
Hip Hop no Municipio de Maceio, incluindo atuagdo como MC, DJ, breaking, graffiti, producao
cultural, pesquisa, formag¢ao, comunicagdo, conhecimento e demais expressoes relacionadas ao
movimento.

2.10. Agentes e coletivos da Cultura Nerd

Destina-se ao reconhecimento de agentes, grupos ou coletivos que atuem na
criacdo, producgdo, formagao, realizagdo de eventos ou difusdo da Cultura Nerd no Municipio
de Maceid, abrangendo areas como historias em quadrinhos, jogos, RPG, cosplay, animagao,
cultura geek, ficgao cientifica, fantasia e outras expressoes relacionadas.

3. Linguagens artisticas e criativas

3.1. Mestres e Mestras do Artesanato

Destina-se ao reconhecimento de artesdos e artesds identificados por sua
comunidade ou segmento como Mestres ou Mestras, considerando o dominio técnico, a
trajetoria, a preservacgdo e a transmissao de conhecimentos e modos tradicionais ou autorais de
fazer artesanal.

3.2. Artistas visuais

Destina-se ao reconhecimento de agentes com trajetdria nas artes visuais no
Municipio de Maceid, incluindo pintura, desenho, escultura, gravura, fotografia artistica,
instalagdo, performance, arte urbana, arte digital e outras formas de expressao visual.

3.3. Profissionais do audiovisual

Destina-se ao reconhecimento de profissionais com trajetoria na criacao, producao,
realizagdo, formagdo ou difusdo audiovisual no Municipio de Maceid, incluindo diregao,
roteiro, producao, fotografia, montagem, edi¢do, som, animagao e demais fungdes relacionadas.

3.4. Companhias de danca
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Destina-se ao reconhecimento de companhias, grupos ou coletivos de danga com
trajetoria no Municipio de Maceid, considerando sua atuag¢do na criacdo, produgdo, pesquisa,
formagao, apresentagdo e circulagdo de obras coreograficas.

3.5. Artistas da danca

Destina-se ao reconhecimento individual de artistas com trajetéria na danga no
Municipio de Maceid, como bailarinos, dancarinos, coredgrafos, intérpretes-criadores,
pesquisadores e outros profissionais diretamente vinculados a linguagem.

3.6. Profissionais do design

Destina-se ao reconhecimento de profissionais com trajetdria cultural e criativa no
campo do design no Municipio de Maceid, incluindo design grafico, visual, digital, de produtos,
editorial, de ambientes e outras especialidades relacionadas a criacdo cultural.

3.7. Escritores, poetas ou autores literarios

Destina-se ao reconhecimento de agentes com trajetdria na criacdo literaria no
Municipio de Maceid, incluindo escritores, poetas, cronistas, dramaturgos, cordelistas,
contistas, romancistas, autores de literatura infantil e demais autores literarios.

3.8. Criadores e profissionais da moda

Destina-se ao reconhecimento de agentes com trajetoria cultural e criativa na moda
no Municipio de Maceid, incluindo estilistas, criadores, modelistas, costureiros, produtores de
moda, pesquisadores e demais profissionais do segmento.

3.9. DJs

Destina-se ao reconhecimento de DJs com trajetoria artistica e cultural no
Municipio de Maceid, considerando sua atuagdo em apresentagdes, pesquisa musical,
curadoria, discotecagem, mixagem, producdo musical, formacdo de publico e difusdo de
repertorios.

3.10. Orquestras e Bandas Sinfonicas

Destina-se ao reconhecimento de Orquestras e Bandas Sinfonicas com trajetoria no
Municipio de Maceid, considerando sua atuagdo na formacao musical, realizacdo de concertos,
preservacao de repertorios, criagdo, difusdo e democratizagao do acesso a musica.

3.11. Grupos de Musica Instrumental e Musica de Camara

Destina-se ao reconhecimento de grupos com trajetoria na musica instrumental ou
de camara no Municipio de Maceid, considerando sua atuagdo na criagdo, interpretagao,
pesquisa, formagao, apresentagdo e circulagdo de repertorios.

3.12. Cantores solo

Destina-se ao reconhecimento de cantores e cantoras com trajetéria artistica
individual no Municipio de Maceid, em qualquer género ou estilo musical, considerando sua
atuacdo em apresentacoes, gravagoes, circulacdao, formacao de publico e contribuicao para a
musica local.

3.13. Bandas

Destina-se ao reconhecimento de bandas com trajetoria artistica e cultural no
Municipio de Maceid, em diferentes géneros ou estilos musicais, considerando sua atuagdo na
criacdo e interpretacdo musical, realizagdo de apresentagdes, gravacdes, circulacdo de
repertorios, formagao de publico e contribui¢do para a musica local.
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3.14. Trios de Forro

Destina-se ao reconhecimento de Trios de Forr6 com trajetoria artistica e cultural
no Municipio de Maceid, considerando sua atuagdo na preservacao, renovagao e difusdo do
forré e de suas diferentes vertentes, por meio de apresentagdes, gravacdes, circulacao de
repertdrios e contribuicao para os festejos e a cultura local.

3.15. Corais e grupos vocais

Destina-se ao reconhecimento de corais € grupos vocais com trajetoria artistica e
cultural no Municipio de Maceio, considerando sua atuagdo na criagao, interpretacdo, pesquisa,
formagao, apresentacdo e difusao da musica vocal, com ou sem acompanhamento instrumental.

3.16. Atores e atrizes

Destina-se ao reconhecimento individual de atores e atrizes com trajetdria nas artes
cénicas no Municipio de Maceio, considerando sua atuagdo em interpretagdo, criagdo, pesquisa,
formagdo, apresentagdes, espetaculos, performances e demais atividades relacionadas a
linguagem cénica.

3.17. Companhias de Teatro

Destina-se ao reconhecimento de Companhias de Teatro com trajetdria artistica e
cultural no Municipio de Maceid, considerando sua atuacdo coletiva na criacdo, produgio,
pesquisa, formagao, realizagdo de espetaculos, apresentagdes, circulagdo de obras e formagao
de publico.

4. Memoéria, patrimonio e equipamentos culturais

4.1. Detentores e responsaveis por acervos culturais

Destina-se ao reconhecimento de pessoas, grupos ou instituigdes responsaveis pela
guarda, organiza¢do, conservagdo, pesquisa, documentacdo ou disponibilizacdo de acervos de
relevancia cultural para o Municipio de Maceid.

4.2. Arquivos e iniciativas de preservacio documental

Destina-se ao reconhecimento de arquivos e iniciativas dedicadas a identificacao,
organizagao, digitalizacdo, conservacao, pesquisa, difusdo ou acesso a documentos relevantes
para a memoria historica, artistica e cultural de Maceio.

4.3. Museus e iniciativas museoldgicas

Destina-se ao reconhecimento de museus, espagos de memoria e iniciativas
museologicas que desenvolvam agdes de preservagdo, pesquisa, documentagdo, comunicacao,
educacdo patrimonial, exposi¢ao ou valorizagdo da memoria e da cultura de Maceio.

4.4. Patriménio Arqueolégico

Destina-se ao reconhecimento de agentes e iniciativas que atuem na pesquisa,
educagdo, documentagdo, preservacgado, valorizacao ou difusdao do Patrimonio Arqueologico do
Municipio de Maceid, observada a legislagao patrimonial aplicavel.

4.5. Patrimonio Cultural Material

Destina-se ao reconhecimento de agentes e iniciativas que contribuam para a
identificacdo, documentagdo, conservagdo, prote¢do, valorizacao ou difusdo de bens culturais
materiais de Macei6, incluindo bens moveis, imoveis, integrados, monumentos € conjuntos de
relevancia cultural.
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4.6. Patrim6nio Cultural Imaterial

Destina-se ao reconhecimento de detentores, grupos, comunidades e iniciativas que
atuem na salvaguarda, transmissao e valorizagao de saberes, celebragdes, formas de expressao,
praticas, oficios, modos de fazer e lugares de referéncia cultural no Municipio de Maceio.

4.7. Patrimonio Natural

Destina-se ao reconhecimento de agentes e iniciativas que contribuam para a
preservacgao, valorizagdo, documentacao ou difusao de bens, paisagens, territorios e referéncias
naturais que possuam relevancia cultural, historica, simbodlica ou comunitaria para Maceio.

4.8. Equipamentos e espacos culturais

Destina-se ao reconhecimento de equipamentos e espacos culturais que atuem de
maneira permanente no Municipio de Maceid, como teatros, centros culturais, galerias,
bibliotecas comunitarias, espagos de formacao, casas de cultura, cineclubes e outros ambientes
destinados a criagdo, formacgao, preservagao, circulacao ou fruicao cultural.

1.5. VALOR DO EDITAL

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as categorias e
valores previstos no item ‘1.3..

Para as pessoas fisicas, o prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo e
sera pago sem retengdo de Imposto de Renda na Fonte pela SEMCE, sem prejuizo das
obrigagoes tributarias e declaratdrias eventualmente aplicaveis ao premiado.

Nao obstante, o valor do prémio concedido as Pessoas Juridicas ndo tera a retengao
na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo
recolhimento ficard a cargo do agente cultural, caso este ndo desfrute de isencdo expressamente
outorgada por lei.

O valor total deste edital ¢ de R$1.000.000,00 (um milhdo de reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotacido Orcamentaria:
Fonte de Recursos: 2.7.19.000000 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — Lei n° 14.399/2022;
Fun¢do Programatica: 25.0001.13.392.0013.449009 — Fomento a Produgdo Cultural
Local e Economia Criativa;
Elemento de Despesa: 33.90.31 — Premiagdes Culturais;

1.6. PRAZO DE INSCRICAO

As inscri¢des permanecerao abertas no periodo estabelecido no cronograma
constante do item 2 deste Edital, com inicio as 9h do dia 21 de setembro de 2026 e encerramento
as 23h59 do dia 16 de outubro de 2026.

1.7. QUEM PODE PARTICIPAR
Podem se inscrever neste Edital quaisquer agentes culturais com contribuigio
artistica ou cultural no Municipio de Maceid hé pelo menos 1 (um) ano.
O agente cultural pode ser:
I.  Pessoa Fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
II.  Pessoa Juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc.);
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III.  Pessoa Juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Funda¢do, Cooperativa,
etc.);
IV.  Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por Pessoa Fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constitui¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada Pessoa Fisica como responsavel legal
para a assinatura do Termo de Premiacao Cultural, sendo a representacao formalizada mediante
assinatura de Declaragdao de Representacdo de Grupo ou Coletivo sem Personalidade Juridica,
conforme Anexo II, assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo.

1.8. QUEM NAO PODE PARTICIPAR
Nao poderao se candidatar, representar ou ser indicadas em candidatura neste Edital
as pessoas que:
I.  Tenham se envolvido diretamente nas ectapas de elaboracdo, analise de
candidaturas ou julgamento de recursos deste Edital;

II.  Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico lotado na Secretaria Municipal
de Cultura e Economia Criativa;

III.  Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de Membros da Comissao de Selecao;

IV.  Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de
Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados,
Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores,
Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador);

V.  Pareceristas técnicos contratados para subsidiar a Comissao de Selegdo em
qualquer edital da Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Maceio;

VI.  Pessoas Fisicas menores de 18 (dezoito) anos;

VII.  Proponentes residentes fora do Municipio de Maceio.

O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politicas Culturais podera
concorrer neste Edital, contanto que ndo se enquadre nas vedagdes descritas neste item.

Tratando-se de agentes culturais constituidos como Pessoas Juridicas, estdo
impedidas de apresentar candidaturas aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se
enquadrem nas situacdes descritas neste item.

Cumpre salientar que o envolvimento de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participacao direta nas etapas de elaboracao do presente Edital.

1.9. LIMITE DAS INSCRICOES POR CATEGORIA

Cada agente cultural poderd inscrever-se neste Edital em, no maximo, 2 (duas)
categorias, podendo ser contemplado com apenas 1 (uma) premiagdo. Caso seja classificado
dentro do numero de vagas em mais de uma categoria, sera considerada para fins de premiacgao
a categoria indicada como prioritaria no ato da inscricdo, sendo convocado o candidato
subsequente na outra categoria, observada a ordem de classificagao.

2. ETAPAS
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O presente Edital de Chamamento Publico possui as seguintes etapas:
I.  Inscricdes: etapa de apresentagdo das candidaturas pelos agentes culturais;
II.  Selecdo: etapa de analise de mérito por parte de comissao;

III.  Habilitacdo: etapa em que os agentes selecionados anteriormente serao

convocados para apresentar documentos de habilitacao;

IV.  Celebracao: etapa em que os agentes habilitados serdo convocados para assinar

Termo de Premiagao Cultural.

Segue abaixo cronograma detalhado do certame:

Etapa

Periodo

Publicagao do edital

21 de setembro de 2026

Periodo de inscrigoes

21 de setembro a 16 de outubro de

2026

Analise do mérito e posterior heteroidentificagdo
dos candidatos provisoriamente classificados para
as vagas reservadas.

19 de outubro a 3 de novembro de

2026

Resultado preliminar do mérito e da
heteroidentificacao

4 de novembro de 2026

Recursos contra o resultado do mérito e da
heteroidentificacao

5 a9 de novembro de 2026

Anélise dos recursos de mérito e de

10 a 16 de novembro de 2026

heteroidentificacao
Resultado final do mérito e da heteroidentificacao 17 de novembro de 2026
Periodo de habilitagcao 18 a 25 de novembro de 2026
Analise da habilitagao 26 de novembro de 2026
Resultado preliminar da habilitacao 27 de novembro de 2026
Recursos contra a habilitacao 1 a 3 de dezembro de 2026
Analise dos recursos da habilitagao 4 de dezembro de 2026
Resultado final da habilitacdo e homologacao 7 de dezembro de 2026
Assinatura do Termo de Premiac¢do Cultural 9 de dezembro de 2026

Pagamentos

10 e 11 de dezembro de 2026

Os prazos poderdo ser alterados, mediante decisdo motivada do Secretario
Municipal de Cultura e Economia Criativa, devidamente publicada no Diario Oficial do
Municipio e divulgada nos canais oficiais, preservados os prazos minimos estabelecidos neste

Edital e os atos regularmente praticados.

3. INSCRICOES

As candidaturas deverdo ser apresentadas exclusivamente pela internet, por meio
do endereco http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br, mediante o envio dos seguintes

documentos obrigatérios:
a) Formulério de inscri¢dao (Anexo I);
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b) Materiais que comprovem a atuacao do agente cultural em Maceid, de quaisquer
naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos,
matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar
relacionado a categoria para qual estd sendo realizada a inscri¢ao;

¢) Declaragdo de Representacao de Grupo ou Coletivo sem Personalidade Juridica,
conforme Anexo II, quando se tratar de coletivo ou grupo sem CNPJ;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas;

e) Declaragcdo de Pontuagdo Extra, conforme Anexo V, quando o agente cultural
se enquadrar em algum dos critérios previstos no item 4.6;

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na
avaliagdo do mérito cultural.

ApOs o prazo limite para inscri¢ao, nenhuma outra sera recebida, assim como nao
serdo aceitas complementagdes ou inser¢cao de novos documentos que nao forem formalmente
solicitados pela administragdo publica, nem admitida qualquer retificacao ou modificagao das
condig¢des ofertadas, salvo nas hipoteses previstas neste Edital.

Todas as informagdes prestadas pelo agente cultural estardo sujeitas a
comprovagao, €, se necessario, os servidores ou as comissdes responsaveis poderdo requisitar
informagdes e documentos adicionais, realizar visitas técnicas e solicitar analise juridica.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do proponente salvar, armazenar e manter
sob sua guarda todas as informacgdes, formuldrios, planilhas e documentos encaminhados no
ato da inscri¢do, incluindo arquivos anexados e dados preenchidos no sistema eletronico.

A SEMCE nao se responsabiliza por eventuais perdas, extravios, indisponibilidade
de arquivos, falhas de armazenamento, erros de envio ou impossibilidade de recuperacdo da
documentacdo submetida, sendo vedada a solicitacdo posterior de reenvio, substituicdo ou
complementacao de documentos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

O agente cultural ¢ o tnico responsavel pelo envio dos documentos, contetido dos
arquivos, qualidade visual e informacdes da sua inscricdo. A SEMCE nao se responsabiliza por
cadastros ou documentos nao recebidos por eventuais perdas, extravios, indisponibilidade de
arquivos, por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falhas de armazenamento, erros de envio ou
impossibilidade de recuperagcdo da documenta¢do submetida bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, o acesso aos arquivos disponiveis no site ou enviados
pelo agente cultural.

O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade das informagdes e qualidade
dos documentos encaminhados, isentando a SEMCE de qualquer responsabilidade civil ou
penal. Todas as informagdes fornecidas no ato do cadastro e inscri¢cdo deverdo ser veridicas e
atualizadas, sob pena de indeferimento da inscrigao.

Sao de responsabilidade do agente cultural:

a) Todas as despesas decorrentes de sua participagdo neste Edital;

b) A guardade copia da candidatura, documentos e de todos os anexos por 5 (cinco)

anos;
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¢) O gerenciamento de recursos de restricdo de recebimento de e-mails (filtros,
Anti Spam, etc.) que impegam o recebimento de mensagens enviadas pela
SEMCE;

d) A manutencdo atualizada de dados.

Reitera-se que ao se inscrever, o agente cultural aceita e concorda com todas as
regras e condigOes descritas neste Edital e com os termos da Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB),
alterada pela Lein°® 15.132/2025; do Decreto n° 11.740/2023 (Decreto da PNAB), alterado pelo
Decreto n°® 12.409/2025; do Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento); da Instrucao
Normativa MinC n° 10/2023; da Lei Federal n°® 14.903/2024; da Portaria MinC n° 243/2025; e
das demais normas aplicaveis.

4. ACOES AFIRMATIVAS

Este Edital adota a¢Oes afirmativas em conformidade com os arts. 2° ¢ 5°a 10 da
Instrucdo Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023, observadas também as medidas
de desconcentragao territorial previstas no art. 15 da referida Instru¢ao Normativa.

Ficam garantidas cotas, conforme a distribui¢do de vagas estabelecida no item 1.3
deste Edital, nos seguintes percentuais minimos:

a) 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para agentes culturais negros, assim
considerados os que se autodeclarem pretos ou pardos;

b) 10% (dez por cento) das vagas para agentes culturais indigenas;

¢) 5% (cinco por cento) das vagas para agentes culturais com deficiéncia.

Para concorrer as vagas reservadas, o agente cultural devera indicar sua opgao no
momento da inscricdo e apresentar a autodeclaragdo correspondente, conforme os Anexos 11
ou IV deste Edital.

A autodeclaracdo das pessoas negras, pretas ou pardas, goza de presuncao relativa
de veracidade e serd submetida a procedimento complementar de heteroidentificagdo quando o
candidato estiver provisoriamente classificado em posicdo que lhe permita ocupar vaga
reservada ou estiver provisoriamente classificado na categoria especifica destinada a
personalidade negra. A SEMCE poderd convocar candidatos subsequentes sempre que
necessario ao preenchimento das vagas.

O procedimento sera realizado pela Comissao de Heteroidentificagdo instituida pela
SEMCE, de composicdo plural e representativa, integrada por membros com capacitagao ou
experiéncia comprovada na tematica das relagdes étnico-raciais e do enfrentamento ao racismo.

A condicao de servidor publico ndo impede a participagdo na Comissao. Antes do
inicio das avaliagdes, os membros designados participardo de orientagdo ou capacitagao
especifica, promovida ou reconhecida pela SEMCE, sobre relacdes étnico-raciais,
enfrentamento ao racismo, aplicagdo do critério fenotipico, protecdo de dados pessoais,
impedimentos e elabora¢ao de decisdes fundamentadas.

A Comissao considerara exclusivamente as caracteristicas fenotipicas observaveis
da pessoa submetida ao procedimento no momento da avaliagdo, vedada a utilizagao de critérios

ALDIR BLANC

L‘ 7. POLITICA NACIONAL MINI STER O DA A~
sertin Nk Som  DEFOMENTOACULTURA CULTURA



PREFEITURA DE

MACEIGH.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

relacionados a ascendéncia, ancestralidade, exames genéticos, documentos pretéritos ou
fotografias de familiares.

O procedimento podera ocorrer presencialmente, por videoconferéncia ou mediante
avaliacdo de registro fotografico individual padronizado, conforme convocagao e orientagdes
previamente divulgadas pela SEMCE.

O registro fotografico destinado a heteroidentificagdo ndo sera exigido no ato da
inscri¢do. A fotografia serd apresentada exclusivamente apos convocagao da SEMCE e somente
pelos candidatos provisoriamente classificados em posicdo que lhes permita ocupar vaga
reservada, pelos candidatos provisoriamente classificados na categoria especifica destinada a
personalidade negra e pelos candidatos subsequentes eventualmente convocados.

Quando adotado o registro fotografico, a pessoa convocada deverd apresentar
fotografia recente, colorida, frontal, individual, com fundo neutro, iluminagao adequada e sem
filtros, edigdes, dculos escuros, chapéus, bonés ou outros elementos que impegam ou dificultem
a observagao de suas caracteristicas fenotipicas.

A fotografia serd utilizada exclusivamente no procedimento de heteroidentificacao,
terd acesso restrito aos agentes publicos e membros das comissdes responsaveis € nao sera
divulgada com os resultados do certame, observadas as normas relativas a protecdo de dados
pessoais.

Caso o registro fotografico ndo permita uma avaliagdo segura, a Comissdo podera,
mediante justificativa, convocar a pessoa candidata para complementar o procedimento por
videoconferéncia ou comparecimento presencial. A convocacdo complementar ndo implicara,
por si s0, o indeferimento da autodeclaracdo.

A decisao serd individualizada, objetiva e fundamentada, assegurada a interposicao
de recurso no prazo estabelecido no cronograma constante do item 2 deste Edital. O recurso
sera apreciado pela Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo, composta por membros
distintos daqueles que participaram da decisao originaria.

Nenhuma exclusdo da candidatura ou perda da vaga reservada serd efetivada antes
da conclusdo do procedimento e do prazo recursal, observados o contraditorio e a ampla defesa.

O indeferimento da condi¢do declarada no procedimento complementar implicaré
a perda do direito a vaga reservada. O candidato permanecera concorrendo pela ampla
concorréncia, conforme sua pontuagao e classificagao, salvo quando comprovada, em processo
administrativo, a existéncia de falsidade ou fraude.

Para pessoas juridicas e grupos ou coletivos sem CNPJ, sera submetida ao
procedimento a pessoa fisica cuja condigao tenha fundamentado a opgao pela cota.

A verificagdo da condicdo indigena observarda documento ou manifestagdo de
pertencimento étnico emitida por lideranca ou entidade indigena, ou carta consubstanciada, nao
se aplicando critério exclusivamente fenotipico.
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A condi¢do de pessoa com deficiéncia sera comprovada pelos meios previstos no
subitem 4.5 deste Edital.

Comprovada, mediante processo administrativo, a falsidade da declaracdo ou a
pratica de fraude, serdo aplicadas as consequéncias previstas neste Edital e na legislagao
pertinente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

4.1. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as vagas reservadas as cotas
concorrerao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
pontuagao e classificagdao no processo de selecao.

Os agentes culturais optantes pelas cotas que alcangarem pontuagao suficiente para
classificagdo nas vagas de ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas reservadas, que serao
destinadas aos demais candidatos optantes pelas cotas, observada a ordem de classificagao.

4.2. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada pelo candidato subsequente que tenha concorrido a respectiva
modalidade de cota, respeitada a ordem de classificagao.

4.3. Remanejamento das cotas

Nao existindo candidaturas aptas em nimero suficiente para o preenchimento das
vagas destinadas a determinada modalidade de cota, as vagas remanescentes serdo destinadas
inicialmente as demais modalidades de cotas previstas neste Edital, observada a ordem de
classificagao.

Nao havendo candidaturas aptas nas demais modalidades de cotas, as vagas
remanescentes serdo destinadas a ampla concorréncia, convocando-se os demais candidatos
aprovados de acordo com a ordem de classificagao.

4.4. Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e os grupos ou coletivos sem CNPJ poderdo concorrer as cotas
destinadas as pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia quando a pessoa fisica cuja condi¢ao
fundamentar a opgao pela cota exercer funcao de representagdo, direcao, coordenacao, lideranca
ou atuacdo permanente e relevante na trajetdria cultural apresentada.

A pessoa indicada devera possuir vinculo efetivo e comprovavel com a pessoa
juridica, grupo ou coletivo, bem como participacdo relevante em sua trajetoria cultural, ndo
sendo admitida sua inclusdo exclusivamente para fins de acesso as vagas reservadas.

A pessoa fisica cuja condi¢do fundamentar a op¢ao pela cota devera preencher a
autodeclaracdo correspondente, conforme os Anexos III ou IV, e submeter-se aos
procedimentos complementares de verificacao previstos neste Edital.

Quando aplicével, serd submetida ao procedimento de heteroidentificagdo somente
a pessoa fisica cuja condi¢do tenha fundamentado a op¢ao da pessoa juridica, grupo ou coletivo
pela vaga reservada.
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4.5. Aplicagao das cotas para Pessoas com Deficiéncia

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais
barreiras, possa obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

Para concorrer as cotas destinadas as pessoas com deficiéncia, o agente cultural
devera se autodeclarar no momento da inscri¢ao e apresentar um dos seguintes documentos:

a) laudo médico ou documento equivalente que ateste a condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia;

b) Certificado da Pessoa com Deficiéncia;

¢) comprovante de recebimento do Beneficio de Prestacio Continuada a Pessoa
com Deficiéncia.

A SEMCE podera realizar diligéncia para esclarecimento ou complementacdo de
informagdes relativas ao documento apresentado, vedada a exigéncia de documento novo
destinado a substituir comprovagdo que deveria ter acompanhado originalmente a candidatura.

4.6. Indutores de Pontuacao
Este Edital estabelece critérios diferenciados de pontuagdo, denominados indutores,
relacionados ao perfil do agente cultural candidato e declarados no momento da inscrigao.

Cédigo Critério de inducao Pontuacio
A Mulher 1 ponto
B Pessoa idosa com 60 anos ou mais 1 ponto
C Pessoa LGBTQIAPN+ 1 ponto

Agente cultural residente em bairro de menor IDH: Benedito Bentes,
Cidade Universitaria, Tabuleiro do Martins, Jacintinho, Vergel do Lago,

D Clima Bom, Trapiche da Barra, Santa Lucia, Feitosa, Santos Dumont, Cha 1 ponto
da Jaqueira, Ponta Grossa, Poco, Bom Parto, Petropolis, Rio Novo ou
Prado
E Pessoa pertencente a povo ou comunidade tradicional, conforme o Decreto 1 ponto
Federal n° 8.750, de 9 de maio de 2016 P
Agente cultural que resida ou tenha residido em Pinheiro, Bebedouro,
F Mutange, Flexais, Farol ou Bom Parto ¢ esteja incluido no Programa de 1 ponto
Compensac¢ao Financeira e Apoio a Realocacao
Pontuacio extra maxima 3 pontos

Fonte relativa aos bairros de menor IDH: Base de Dados do CadUnico Maceié — Diretoria de Protecdo Social
Basica e Transferéncia de Renda — DPSBTR, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infdancia
e Seguranga Alimentar de Maceio — SEMDES, novembro de 2024.
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Cada critério de inducdo atendido corresponderda a 1 (um) ponto extra. A
candidatura poderd acumular diferentes indutores, ficando a pontuacgdo adicional limitada ao
maximo de 3 (trés) pontos, ainda que o agente cultural atenda a quatro ou mais critérios.

A pontuagdo dos indutores serd acrescentada a nota obtida na avaliagao de mérito,
resultando em pontuacao final maxima de 103 (cento e trés) pontos.

A pontuacido extra sera concedida exclusivamente com base nas condigdes pessoais
do agente cultural candidato.

As pessoas juridicas e os grupos ou coletivos sem CNPJ poderao concorrer aos
indutores quando a pessoa cuja condigdo fundamentar a pontuacdo exercer funcido de
representacdo, dire¢do, coordenacao, lideranca ou atuacdo permanente e relevante na trajetoria
cultural apresentada, ndo sendo suficiente sua indicagdo meramente formal.

Para receber a pontuacdo extra, o agente cultural devera preencher a declaracao
constante do Anexo V deste Edital e apresentar os documentos complementares expressamente
exigidos para o respectivo critério.

Para o critério relacionado aos bairros afetados pela subsidéncia, além da
declaracdo, devera ser apresentada copia da folha-base ou de documento equivalente que
comprove a inclusdo no Programa de Compensacao Financeira e Apoio a Realocacdo. Caso a
documentacdo ndo seja apresentada, o respectivo ponto ndo serd computado.

Para o critério relacionado aos bairros de menor IDH, devera ser apresentado
comprovante de residéncia emitido nos 90 (noventa) dias anteriores ao inicio das inscri¢oes.
Ser4 admitida declarag@o de residéncia quando o agente cultural ndo possuir comprovante em
seu nome, na forma permitida pela legislag@o e por este Edital.

A declaragdo goza de presungdo relativa de veracidade e poderd ser submetida,
quando cabivel, aos procedimentos complementares de verificagdo previstos neste Edital,
assegurados o contraditorio, a ampla defesa e o recurso a instancia competente.

A auséncia da declaragdo ou dos documentos complementares exigidos impedira
apenas a concessao da respectiva pontuagado extra, ndo ocasionando, por si s6, a desclassificagao
da candidatura.

Comprovada, mediante processo administrativo, a falsidade da declaracdo ou a
pratica de fraude, serdo aplicadas as consequéncias previstas neste Edital e na legislacao
pertinente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

5. ETAPA DE SELECAO

5.1. Analise das candidaturas

A anélise das candidaturas serd conduzida pela Comissado de Sele¢do designada pela
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa — SEMCE, composta por 3 (trés)
servidores formalmente designados por portaria, sem suplentes, sendo todos os atos e
deliberacdes registrados em ata.
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Subsidiardo o trabalho da Comissdo de Sele¢ao pareceristas especializados na area
cultural, contratados pela SEMCE mediante Edital de Credenciamento proprio e remunerados
com recursos proprios do Municipio de Maceid.

Os pareceristas serdo selecionados por meio de Edital de Credenciamento, que
estabelecera critérios objetivos para comprovagao de experiéncia e atuacao, incluindo, entre
outros: experiéncia comprovada na analise e avaliagdo de trajetorias culturais, atuagao
profissional nas areas culturais especificas previstas neste Edital.

Os nomes dos pareceristas contratados serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio e divulgados na plataforma oficial ap6s a conclusdo das etapas de selecdo e
habilita¢do, assegurada a transparéncia do procedimento.

Os pareceristas atuardo exclusivamente na andlise do mérito cultural das
candidaturas, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital. Os nomes dos profissionais
contratados também serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio, assegurando a
transparéncia do processo.

A Comissao de Selecao realizaré a gestao das etapas formais do certame, apreciara
os pareceres técnicos, decidira os recursos nos limites de sua competéncia e encaminhard os
resultados a autoridade competente para homologacao.

5.2. Quem nao pode analisar as candidaturas

Os pareceristas técnicos convocados para subsidiar a Comissdo de Selecdo, além
dos proprios membros da referida Comissdo ficam impedidos de participar da apreciagdo e
emissao de pareceres sobre as candidaturas quando:

I - Tiverem interesse direto na matéria, sejam eles de cunho financeiro, profissional
e/ou pessoal;

IT - Tenham participado direta ou indiretamente como colaborador na elaboracao
da candidatura;

III - No caso de inscri¢do de Pessoa Juridica, ou Grupo/Coletivo: tenha composto
o quadro societdrio da Pessoa Juridica, tenham sido membros do Grupo/Coletivo nos ultimos 2
(dois) anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto aos conjuges, companheiros ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau; e

IV - Sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou
do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso os pareceristas técnicos, os membros da Comissdo de Seleg¢do se enquadrem
em qualquer das situa¢des de impedimento, deverdo comunicar imediatamente o impedimento
a Comissao de Selecdo e deixar de atuar no processo de avaliacao.

Os parentes descritos pelo subitem ‘III’ sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavo/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

5.3. Analise das candidaturas

Os pareceristas técnicos convocados para subsidiar a Comissao de Selegdo fardo a
analise de mérito cultural das candidaturas.
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Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacgdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes das trajetdrias culturais, realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos abaixo:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Pontuacao

Identificacao do Critério Item avaliado/Metodologia de avaliacio L.
Maxima

Atuacdo/Trajetdria do Proponente — Comprovagao de
A reconhecida atuacg@o, trajetoria e contribui¢des do proponente na 60
categoria cultural inscrita.

Potencial transformador/Contribui¢do Sociocultural —
Comprovagdo da contribuicdo direta do proponente a(s)
comunidade(s) e/ou setor artistico cultural em que atua, tais

como:
> realizagdo de atividades dentro do territorio area de
atuacao;
> capacidade de mobilizacdo de pessoas e construgao de
redes;
> impacto para o desenvolvimento sociocultural e/ou
econdmico do Municipio;
> construgdo e fortalecimento da identidade do segmento
cultural

Impacto Social da trajetdria - Impacto social promovido pela
atuacdo do proponente em atendimento a um ou mais grupos,
C tais como: pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, 15
mulheres, LGBTQIAPN+ e demais grupos em situacdo de
vulnerabilidade econémica e/ou social.

Integracdo e articulacdo - Integracdo e articulagdo do proponente
com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.:
integragdo entre cultura e educagdo, cultura e saude, cultura e
turismo, cultura e meio ambiente etc.

PONTUACAO TOTAL 100

As candidaturas inscritas serdo distribuidas pela Comissdao de Selecdao entre os
pareceristas técnicos convocados para subsidiar a Comissdo de Sele¢do para avaliagdo
individual.

Cada candidatura inscrita neste Edital serd avaliada individualmente por 2 (dois)
pareceristas técnicos distintos, que emitirdo pareceres fundamentados.

A nota final da candidatura seré calculada pela média aritmética simples das notas
atribuidas pelos 2 (dois) pareceristas, conforme os critérios de avaliacdo estabelecidos neste
Edital.

As avaliagdes serdo realizadas de forma independente, garantindo isonomia,
imparcialidade e transparéncia no processo de selegao.

Ao avaliar as candidaturas, os pareceristas técnicos atribuirdo notas de 0 a 100
pontos, de acordo com os critérios e pontuagdes especificas.

A pontuacdo maxima da candidatura serd de 103 (cento e trés) pontos, considerando
a nota maxima de 100 (cem) pontos na avaliacdo de mérito e até 3 (trés) pontos extras, sendo
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desclassificadas as candidaturas que obtiverem pontuagdo inferior a 50 pontos ou nota zero em
qualquer critério de selecao.

Todas as candidaturas avaliadas serdo classificadas a partir da maior nota para a
menor nota, respeitadas as cotas previstas neste edital.

Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacao serdo desclassificados, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicao, garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do agente cultural.

5.4. Recursos na etapa de Selecao

O resultado preliminar da etapa de selecdo serd publicado no Didrio Oficial do
Municipio de Maceid, disponivel em https://www.diariomunicipal.com.br/maceio/, e divulgado
na plataforma oficial http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br, sendo de responsabilidade do
agente cultural acompanhar as publicagdes e atualizagdes referentes ao certame.

O agente cultural que desejar recorrer contra o resultado preliminar devera apresentar
recurso administrativo, utilizando o formulario constante do Anexo VII, no prazo estabelecido
no cronograma do item 2 deste Edital, contado a partir do primeiro dia util subsequente a
publicacdo do resultado.

O recurso devera ser dirigido a Comissao de Sele¢do e apresentado exclusivamente por
meio da plataforma oficial http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br. Nao serdo admitidos
recursos enviados pelos Correios, presencialmente, por e-mail, por meio diverso do
estabelecido neste Edital ou apresentados fora do prazo.

O recurso devera conter as razdes recursais € indicar, de forma objetiva e fundamentada,
eventual falha na anélise ou a correcao pretendida. Sera vedada a inclusdao de documento ou
informacao que deveria ter sido apresentado originalmente na candidatura, ressalvadas as
hipoteses de diligéncia expressamente previstas neste Edital.

Caso o recurso apresente alegacdo ou contetido que possa afetar direito ou classificagdo
de outro candidato, a Comissdo de Selecdo notificard o interessado para apresentar
contrarrazdes, no prazo de 2 (dois) dias uteis, por meio da plataforma oficial
http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br.

Encerrado o prazo para apresentacdo das contrarrazoes, quando cabiveis, a Comissao
de Selecdo encaminhara o recurso, acompanhado da respectiva manifestacdo, a parecerista
técnico credenciado distinto dos 2 (dois) pareceristas responsaveis pelas avaliagdes originarias
da candidatura.
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O parecerista revisor emitird parecer técnico individual e fundamentado, podendo
propor a manutencao ou a alteragdo da nota. O parecer revisor serd submetido a Comissdo de
Selecdo para decisdo e, posteriormente, a homologacao da autoridade competente.

Nao cabera novo recurso administrativo contra a decisdo proferida apds a analise do
parecer revisor.

Serdo indeferidos os recursos intempestivos, apresentados por meio diverso do
estabelecido neste Edital, sem fundamentacao ou que nao guardem relagdo com o resultado
contestado.

O resultado final da etapa de selecdo serd publicado no Diario Oficial do Municipio de
Maceio, disponivel em https://www.diariomunicipal.com.br/maceio/, e divulgado na
plataforma oficial http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br.

6. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso ndo haja candidaturas selecionadas em quantidade suficiente para utilizacao
dos recursos disponibilizados para alguma das categorias elencadas neste Edital, a Comissao
de Selecdo podera remanejar o valor remanescente para outra categoria, respeitadas as cotas
previstas, a ordem de classificag@o e priorizando as categorias que possuam maior demanda de
inscrigao.

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

7. ETAPA DE HABILITACAO

7.1. Documentos necessarios

Os agentes culturais classificados, considerando o limite financeiro disponivel para
este Edital, serdo convocados para, no prazo indicado no item 2, apresentarem, unicamente, por
meio da plataforma eletronica oficial disponivel em http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br,
os documentos de habilitagao abaixo indicados:

O Proponente Pessoa Fisica devera apresentar os seguintes documentos:
I.  Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
II.  Comprovante de residéncia, datado dos ultimos trés meses, por meio da
apresentacdo de contas relativas a residéncia em nome do agente cultural
candidato;
III.  Autorizacao de uso de imagem, conforme Anexo VI;
IV.  Comprovante de conta bancaria ativa de titularidade do premiado, contendo
identificacdo da institui¢do financeira, nimero da agéncia e nimero da conta.
Nao serdo aceitas contas de terceiros, contas-beneficio ou contas que nao
permitam o recebimento da transferéncia. Nao serd exigida a abertura de conta
especifica ou exclusiva para o recebimento do prémio.
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O Proponente Grupo ou Coletivo sem CNPJ representado por Pessoa Fisica

devera apresentar os seguintes documentos:

L.

II.

I1I.
IV.

L.

II.

I1I.

IV.

VL

Documento pessoal do agente cultural representante que contenha RG ¢ CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira
de Trabalho, etc);

Comprovante de residéncia, datado dos ultimos trés meses, por meio da
apresentacao de contas relativas a residéncia em nome do agente cultural
candidato;

Autorizagdo de uso de imagem, conforme Anexo VI;

Comprovante de conta bancéria ativa de titularidade do premiado conforme
ANEXO II, contendo identificagdo da instituicdo financeira, nimero da agéncia
e numero da conta. Ndo serdo aceitas contas de terceiros, contas-beneficio ou
contas que ndo permitam o recebimento da transferéncia. Nao serd exigida a
abertura de conta especifica ou exclusiva para o recebimento do prémio.

O Proponente Pessoa Juridica devera apresentar os seguintes documentos:

Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil,
ou Certificado de Condi¢cdo de Microempreendedor Individual (CCMEI) para
MEI,;

Documento pessoal do agente cultural representante que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira
de Trabalho, etc);

Comprovante de enderego da pessoa juridica no Municipio de Maceid, expedido
nos ultimos 90 (noventa) dias, admitidos contrato social, estatuto, comprovante
de inscricdo no CNPJ, conta de consumo, contrato de locacdo ou outro
documento idoneo que demonstre o endereco informado;

Autorizagdo de uso de imagem, conforme Anexo VI;

Comprovante de conta bancéria ativa de titularidade do premiado, contendo
identificacdo da instituicdo financeira, nimero da agéncia e nimero da conta.
Nao serdo aceitas contas de terceiros, contas-beneficio ou contas que nao
permitam o recebimento da transferéncia. Nao serd exigida a abertura de conta
especifica ou exclusiva para o recebimento do prémio.

A comprovagdo de residéncia podera ser realizada por meio de conta de consumo,

extrato bancario, fatura de cartdo de crédito, contrato de locagdo ou sublocac¢ado, IPTU, certidao
de endereco emitida por 6rgdo publico, outro documento idoneo ou declaracdao de residéncia
assinada pelo proprio agente cultural, sob as penas da lei. Também serd admitido comprovante
em nome de ascendente, acompanhado de documento que demonstre o vinculo familiar.
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Reforgamos que a aceitagdao de comprovantes em nome de ascendentes s6 se aplica
para pessoas fisicas, em caso de pessoas juridicas, a comprovagdo de residéncia deve ser feita
em nome do proponente Pessoa Juridica.

Sao considerados comprovantes de residéncia: Contas de consumo: agua, energia
elétrica, gas ou telefonia, IPTU, extratos bancarios, faturas de cartdo de crédito emitidos por
instituicdes financeiras regulamentadas, contrato de locagdo ou sublocacdo de imovel ou
certiddo de enderego emitida por 6rgaos publicos. Para pessoa juridica além das comprovagdes
jdmencionadas acrescenta-se ainda o Contrato Social ou Estatuto Social onde conste o enderego
e comprovante de inscri¢do no CNPJ.

Os comprovantes de residéncia apresentados deverao ter sido expedidos ha, no
maximo, 90 (noventa) dias, contados do inicio do periodo de inscrigoes do presente Edital.

A comprovacao de residéncia podera ser dispensada, exclusivamente, nas
hipdteses de agentes culturais:

a) Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
b) Pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou
¢) Que se encontrem em situacgao de rua.

A auséncia de documento obrigatério que deveria ter sido apresentado no prazo de
habilitagdo acarretard a inabilitagdo do candidato. Podera ser realizada diligéncia
exclusivamente para esclarecer informacdes, corrigir erro formal, atualizar certiddo ou
comprovar condi¢ao preexistente, vedada a apresentacao posterior de documento destinado a
constituir condi¢ao que ndo existia no momento da habilitagao.

Na hipotese de inabilitacdio de candidatos, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo
e o numero de vagas.

7.2. Recursos da etapa de habilitacao

O agente cultural que desejar recorrer contra o resultado de habilitagdo podera
apresentar recurso administrativo, utilizando o modelo do Anexo VII, que devera ser enviado
por meio da plataforma eletronica  http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br, no prazo
estabelecido no item ‘2’.

Nao serdo avaliados recursos encaminhados pelos Correios, presencialmente ou por
e-mail, bem como recursos interpostos fora do prazo.

Nao serdo aceitos os recursos apresentados fora do prazo ou por pessoa divergente
ao candidato sem procuragao.

Na fase recursal, ndo sera admitida a apresentacdo de documento obrigatorio

inteiramente ausente, ressalvados os documentos destinados a esclarecer informacdo ja
apresentada, corrigir erro formal, atualizar certiddo ou comprovar condi¢do preexistente,
quando expressamente solicitados pela Administragdo Publica.

Apobs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio de Maceid
(https://www.diariomunicipal.com.br/maceio/) e no site
http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br, ndo cabendo mais recurso apos essa etapa.

ALDIR BLANC

L‘ 7. POLITICA NACIONAL MINI STER O DA A~
sertin Nk Som  DEFOMENTOACULTURA CULTURA


http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br”/

PREFEITURA DE

MACEIGH.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

8. DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL E DO RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Termo de Premiacio Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo o Resultado Final serd homologado e os agentes
culturais contemplados serdo convocados a assinar Termo de Premiag¢ao Cultural, conforme
Anexo VIII deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Premiagdo Cultural (anexo VIII) corresponde ao documento a ser
assinado pelo titular com natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sem
estabelecimento de obrigacdes futuras, visando tdo somente reconhecer relevante contribuicao
de agentes culturais no &mbito municipal.

O Termo de Premiagdo Cultural sera firmado antes do pagamento e produzira efeito
de recibo apos a efetivagdo do pagamento direto pela Administragdo ao agente cultural
premiado, comprovado pelo respectivo registro da transferéncia bancaria.

8.2. Recebimento dos recursos financeiros

Apo6s a assinatura do Termo de Premiagdo Cultural, o agente cultural premiado
recebera o valor correspondente a categoria em desembolso unico, mediante transferéncia para
conta bancaria ativa de sua titularidade.

Nao sera exigida a abertura de conta especifica ou exclusiva para o recebimento do
prémio.

A assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e o pagamento estdo condicionados
a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como
expectativa de direito até a efetiva formalizagao.

O agente cultural deverd assinar o Termo de Premiagdo Cultural no prazo
estabelecido no item 2 deste Edital, sob pena de perda do direito a premiagdo e convocacao do
candidato subsequente, observada a ordem de classificacao.

9. DISPOSICOES FINAIS

O presente Edital e seus anexos encontram-se disponiveis no site
http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br.

A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa serd responsavel pela
gestdao dos procedimentos desta selecao, bem como ira exercer o dever de, a qualquer tempo,
eliminar eventuais erros processuais comprovados, bem como dispord do direito de excluir
deste Edital agentes culturais que:

a) Se enquadrem nas vedagdes indicadas neste Edital e na legislagao aplicavel,

b) Nao tenham comprovado a veracidade das informacdes e dos documentos

apresentados, quando solicitado;

¢) Nao atendam em tempo hébil as diligéncias e aos esclarecimentos solicitados

durante o processo seletivo.

Eventuais irregularidades, constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do agente cultural.

Duvidas e informagdes adicionais referentes a este Edital e seus anexos deverao ser
encaminhadas para o e-mail contatopnab@semce.maceio.al.gov.br, fazendo constar, no campo
assunto, a citagcao deste Edital.
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Os agentes culturais contemplados neste Edital, ao aceitarem a premiagdo,
autorizam o uso do material apresentado na candidatura pelo Municipio de Maceio, pelos
orgdos da Administracdo Direta e pelas entidades da Administracdo Indireta vinculadas a
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa — SEMCE, sem 6nus e sem necessidade
de autorizagao prévia.

As candidaturas apresentadas, selecionadas ou ndo, passardo a fazer parte do banco
de dados do Municipio de Maceio, pelos 6rgaos da Administragdo Direta e pelas entidades da
Administragdo Indireta vinculadas & Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa —
SEMCE e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa, documentagdo e mapeamento da
producao cultural brasileira.

Apo6s formalizagdo da premiagdo, a Secretaria Municipal de Cultura e Economia
Criativa — SEMCE podera acionar o agente cultural para fins de pesquisa, documentagdo e
mapeamento cultural do Municipio de Maceid.

A Comissao de Sele¢do e/ou a Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa
— SEMCE poderé realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelos agentes culturais, para complementar a instru¢ao
processual ou esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

Os casos omissos relativos a este Edital serdo decididos pelo Secretario de Cultura
e Economia Criativa de Maceid, observada a legislacdo pertinente. A qualquer tempo, o
presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por
vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizag¢do ou reclamagdo de qualquer
natureza, respeitado o contraditorio.

Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro
de Maceid, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital, das informacdes e atualizagdes
de status da candidatura e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade
dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no site
http://www.pnabciclo2.maceio.al.gov.br, no Diario Oficial do Municipio de Maceié e nas
midias sociais oficiais deste 6rgao.

O resultado do Chamamento Publico regido por este Edital tera validade de até 2
(dois) anos apos a Homologacao do Resultado Final.

Ao inscrever-se neste edital, o proponente declara expressamente estar ciente e
concordar com o adequado tratamento de seus dados pessoais, incluindo a coleta, analise e
compartilhamento de informag¢des com o Ministério da Cultura, sempre que solicitado, com o
objetivo de monitorar, avaliar e aprimorar as politicas publicas de apoio direto a cultura.

O tratamento desses dados sera conduzido exclusivamente pela Secretaria
Municipal de Cultura e Economia Criativa (SEMCE) ou por terceiros designados que prestem
servigos em conjunto com a administragdo municipal, respeitando as especificagdes descritas.

Ressalta-se que qualquer dado pessoal, sensivel ou nao, compartilhado com o
Ministério da Cultura serd tratado com sigilo, em conformidade com os artigos 46 a 51 da Lei
Geral de Prote¢ao de Dados (Lei no 13.709/2018). Além disso, os dados coletados poderao ser
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compartilhados com 6rgaos de pesquisa pertencentes a administragao publica direta ou indireta,
com a finalidade exclusiva de conducdo de avaliagdes e estudos, garantindo que os dados
pessoais sejam devidamente anonimizados para garantir a privacidade dos envolvidos.

Ao participar deste edital, o proponente também declara que aceita integralmente
as clausulas e condi¢des de participagao aqui informadas.

Constituem anexos do Edital, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo I - Ficha de Inscrigao;

b) Anexo Il — Declaragdo de Representagdo de grupo ou coletivo sem CNPJ;
¢) Anexo III — Autodeclaragdo étnico-racial;

d) Anexo IV — Autodeclaracdo para Pessoa Com Deficiéncia;

e) Anexo V — Declaracdo de pontuagdo extra;

f) Anexo VI-— Declaragdo de Uso de Imagem;

g) Anexo VII - Formulério de interposi¢ao de recurso;

h) Anexo VIII - Minuta de Termo de Premiacao Cultural.

Maceid, 21 de setembro de 2026.

ALAN HELTON DE OMENA BALBINO
Secretario de Cultura e Economia Criativa de Maceid
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